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“2009 - Afio de Homenaje a Radl S

Expte. 1.317.329/09

En la ciudad de Buenos Aires, a las doce horas del dia 13 del mes de
mayo de 2009, habiendo transcurrido el plazo de doce horas acordado - segin acta de!
dia 12 del corriente obrante en autos -, comparecen al MINISTERIO DE TRABAJO,%
EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION por ante el Dr. Alvaro D. Rusz ”
SUBSECRETARIO DE RELACIONES LABORALES; por la parte gremiai: en
representacion del SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIC Y AFINESE
los sefiores Jorge O. Russo, Secretario de Relaciones Laborales, Ricardo Agliero 3

Pedro Taborda integrantes del Consejo Directivo nacional, y por la Comision Interna !Ob

delegados de personal sefiores Aldo Jacu y Francisco Herrera, por la parte§
empresaria: el Sr. Aguinaido Balata en su caracter de Presidente de PILKQNGTO‘N%
AUTOMOTIVE ARGENTINA S.A., junto con el Sr. Rodolfo Sanchez Moreno y el S‘r
Eduardo Arrugarena.
Deciarado abierto el acto por el funcionario actuante, se consulta a las partes scbre ia
posibilidad de avanzar en las tratativas en busqueda de resolver el conflictoé
insistiendo las mismas en sus respectivas posturas. Luego de extenso debate y de
mantener sucesivas reuniones con cada unc de eilas se conviene en un cua{’mé
intermedic de dos horas.
Reabierto el acto, siendo las 16.30 horas, las partes de comun acuerdo manifiestan:

gue a los efectos de encontrar una solucion al conflicto planteado, han acordado:

Reincorporaciones: se establece la reincorporacion al trabajo, dejando sin efectos ios
despidos dispuestos de todos los trabajadores cornprendidos en la medida resc;sonaf
que totalizaran treinta y tres (33) personas. El periodo comprendido entre la fecha de!

des‘ida y la reincoporacion el 14 de mayo del 2009, que no hubiere sido trabajado, (s e
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Cuestiones econdomicas: Respecto a la cuestidon salarial se conviene:

Primero: establecer una asignacion no remunerativa de $ 260.- por mes con vigencieE
en Abril, Mayo, Junio y Julio de 2009.-
Segundo: Disponer a partir del 1ro. de Agosto de 2009 un incremento de los salarios de
los trabajadores de un diez por ciento (10%), comprometiéndose ambas partes a paftn’
del 15/08/09 a reabrir la discusion salarial a fin de analizar la situacién remunerativa y

del mercado con el objeto de evaluar los ajustes que eventualmente pudieran

corresponder.-
Tercero: Instituir un premio anual a la eficiencia, productividad equivalente a un salarioé
mensual por afo, acordando el pago de $1.000.- en el mes de Mayo/09 como anticipd
de dicho premio cuyas bases seran consensuadas con la Comision Interna.-
Cuarto: Acordar que la empresa ofrecera la realizacion de horas extras a fin recuperaf
las horas caidas con motivo del conflicto, abonandose las horas exiraordinarias que en
tal esquema se efectien con un recargo del ciento por ciento (100%) en lugar del
cincuenta por ciento (50%) legalmente impuesto (Ley 11544) y del setenta y cinco por
ciento (75%) de lo establecido en el CCT de Empresa N° 665/04.

Qunito; La empresa se compremete a retirar las denuncias penales formuladas con

motive del conflicto.

o 5 . ) N
Wﬂ”‘“ﬂ /Garantias convenidas: como garantia de la buena fe y plena aceptacion de las pautas
o P ff . .
o / acordadas, la empresa se compromete a no disponer despido nuevo alguno con motivo

del conflicto y el sector gremial a mantener la paz social por el plazo de un afio.

Asimismo, ambas partes convienen en que se normalice absolutamente la actividad
productiva a partir de las 06.00 horas del 14 de mayo de 2009 .-

Finalmente, la representacion de la organizacidn sindical manifiesta su total conviccion

de /h/aberse alcanzado una solucion acorde con los planteos mantenidos desde

e A
irilgig -

Emplen y Sezmridad Shota
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Siendo las 17.00 horas se da por terminado el acto firmando los comparecientésmal pié ,
de la presente previa lectura y ratificacion ante mi que certifico, quedando debidamente

notificados.
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