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Ant k. Como corsecuensia de haber finaiizido el acuerdo celebrado of 04 de Septiembre de 2003,

las paries establecen que a partiv del Iro. de agoste de 2004 el nivel salarial e g la Q e
- M

Provincia de Tierra del Fueeo, para el personal comprendido en el CCT 266/75 serd of indicads en
: & { P
fa planilla ANEXO A, segin corresponda a las Ramas Electronica v Auto partes,-

Art. 20 4 parnir del Iro. de septiembre de 2004, Jus partes establecen un nuevo nivel salarial
denaminado SALARIC REGIONAL MENSUAL gue se detalla en el ANEXO B segin correspond
paralas Ramas Flectrinica y Avtopartes -

Motiva por ol cual guedan sin cfecto los comvenios de 1988, 1992 y 1994 para Rio Grande v
Ushuala respectivamente.

Este mievo sivel salariad denominado SALARIO REGIONAL MENSUAL estard integrado POr un
Salario Basico Mensual v un Adicional Mensial por Zowa Desfavorable, cuyos valores ¥
composicion seran determinadas por la Comision Salarial Reginnal.

La partes acuerdan gue of adicional poi anfigliedad se aplicard sobre este salario regional
menswal y sobre fos A4 (o cuenia de futwros aum entos). Sin perjuicio de ello las empresas que hoy
w abonan sobve cualguier oivo conceplo, continuuran abondndolo de acuerdo a las modalidades
daetuales.

Arte 3 Cualgider incremento en las renaneraciones de cardeter fijo, que pudiere disponerse por
leyes, ducretos o resofucionos serd aplicadi en su monto nomingl directo sohre los salarios basicos
weordados en el Aneve B En el caso gite los incrementos sean porcentuales, Y a falta de
estipulacion en la norma, of mismo ye aplicard sobre el Salario Regional Mensual,

Avte 40 Cuando o enidad sindical Nucional tegre la Comisidn Negociadora Nacional en el
marce del C.OT. 260675 o of que en el Juturo lo reemplace, la Comision Salarial Regional que se
orea on este acuerdo, Se obliga g reunirse a fos Jines de analizar y consensuar la adecuacion de los

riveles salariaies, que seran definidos por esa Comision

Art.5: Como consecuencia de lo mencionado en ef Art 4. las partes acuerdan la creacién de una
Comisidn Salarial Regional, gue se constingrd en of plazo de diez dias y contard con igual cantidad
de representantes de cada parte, quienes serdn designados por la Comision Negociadora Nacional
de ln VOMRA y por AFARTE . Las resaluciones se adoptardn por consense, ¥ se obligan a gue )
dentro del mismo plazo a dictar el Reglamento para su funcionamiento .-

Sur perpsicio de eflo, Ja UOMRA v AFARTE, en representacion de los industriales de Tierra det
Fuego veverdan que dentro del dmbito de vepresentacion territorial de ha entidad empresaria parg
fa Provincia de Tierra del Fuego, y dentro del wmarco que se establezea, en conformidad a o

dispueste por fg Ley 25.877 para la negociacion del convento colective general, AFARTE 7
ttegrara lo Comisién Negociadorg para la renovacion parcial o total del CCT Nro 260/73 yo su ; o
reemplazanie en el wivel negocial Y pard las maierias que se establezcan con exclusiva autonomia i

selarial. -

Are 67 La Comiision Salarial regional se oblige w revnirse por primera vez en ef mes de febrero del
SO05, para analizar la evolucion del salario -

Art T Que con el ofijetive de generar nuevos puestos de frabdids tus partes e:?tabi'&fen dog nuevay
CRIEZOTIGS o1 partiv ded §1-08-2004 purd el personal ingresante, R oo egorias sexdenominardn,
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pre-eperario {y pre-uperario I, asigndndosele por todo concepto la romuneracion gusfigura enel~—
anexo i3 T
fodo personal que ingrese en estas cutegorias o serd por tiempo i:;dea‘ermfmm’b_,:*c?)}ffbrnfe lo élﬂ
previsto en ol ariiculo 90 de la LCT, no pudiendu superar el plazo de un o de Permanen s e pmmm————
cada wn de eflas debicado posteriormente, aeevder a ta categoria de operario por el plazo de un

ario, pereibivado o Salario Regionad Mensual v loy adicionales que pudicran corresponder o esa

categoria. Vencidos esioy plazos, de aprendizafe v evaluaclon, pusaran a revistar en la categoria

de operario calijicado,

Para el cumplimiento de los plazos establecidos so computard ¢l periodo de tiempo que hubieran

laborado comu rabajador femporario.

Este sistenue mantendsid su vigencia, en tanio el nivel de la Plania Permanente de la Empresa, no

sufra disminucion, con respecta a los niveles existentes a la fecha del presente acuerdo, que se

aARExara en L proxive audiencia

o e b AN
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At 80 A los gfectss de resolver la continuidad del personal que reviste como coniratados por

tiemipos profonpades | e Comision Salarial Regional, feadrd como funcién monitorear v analizar

fa posibitidad de su cfectivizacion coma personal por tiempo indeterminado.

Las empresas daran preferencia para la mearporacion al personal que actualmente se desempefia

COMO personal temporario siempre que reving los criterios de seleccion de lo CIMPresa.

Asimisio fus pories acuerdan, que atemta fa diversidad de contrataciones existentes, mantendran
euniones en cf seno de cade empresa a fin de analizar cada easo on particular

Art W Polos vdores correspandientes al Salario Regional Mensual, se absorverd, en los casos
que carresponda hasta su concurvencia ba suma de cinenenta pesos de los impartes que perciben
fos trabajadores en cancepto de Anii cipos a cuenta de futiros quinentos. Lo antedicho se establece
por lus paries @ los efectos de minimizar el unpacto de ta aplicacion mencionada en el pdrrafo
precedente, quedendo ef remanente « liquidarse como “4.F A" { a cuenta de futuros aumentos),

Arte 103 Se acuerda que ef caso particular de lay empresas de la cindad de Ushuaia
el monto estublecido como Salarin Regional Mensual en of anexo B serd de aplicacion a partir del
Dde Octubre de 04,

Avedl Enoel caso de Audivic S.A. v en virind de la sinwcion de la misma, se la considera

Jacwltada, por wmbas partes, o readecuar mediante comvenio corcertado con su comision interna,

el cumplimicito det presente en las condiciones que con cardcter excepcional, extraordinario ¥
transitario, pacie con ofls.

Se celebra ol presente en la Ciudad Auténome de Buenos A ives, a los 16 dias del mes de Setiembre
de 2004, e rres efemplareyde un mismo tenor.

Forsive 16 Sepiivnidne AYEh it 174 E y Pag. 2 de 2
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