
En la Ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de septiembre de 2009, se reunen, 
por una parte, los Sres. Jose MAGNO, Eduardo GARCIA BEAUMONT y Oscar 
GARCIA, todos ellos en representacion de la FOPSTTA y por la otra parte los Sres. 
Daniel DI FILIPPO, Laura LONGARELA y Hugo RE en representacion de 
TELEFONICA DE ARGENTINA S. A., en adelante la EMPRESA, quienes 
manifiestan lo siguiente exclusivamente para el ambito del personal representado por 
FOPSTTA convencionado en el CCT 257/97, que presta servicios para Telefonica de 
Argentina S.A : 

Que en relacion al reclamo efectuado por la FOPSTTA en el mes de agosto de 2008 
TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. ha efectuado un analisis especial y 
excepcional con el objeto de ordenar la situacion existente en relacion a las tareas que 
sus empleados desarrollan en la actualidad, a partir de la aplicacion de las nuevas 
tecnologias y teniendo especialmente en cuenta los requerimientos del mercado la 
complejidad de la tarea desarrollada y la capacitacion, categoria y habilidades 
necesarias en cada caso para Uevarla a cabo, todo ello considerando el alcance de las 
personerias gremiales de las entidades sindicales que actuan en el ambito de la empresa 

Que los resultados de dicho analisis fueron presentados a la FOPSTTA y debatidos 
arduamente por las partes durante las negociaciones llevadas adelante hasta la fecha. 

Que en el marco especial y excepcional referenciado, las Partes han arribado al 
siguiente acuerdo: 

PRIMERO: A partir del 1° de Octubre de 2009 quedan incorporados al C C T 257/97, 
los trabajadores cuya nomina y categoria se adjunta al presente como Anexo I. El 
personal incorporado al CCT 257/97 percibira las mismas remuneraciones y beneficios 
de la categoria en la cual quede comprendido dentro del referido CCT, segun surge del 
referido Anexo I. 

SEGUNDO: En virtud de la incorporacion de los trabajadores a las categorias previstas 
en el CCT 257/97 con las remuneraciones y beneficios previstos en el mismo, y con el 
objetivo de evitar que ello pudiere de modo alguno implicar una disminucion en los 
ingresos de los trabajadores comprendidos en el punto PRIMERO de la presente acta a 
partir del 1° de octubre de 2009, las partes acuerdan que cualquier diferencia que 
pudiere existir sera compensada mediante el pago de un concepto de caracter 
remunerativo que se incorporara al recibo de sueldo bajo la leyenda "Ajuste 
encuadramiento acta 28/09/09". 
El adicional "Ajuste encuadramiento acta 28/09/09" no sera compensable, ni podra ser 
absorbido con los incrementos salariales de origen convencional 6 legal que se 
produzcan a partir del 1° de octubre de 2009. En el caso de producirse en el fiaturo 
promociones del personal convencionado por el presente acuerdo a categorias 
superiores, este adicional podra ser absorbido hasta su concurrencia con el incremento 
de los salarios que produzca dicha promocion. 
En virtud de lo acordado precedentemente, las partes establecen en el Anexo I las 
condiciones salariales resultantes de la incorporacion de los trabajadores al^CCT 257/97 
y su correspondiente readecuacion salarial. , 

.LGUSJAVO D! FILIP"''' 
APODER^^O 



TERCERO: El personal contemplado en la presente acta podra ejercer, de conformidad 
a lo establecido por la normativa aplicable, la libre opcion respecto a su obra social. Sin 
perjuicio de ello, OSMMEDT realizara las gestiones necesarias para que cada persona 
incorporada pueda mantener su prestador medico actual y garantice los actuales niveles 
de prestaciones medico-asistenciales. A tal efecto, si fuera necesario, Telefonica de 
Argentina S.A y FOPSTTA arbitraran los mecanismos suplementarios que procedan. 

CUARTO: En atencion a los terminos del acuerdo arribado, las partes manifiestan que 
nada mas tendran que reclamarse reciprocamente por ningun concepto, respecto de la 
incorporacion al CCT 257/97 de los trabajadores alcanzados por el presente acuerdo, 
sobre cuyas eventuales consecuencias y derivaciones las partes manifiestan que se 
encuentran definitivamente acordadas las diferencias que pudieran haberse originado. 

Las partes acuerdan solicitar a la Autoridad de Aplicacion la pertinente homologacion 
del presente, en aquellas cuestiones que resulte pertinente. 

Sin mas, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. 
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ANEXO I (acta 28/09/2009) 
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"2009 -Afio de homenaje a Raul SCALABRINI ORTIZ"! 
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Expte N° 1.357.789/09 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a las 11:30hs del dia 07 de Diciembre 

de 2009, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 

comparecen ante el Lie. Omar M. RICO, Secretario de Conciliacion del 

Departamento de Relaciones Laborales N° 1, por la FEDERACION DE 

ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS 

TELEFONICOS ARGENTINOS (F.O.P.S.T.T.A.) los sefiores: Eduardo GARCIA 

BEAUMONT, en su caracter de Secretario Gremial y Accion Social, y Jose Luis 

SASSONE con D.N.1.11.330.924, en caracter de Delegado de personal, por una 

parte, y por la empresa: TELEFONICA DE ARGENTINA S.A., la Dra. Laura Analia 

LONGARELA, en su caracter de letrada apoderada quienes asisten a este acto.—-

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante se cede la palabra y ambas 

partes, manifiestan que: Venimos a ratificar el acuerdo suscripto entre la 

representacion gremial: (F.O.P.S.T.T.A) y la empresa: TELEFONICA DE 

ARGENTINA S.A., con fecha 28/09/09, obrante a fs.2/4, y solicitamos su 

homologacion. 

Oi'das las partes, el funcionario actuante pasa las presentes actuaciones a la 

Asesoria Tecnico Legal para su conocimiento y consideracion. 

No siendo para mas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de 

conformidad previa lectura y ratificacion ante mi que CERTIFICO. — 

REPRESENTACION GREMIAL REPRESENTACION EMPRESARIA 


