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/ACTA ACUERDO

Ref: Expte. 1.208.635/07 y Expte. 1.273992/08.-
En la ciudad de Buenos Aires, a‘ los 23 dias del mes de septiembre de 2009, se
retinen los representantes del SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE
AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (AL}EARA), del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1021/09 “E” signadcit entres las parteé con fecha 28 de febrero de 2007,

encontrandose presentes por el Sector ‘Gremial el Secretario Gremial, ARIEL
FASSIONE y por el Sector Empresario la firma CASINO CLUB S.A., representada
por el Sr. HORACIO BILBAO en su caracter de apoderado.

Las partes de comun acuerdo expresan que ante la persistente situaciéon econémica

imperante que se ha generalizado en el mundo entero y su incidencia en nuestro
pais es necesario prolongar la resolucién de medidas y ayudas salariales tendientes
a morigerar la perdida del poder adquisitivo de los salarios de los trabajadores ello
por un tiempo prudencial hasta tanto cese la incieﬁa situacion y permita a las partes
establecer un aumento salarial definitivo en mérito a las condiciones que se
establezcan.
Para ello la parte empresarial y la parte sindical en lo que respecta a sus

trabajadores representados y comprendidos en el ambito del CCT 1021/0¥9 “E”, han

convenido lo siguiente:

PRIMERO: La empresa otorgara una asignacion no remunerativa y extraordinaria de

$500.-, por los periodos comprendidos entre Septiembre de 2.009 y Diciembre de

2.009 ambos inclusive. |

SEGUNDO: La Asignacion no remunerativa y extraordinaria de $500.- se abonara
en este caso con mas el porcentual correspondiente a la zona geografica que
corresponda (cuya discriminacion ya se encuentra realizada en el Convenio

o

Colectivo de Trabajo vigente entre las partes).

En consecuencia los montos fijos y un}formes para‘cada trabajador sin importar su

categoria laboral o actividad son los q & siglien para cada uno de los periodos

consignados en el articulo Primero:

A



ZONA PORCENTAJE ZONA MONTO

Posadas y La Rioja 0% 500
San Rafael y Santa Rosa 10% 550
Trelew 30% 650
Cdoro.Rivadavia y Sta.Cruz 50% » ' 750
Tierra del Fuego 60% 800

Se deja expresamente aclarado que las sumas indicadas se abonaran bajo el rubro
“Asignacién no remunerativa Extraordinaria”, y que bajo ningln aspecto revisten
caracter de incremento salarial o incorporacién a los basicos de convenio no
teniendo incidencia alguna en adicionales o cargas sociales.

TERCERO: Las partes acuerdan que la suma de $500 prevista en el articulo

Primero, se mcorporara a Ios satanos basrcos de convenlo en el mes de enero de

2010, con lo cual a parhr de esa fecha Ios baS|cos quedaran segun Ia grllla que se

mxg“lthMW e

CUARTO: Las partes se comprometen a reunirse en el curso del mes de mayo de

2010 a fin de evaluar la situacion salarial del sector y de los trabajadores que lo

componen.

QUINTA: En prueba de conformidad con lo aqui acordado, los delegados gremiales:
Puntano Marta, Kiithnle Maria Marta, Coelho Juan José, Linarello Claudia Elizabeth,
De Maria Ménica Liliana, Sanchez Isaac Ivan, Mufioz Facundo Sebastian, Roa Juan
Pablo, Méndez Victor Hugo, Mangurian Martin Marcelo, Tesluk Cristian Pablo,
Gonzalez Orfelina del Rosario y Carabajal Javier Marcelino, envian sendas cartas
documento desde las localidades de sus respectivos lugares de trabajo, ratificando
el presente acuerdo.

No siendo para mas en la fecha indicada, previa lectura y ratificacién de la presente
se dar por finalizada la reu |on Se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a
idéntico efecto

Sﬂ(jAL REPRESENTACION EMPRESARIAL

QGujilermo Ariel FassnoM
Gacretario Gremval

ALEARA




ANEXO |

ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA A PARTIR DEL 01-01-2010
ZONA 0% POSADAS - LA RIOJA :
‘ ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO  NOCTURN. PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.594 259,40 285,34 3.138,74 3.138,74
PB 30 2.533 253,25 278,58 3.064,33 3.064,33
PC 25 2.501 250,10 275,11 3.026,21 3.026,21
PD 20 2.441 244,10 268,51 2.953,61 2.953,61
PE 15 2.411 24110 26521 2.917.31 2.917,31
PF 10 2.318 231,80 254,98 2.804,78 2.804,78
MAQUINAS ‘

T EM1 3.566 356,60 392,26 4.314,86 4.314,86
EM2 3.325 332,45 365,70 4.022,65 4.022,65
EM3 3.085 308,45 339,30 3.732,25 3.732,25
EM4 2.845 284,45 312,90 3.441,85 3.441,85
EM5 2.605 260,45 286,50 3.151,45 3.151,45
EM6 2.363 236,30 259,93 2.859,23 2.859,23

MANTENIMIENTO
M1 3.803 380,30 418,33 4.601,63 4.601,63
M2 3.566 356,60 392,26 4.314,86 4.314,86
M3 3.325 332,45 365,70 4.022,65 4.022,65
M4 3.085 308,45 339,30 3.732,25 3.732,25
M5 2.845 284,45 312,90 3.441,85 3.441,85
M6 2.605 260,45 286,50 3.151,45 3.151,45
M7 2.363 236,30 259,93 2.859,23 2.859,23
LIMPIEZA
L1 3.325 332,45 365,70 4.022,65 4.022,65
2 3.085 308,45 339,30 3.732,25 3.732,25 /Teuiltefno Ariel Fassione
L3 2.845 284 45 312,90 3.441,85 3.441,85 Y ‘ Joretario Gremial
L4 2.605 260,45 286,50 3.151,45 3.151,45 4 ALEARA
L5 2.363 236,30 259,93 2.859,23 2.859,23
VIGILANCIA ,
V1 3.325 332,45 365,70 4.022,65 4.022,65
V2 3.085 308,45 339,30 3.732,25 3.732,25
V3 2.845 284,45 312,90 3.441,85 3.441,85
V4 2.605 260,45 286,50 3.151,45 3.151,45
V5 2.363 236,30 259,93 2.859,23 2.859,23
VALET PARKING ,
P1 2.845 284,45 312,90 3.441,85 3.441,85
P2 2.605 260,45 286,50 3.151,45 3.151,45
P3 2.363 236,30 259,93 2.859,23 2.859,23
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ANEXO |

ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA A PARTIR DEL 01-01-2010
ZONA 10% SANTA ROSA - SAN RAFAEL
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG, :
JUEGO
PA 35 2.594 259,40 259,40 311,28 3.424,08 3.424,08
PB 30 2.533 253,25 253,25 303,90 3.342,90 3.342,90
PC 25 2.501 250,10 250,10 300,12 3.301,32 3.301,32
PD 20 2.441 24410 244,10 292,92 3.222,12 3.222,12
PE 15 2.411 241,10 241,10 289,32 3.182,52 3.182,52
PF 10 2.318 231,80 231,80 278,16 3.059,76 3.059,76
MAQUINAS
EM1 3.566 356,60 356,60 427,92 4.707,12 4.707,12
EM2 3.325 332,45 332,45 398,94 4.388,34 4.388,34
EM3 3.085 308,45 308,45 370,14 4.071,54 4.071,54
EM4 2.845 284,45 284,45 341,34 3.754,74 3.754,74
EMS 2.605 260,45 260,45 312,54 3.437,94 3.437,94
EM6 2.363 236,30 236,30 283,56 3.119,16 3.119,16
MANTENIMIENTO
M1 3.803 380,30 380,30 456,36 5.019,96 5.019,96
M2 3.566 356,60 356,60 427,92 4.707,12 4.707,12
M3 3.325 332,45 332,45 398,94 4.388,34 4.388,34
M4 3.085 308,45 308,45 370,14 4.071,54 4.071,54
M5 2.845 284,45 284,45 341,34 3.754,74 3.754,74
M6 2.605 260,45 260,45 312,54 3.437,94 3.437,94
M7 2.363 236,30 236,30 283,56 3.119,16 3.119,16
LIMPIEZA
L1 3.325 332,45 332,45 308,94 4.388,34 4.388,34
L2 3.085 308,45 308,45 370,14 4.071,54 4.071,54
L3 2.845 284 45 284 45 341,34 3.754,74 3.754,74
L4 2.605 260,45 260,45 312,54 3.437,94 3.437,94
L5 2.363 236,30 236,30 283,56 3.119,16 3.119,16
VIGILANCIA :
V1 3.325 332,45 332,45 398,94 4.388,34 4.388,34
V2 3.085 308,45 308,45 370,14 4.071,54 4.071,54
V3 2.845 284,45 284,45 341,34 3.754,74 3.754,74
V4 2.605 260,45 260,45 312,54 3.437,94 3.437,94
V5 2.363 236,30 236,30 283,56 3.119,16 3.118,16
VALET PARKING
P1 2.845 284,45 284,45 341,34 3.754,74 3.754,74
P2 2.605 260,45 260,45 312,54 3.437,94 3.437,94
P3 2.363 236,30 236,30 283,56 3.119,16 3.119,16




ANEXO |

ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

A PARTIR DEL 01-01-2010

ZONA 30% TRELEW
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.594 259,40 778,20 363,16 3.994,76 3.994,76
PB 30 2.533 253,25 759,75 354,55 3.900,05 3.900,05
PC 25 2.501 250,10 750,30 350,14 3.851,54 3.851,54
PD 20 2.441 244 10 732,30 341,74 3.759,14 3.759,14
PE 15 2.411 24110 723,30 337,54 3.712,94 3.712,94
PF 10 2.318 231,80 695,40 324,52 3.669,72 3.569,72
MAQUINAS
EM1 3.566 356,60 1.069,80 499,24 5.491,64 5.491,64
EM2 3.325 332,45 997,35 465,43 5.119,73 5.119,73
EM3 3.085 308,45 925,35 431,83 4.750,13 4.750,13
EM4 2.845 284,45 853,35 398,23 4.380,53 4.380,53
EMS 2.605 260,45 781,36 364,63 4.010,93 4.010,93
EM6 2.363 236,30 708,90 330,82 3.639,02 3.639,02
MANTENIMIENTO '
M1 3.803 380,30 1.140,90 532,42 5.856,62 5.856,62
M2 3.666 356,60 1.069,80 499,24 5.491,64 5.491,64
M3 3.325 332,45 997,35 465,43 5.119,73 5.119,73
M4 3.085 308,45 925,35 431,83 4.750,13 4.750,13
M5 2.845 284,45 853,356 398,23 4.380,53 4.380,53
M6 2.605 260,45 781,356 364,63 4.010,93 4.010,93
M7 2.363 236,30 708,90 330,82 3.639,02 3.639,02
LIMPIEZA
L1 3.325 332,45 997,35 465,43 5.119,73 5.119,73
L2 3.085 308,45 925,35 431,83 4.750,13 4.750,13
L3 2.845 284,45 853,35 398,23 4.380,53 4.380,53
L4 2.605 260,45 781,35 364,63 4.010,83 4.010,93
L5 2.363 236,30 708,90 330,82 3.639,02 3.639,02
VIGILANCIA
V1 3.325 332,45 997,36 465,43 5.119,73 5.119,73
V2 3.085 308,45 925,35 431,83 4.750,13 4.750,13
V3 2.845 284,45 853,35 398,23 4.380,53 4.380,53
V4 2.605 260,45 781,36 364,63 4.010,93 4.010,93
V5 2.363 236,30 708,90 330,82 3.639,02 3.639,02
VALET PARKING
P1 2.845 284,45 853,35 398,23 4.380,53 4.380,53
P2 2.605 260,45 781,35 364,63 4.010,93 4.010,93
P3 2.363 236,30 708,90 330,82 3.639,02 3.639,02

Y
ermo Arjél Fassion::
Secretario Gremial

Al/EARA

"Caibs, Horagio E.
Aot




ANEXO |

ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

A PARTIR DEL 01-01-2010

ZONA 50% COMODORO - SANTA CRUZ
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO

PA 35 2.594 259,40 1.297,00 415,04 4.565,44 4.565,44

PB 30 2.533 253,25 1.266,25 405,20 4.457,20 4.457,20

PC 25 2.501 250,10 1.250,50 400,16 4.401,76 4.401,76

PD 20 2.441 244,10 1.220,50 390,56 4.296,16 4.296,16

PE 15 2.411 241,10 1.205,50 385,76 4.243,36 4.243,36

PF 10 2.318 231,80 1.159,00 370,88 4.079,68 4.079,68

MAQUINAS
EM1 3.566 356,60 1.783,00 570,56 6.276,16 6.276,16
EMZ 3.325 332,45 1.662,25 531,92 5.851,12 5.851,12
EM3 3.085 308,45 1.542,25 493,52 5.428,72 5.428,72
EM4 2.845 284,45 1.422,25 455,12 5.006,32 5.006,32
EM5 2.605 260,45 1.302,25 416,72 4.583,92 4.583,92
EM8 2.363 236,30 1.181,50 378,08 4.158,88 4.158,88
MANTENIMIENTO

M1 3.803 380,30 1.901,50 608,48 6.693,28 6.693,28

M2 3.566 356,60 1.783,00 570,56 6.276,16 6.276,16

M3 3.325 332,45 1.662,25 531,92 5.851,12 5.851,12

M4 3.085 308,45 1.542,25 493,52 5.428,72 5.428,72

M5 2.845 284,45 1.422,25 455,12 5.0086,32 5.006,32

M6 2.605 260,45 1.302,25 416,72 4.583,92 4.583,92

M7 2.363 236,30 1.181,50 378,08 4.158,88 4.158,88

LIMPIEZA

L1 3.325 332,45 1.662,25 531,92 5.851,12 5.851,12

L2 3.085 308,45 1.642,25 493,52 5.428,72 5.428,72

L3 2.845 284,45 1.422,25 455,12 5.006,32 5.006,32

L4 2.605 260,45 1.302,25 416,72 4.583,92 4.583,92

LS 2.363 236,30 1.181,50 378,08 4.158,88 4.158,88

VIGILANCIA

V1 3.325 332,45 1.662,25 531,92 5.851,12 5.851,12

V2 3.085 308,45 1.542,25 493,52 5.428,72 5.428,72

V3 2.845 284,45 1.422,25 455,12 5.006,32 5.006,32

V4 2.605 260,45 1.302,25 416,72 4.583,92 4.583,92

V5 2.363 236,30 1.181,50 378,08 4.158,88 4.158,88

VALET PARKING

- P1 2.845 284,45 1.422,25 455,12 5.006,32 5.006,32
P2 2.605 260,45 1.302,25 416,72 4.583,92 4.583,92

P3 2.363 236,30 1.181,50 378,08 4.158,88 4.158,88




ANEXO |

ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

A PARTIR DEL 01-01-2010

ZONA 60% RIO GRANDE - USHUAIA
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.594 259,40 1.556,40 440,98 4.850,78 4.850,78
PB 30 2.533 253,25 1.519,50 430,53 4.735,78 4.735,78
PC 25 2.501 250,10 1.500,60 425,17 4.676,87 4.676,87
PD 20 2.441 24410 1.464,60 414,97 4.564,67 4.564,67
PE 15 2.411 241,10 1.446,60 409,87 4.508,57 4.508,57
PF 10 2.318 231,80 1.390,80 394,06 4.334,66 4.334,66
MAQUINAS
EM1 3.566 356,60 2.139,60 606,22 6.668,42 6.668,42
EM2 3.325 332,45 1.894,70 565,17 6.216,82 6.216,82
EM3 3.085 308,45 1.850,70 524,37 5.768,02 5.768,02
EM4 2.845 284,45 1.706,70 483,57 5.319,22 5.319,22
EM5 2.605 260,45 1.562,70 44277 4.870,42 4.870,42
EM6 2.363 236,30 1.417,80 401,71 4.418,81 4.418,81
MANTENIMIENTO
M1 3.803 380,30 2.281,80 646,51 7.111,61 7.111,61
M2 3.566 356,60 2.139,60 606,22 6.668,42 6.668,42
M3 3.325 332,456 1.994,70 565,17 6.216,82 6.216,82
M4 3.085 308,45 1.850,70 524,37 5.768,02 5.768,02
M5 2.845 284,45 1.706,70 483,57 5.319,22 5.319,22
M6 2.605 260,45 1.562,70 44277 4.870,42 4.870,42
M7 2.363 236,30 1.417,80 401,71 4.418,81 4.418,81
LIMPIEZA
L1 3.325 332,45 1.994,70 565,17 6.216,82 6.216,82
L2 3.085 308,45 1.850,70 524,37 5.768,02 5.768,02
L3 2.845 284,45 1.706,70 483,57 5.319,22 5.319,22
L4 2.605 260,45 1.562,70 442,77 4.870,42 4.870,42
L5 2.363 236,30 1.417,80 401,71 4.418,81 4.418,81
VIGILANCIA
V1 3.325 332,45 1.994,70 565,17 6.216,82 6.216,82
V2 3.085 308,45 1.850,70 524,37 5.768,02 5.768,02
V3 2.845 284,45 1.706,70 483,57 5.319,22 5.319,22
V4 2.605 260,45 1.562,70 44277 4.87042 4.870,42
V5 2.363 236,30 1.417,80 401,71 4.418,81 4.418,81
VALET PARKING
P1 2.845 284,45 1.706,70 483,57 5.319,22 5.319,22
P2 2.605 260,45 1.562,70 442,77 4.870,42 4.870,42
P3 2.363 236,30 1.417,80 401,71 4.418,81 4.418,81

Litlerno Ariel Fa;sionz.
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ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

desde el 1 de julio de 2008

ZONA 0% POSADAS - LA RIOJA
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.094 209,40 230,34 2.533,74 2.533,74
PB 30 2.033 203,25 223,58 2.459,33 2.459,33
PC 25 2.001 200,10 220,11 2.421,21 2.421,21
PD 20 1.941 194,10 213,51 2.348,61 2.348,61
PE 15 1.911 191,10 210,21 2.312,31 2.312,31
PF 10 1.818 181,80 199,98 2.199,78 2.199,78
MAQUINAS
EM1 3.066 306,60 337,26 3.709,86 3.709,86
EM2 2.825 282,45 310,70 3.417,65 3.417,65
EM3 2.585 258,45 284,30 3.127,25 3.127,25
EM4 2.345 234,45 257,90 2.836,85 2.836,85
EM5 2.105 210,45 231,50 2.546,45 2.546,45
EM6 1.863 186,30 204,93 2.254,23 2.254,23
MANTENIMIENTO
M1 3.303 330,30 363,33 3.996,63 3.996,63
M2 3.066 306,60 337,26 3.709,86 3.709,86
M3 2.825 282,45 310,70 3.417,65 . 3.417,65
M4 2.585 258,45 284,30 3.127,25 3.127,25
M5 2.345 234,45 257,90 2.836,85 2.836,85
M6 2.105 210,45 231,50 2.5646 45 2.546,45
M7 1.863 186,30 204,93 2.254,23 2.254,23
LIMPIEZA
L1 2.825 282,45 310,70 3.417,65 3.417,65
L2 2.585 258,45 284,30 3.127,25 3.127,25
L3 2.345 234,45 257,90 2.836,85 2.836,85
L4 2.105 210,45 231,50 2.546,45 2.546,45
L5 1.863 186,30 204,93 2.254,23 2.254,23
VIGILANCIA
V1 2.825 282,45 310,70 3.417,65 3.417,65
V2 2.585 258,45 284,30 3.127,25 3.127,25
V3 2.345 234,45 257,90 2.836,85 2.836,85
V4 2.105 210,45 231,50 2.546,45 2.546,45
V5 1.863 186,30 204,93 2.254,23 2.254,23
VALET PARKING
P1 2.345 234,45 257,90 2.836,85 2.836,85
P2 2.105 210,45 231,50 2.546,45 2.546,45
P3 1.863 186,30 204,93 2.254,23 2.254,23

Guillefmo Ariel Fassione
ecretario Gremial
ALEARA




ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

desde el 1 de julio de 2008

ZONA 10% SANTA ROSA - SAN RAFAEL
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.094 209,40 209,40 251,28 2.764,08 2.764,08
PB 30 2.033 203,25 203,25 243,90 2.682,90 2.682,90
PC 25 2.001 200,10 200,10 240,12 2.641,32 2.641,32
PD 20 1.941 194,10 194,10 232,92 2.562,12 2.562,12
PE 15 1.911 191,10 191,10 229,32 2.522,52 2.522,562
PF 10 1.818 181,80 181,80 218,16 2.399,76 2.399,76
MAQUINAS
EM1 3.066 306,60 306,60 367,92 4.047,12 4.047,12
EM2 2.825 282,45 282,45 338,94 3.728,34 3.728,34
EM3 2.585 258,45 258,45 310,14 3.411,54 3.411,54
EM4 2.345 234,45 234,45 281,34 3.094,74 3.094,74
EMS 2.105 210,45 210,45 252,54 2.777,94 2.777,94
EM6 1.863 186,30 186,30 223,56 2.459,16 2.459,16
MANTENIMIENTO
M1 3.303 330,30 330,30 396,36 4.359,96 4.359,96
M2 3.066 306,60 306,60 367,92 4.047,12 4.047,12
M3 2.825 282,45 282,45 338,94 3.728,34 3.728,34
M4 2.585 258,45 258,45 310,14 3.411,54 3.411,54
M5 2.345 234,45 234,45 281,34 3.094,74 3.094,74
M6 2.105 210,45 210,45 252,54 2.777,94 2.777,94
M7 1.863 186,30 186,30 223,56 2.459,16 2.459,16
LIMPIEZA
L1 2.825 282,45 282,45 338,94 3.728,34 3.728,34
L2 2.585 258,45 258,45 310,14 3.411,54 3.411,54
L3 2.345 234,45 234,45 281,34 3.094,74 3.094,74
L4 2.105 210,45 210,45 252,54 2.777,94 2.777,94
LS 1.863 186,30 186,30 223,56 2.459,16 2.459,16
VIGILANCIA
V1 2.825 282,45 282,45 338,94 3.728,34 3.728,34
V2 2.585 258,45 258,45 310,14 3.411,54 3.411,54
V3 2.345 234,45 234,45 281,34 3.094,74 3.094,74
V4 2.105 210,45 210,45 252,54 2.777,94 2.777,94
V5 1.863 186,30 186,30 223,56 2.459,16 2.459,16
VALET PARKING
P1 2.345 234,45 234,45 281,34 3.094,74 3.094,74
P2 2.105 210,45 210,45 252,54 2.777,94 2.777,94
P3 1.863 186,30 186,30 223,56 2.459,16 2.459,16
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¥ ° ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA desde el 1 de julio de 2008

ZONA 30% TRELEW
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO  NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.094 209,40 628,20 293,16 3.224,76 3.224,76
PB 30 2.033 203,25 609,75 284,55 3.130,05 3.130,05
PC 25 2.001 200,10 600,30 280,14 3.081,54 3.081,54
PD 20 1.941 194,10 582,30 271,74 2.989,14 2.989,14
PE 15 1.911 191,10 573,30 267,54 2.942,94 2.942,94
PF 10 1.818 181,80 545,40 254,52 2.799,72 2.799,72
MAQUINAS
EM1 3.066 306,60 919,80 429,24 472164 472164
EM2 2.825 282,45 847,35 395,43 4.349,73 4.349,73
EM3 2.585 258,45 775,35 361,83 3.980,13 3.980,13
EM4 2.345 234,45 703,35 328,23 3.610,53 3.610,53
EM5 2.105 210,45 631,35 294,63 3.240,93 3.240,93
EM6 1.863 186,30 558,90 260,82 2.869,02 2.869,02
MANTENIMIENTO
M1 3.303 330,30 990,90 462,42 5.086,62 5.086,62
M2 3.066 306,60 919,80 429,24 4.721,64 4.721,64
M3 2.825 282,45 847,35 395,43 434973 4.349,73
M4 2.585 258,45 775,35 361,83 3.980,13 3.980,13
M5 2.345 234,45 703,35 328,23 3.610,53 3.610,53
M6 2.105 210,45 631,35 294,63 3.240,93 3.240,93
M7 1.863 186,30 558,90 260,82 2.869,02 2.869,02
LIMPIEZA A
L1 2.825 282,45 847,35 395,43 4.349,73 4.349,73
2 2.585 258,45 775,35 361,83 3.980,13 3.980,13
L3 2.345 234,45 703,35 328,23 3.610,53 3.610,53
L4 2.105 210,45 631,35 294,63 3.240,93 3.240,93
L5 1.863 186,30 558,90 260,82 2.869,02 2.869,02 )
VIGILANCIA _
V1 2.825 282,45 847,35 395,43 4.349,73 4.349,73 . \-
V2 2.585 258,45 775,35 361,83 3.980,13 3.980,13
V3 | 2.345 234,45 703,35 328,23 3.610,53 3.610,53
Yz 2.105 210,45 631,35 294,63 3.240,93 3.240,93 - o Juan Seif
V5 1.863 186,30 558,90 260,82 2.869,02 2.869,02 P oo RRHH.
VALET PARKING asino CLUB SA-
P1 2.345 234,45 703,35 328,23 3.610,53 3.610,53 —
P2 2.105 210,45 631,35 294,63 3.240,93 3.240,93 SO
P3 1.863 186,30 558,90 260,82 2.869,02 2.869,02 "




ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA desde el 1 de julio de 2008

ZONA 50% COMODORO - SANTA CRUZ
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.094 209,40  1.047,00 335,04 3.685,44 3.685,44
PB 30 2.033 20325  1.016,25 32520 3.577,20 3.577,20
PC 25 2.001 200,170 1.000,50 320,16 352176 3.521,76
PD 20 1.941 194,10 970,50 310,56 3.416,16 3.416,16
PE 15 1,911 191,10 955,50 305,76 3.363,36 3.363,36
PF 10 1818 181,80 909,00 290,88 3.199,68 3.199,68
MAQUINAS
EM1 3.066 306,60  1.533,00 490,56 5.396,16 5.396,16
EM2 2.825 282,45 141225 451,92 497112 4.971,12
EM3 2.585 258,45  1.292,25 413,52 4.548,72 4.548,72
EM4 2.345 23445  1.172,25 37512 4.126,32 4.126,32
EM5 2105 210,45  1.052,25 336,72 3.703,92 3.703,92 &
EMB 1.863 186,30 931,50 298,08 3.278,88 3.278,88 etagfo Gremia!
MANTENIMIENTO : ALEARA
M1 3.303 330,30  1.651,50 528 48 5.813,28 5.813,28
M2 3.066 306,60  1.533,00 490,56 5.396,16 5.396,16
M3 2.825 282,45 141225 451,92 4.97112 4.971,12
M4 2.585 25845 1.29225 413,52 4.548,72 4.548,72
M5 2.345 23445 117225 375,12 4.126,32 4.126,32
M6 2.105 210,45  1.052.25 336,72 3.703,92 3.703,92
M7 1.863 186,30 931,50 298,08 3.278,88 3.278,88
LIMPIEZA
L1 2.825 28245  1.412.25 451,92 4.971,12 4.971,12
L2 2.585 258,45 129225 413,52 4.548,72 4.548,72
L3 2.345 23445  1172,25 37512 4.126,32 4.126,32
L4 2.105 210,45  1.052,25 336,72 3.703,92 3.703,92
5 1.863 186,30 931,50 298,08 3.278,88 3.278,88
VIGILANCIA
Z 2.825 28245  1.412,25 451,92 4.971,12 4.971,12
V2 2.585 258,45  1.292.25 413,52 4.548,72 4.548,72
V3 2.345 23445  1.172.25 375,12 4.126,32 4.126,32 )
V4 2.105 210,45  1.052,25 336,72 3.703,92 3.703,92 s
V5 1863 186,30 931,50 298,08 3.278,88 3.278,88
VALET PARKING ' e
: P1 2.345 23445  1.172,25 375,12 4.126,32 4.126,32 Francisso”
P2 2.105 210,45  1.052,25 336,72 3.703,92 3.703,92 g;‘s“;ﬂg c
P3 1.863 186,30 931,50 298,08 3.078,88 3.278,88




ESCALA SALARIOS DE CONVENIO ALEARA

desde el 1 de julio de 2008

ZONA 60% RIO GRANDE - USHUAIA
ADIC. SUB-TOTAL TOTAL
FUNCION / CATEG. PTOS BASICO NOCTURN. ZONA PRESENT. SIN ANTIG.
JUEGO
PA 35 2.094 209,40 1.256,40 355,98 3.915,78 3.915,78
PB 30 2.033 203,25 1.219,50 345,63 3.800,78 3.800,78
PC 25 2.001 200,10 1.200,60 340,17 3.741,87 3.741,87
PD 20 1.941 194,10 1.164,60 329,97 3.629,67 3.629,67
PE 15 1.911 191,10 1.146,60 324,87 3.573,57 3.5673,57
PF 10 1.818 181,80 1.090,80 309,06 3.399,66 3.399,66
MAQUINAS
EM1 3.066 306,60 1.839,60 521,22 5.733,42 5.733,42
EM2 2.825 282,45 1.694,70 480,17 5.281,82 5.281,82
EM3 2.585 258,45 1.550,70 439,37 4.833,02 4.833,02
EM4 2.345 234,45 1.406,70 398,57 4.384,22 4.384,22
EM5 - 2.105 210,45 1.262,70 357,77 3.935,42 3.935,42
EM6 1.863 186,30 1.117,80 316,71 3.483,81 3.483,81
MANTENIMIENTO
M1 3.303 330,30 1.981,80 561,51 6.176,61 6.176,61
M2 3.066 306,60 1.839,60 521,22 5.733,42 5.733,42
M3 2.825 282,45 1.694,70 480,17 5.281,82 5.281,82
M4 2.585 258,45 1.550,70 439,37 4.833,02 4.833,02
M5 2.345 234,45 1.406,70 398,57 4.384,22 4.384,22
M6 2.105 210,45 1.262,70 357,77 3.935,42 3.93542
M7 1.863 186,30 1.117,80 316,71 3.483,81 3.483,81
LIMPIEZA »
L1 2.825 282,45 1.694,70 480,17 5.281,82 5.281,82
L2 2.585 258,45 1.550,70 439,37 4.833,02 4.833,02
L3 2.345 234,45 1.406,70 398,57 4.384,22 4.384,22
L4 2.105 210,45 1.262,70 357,77 3.935,42 3.935,42
L5 1.863 186,30 1.117,80 316,71 3.483,81 3.483,81
VIGILANCIA
V1 2.825 282,45 1.694,70 480,17 5.281,82 5.281,82
V2 2.585 258,45 1.650,70 439,37 4.833,02 4.833,02
V3 2.345 234,45 1.406,70 398,57 4.384,22 4.384,22
V4 2.105 210,45 1.262,70 357,77 3.935,42 3.935,42
V5 1.863 186,30 1.117,80 316,71 3.483,81 3.483,81
VALET PARKING
P1 2.345 234,45 1.406,70 398,57 4.384,22 4.384,22
P2 2.105 210,45 1.262,70 357,77 3.93542 3.935,42
P3 1.863 186,30 1.117,80 316,71 3.483,81 3.483,81




