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ESCALA DE REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PE-RSON-~iL DE VENDEDORES 
Comprendidos en el art . 109 y de acuerdo a las siguientes categorías : 

Inicial 
1 año 
2 años 
3 años 
4 
5 

	

a : os 
6 años 
7 años 
8 años 
9 años 
10 años 
11 años 
12 años 
13 años 
14 años 
15 años 
16 años 
17 años 
18 años 
19 años 
20 años 
21 años 
22 años 
23 años 
0 
25 
26 .27 

efe o encarga-
e Ira. 

,Las remuneraciones estabLecidas en la presente escala, serán consideradas 
como remuneración rajainia garantizada para el personal de Vendedores qu 

rcíban sus remuneraciones a sueldo fijo y cor4isi¿>n (S com.`síón solameút 

A 
Degustador 

B 
Vendedor promotor 

(C 
Encargado 2a. 

D 
2º 
do 

4.900 T 220 5. 350 5.600 
4.920 5.240 5 . 370 5.620 
4.940 5.260 5.390 5.640 
4.960 5.280 5.410 5.660 
4.980 5 . 300 5.430 5 .680 
5.000 5 . 320 5 .450 5 .700 
5.020 5 . 340 5 .470 5.720 
5.040 5.360 5.490 5.140 
5.060 5.380 5.510 5.760 
5.080 5 . 400 5.530 5.180 
5 . 100 5.420 5.550 5.800 
5 . 130 5.450 5.580 5.830 
5 . 160 5.480 5.610 5 . 860 
5.190 5 .510 5 .640 5.890 
5. 220 5 .540 5.670 5 . 920 
5.250 5.570 5.700 5.950 
5.290 5.610 5 . 740 5.990 
5 . 330 5.650 5.780 6.030 
5.370 5.690 5.820 6.070 
5.410 5. 130 5.860 6 . 110 
5.450 5 .770 5.900 6 . 150 
5 .500 5.820 5.950 6.200 
5.550 5,870 6.000 6.250 
5.600 5.920 5.050 6. 300 
5.650 5 . 970 6 . 100 6.350 
5 . 700 6.020 6. 150 6.400 
5 . 760 6.080 6.210 6.460 
5 .820 6 . 140 6 .270 6.520 
5 .880 6.200 6 . 330 6.580 
5.940 6.260 6 . 390 6.640 
6.000 6 . 320 6.450 6. 700 
6.060 6 . 380 6 . 510 6 . 760 
6 . 120 6.440 6 .570 6.820 
6. i80 6.500 61630 6.880 
6.240 6. 560 6.690 6.940 
6 . 300 6 .620 6 . 150 7 . 000 


