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BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 1.599.285/13 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 57/61 y a fojas 62/67 del Expediente N° 1.599.285/13
obran los acuerdos celebrados por -el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) y la firma HOTELERA
EMPRENDER SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dichos acuerdos las precitadas partes convienen nuevas
condiciones econémicas, conforme a los montos plazos y demas condiciones alli
previstas.

Que en relacién al caracter que, transitoriamente, las partes atribuyeron
a los incrementos acordados y no obstante que, a la fecha, ya se han cumplido los
plazos por ellas estipulados, corresponde reiterar lo oportunamente observado
respecto de dicha atribucion, en el Considerando quinto de la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 247 de fecha 5 de junio de 2014.

Que el ambito de aplicacion personal y territorial de los acuerdos,
queda circunscripto a los trabajadores de la empresa, que resulten comprendidos
dentro del alcance de representacion de la asociacion sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que las partes han acreditado la representaciéon invocada ante esta
Cartera de Estado y ratificaron en todos sus términos los mentados acuerdos.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de
Relaciones del Trabajo de este Ministerio, ha tomado lq intervencion que le compete.

Que por todo lo expuesto, corresponde dictar el presente acto
administrativo de homologacion, con los alcances que se precisan en el
considerando tercero de la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando los
acuerdos alcanzados, se remitiran las presentes actuaciones a la Direccion Nacional
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta surgen de lo normado por el Decreto
738/12.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 57/61 del
Expediente N° 1.599.285/13 celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) y la firma HOTELERA
EMPRENDER SOCIEDAD ANONIMA, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 62/67 del
Expediente N° 1.599.285/13 celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) y la firma HOTELERA
EMPRENDER SOCIEDAD ANONIMA, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250
(t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Registrese la presente Disposicién por medio de la Direccién
General de Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la




"2014 - Aflo de Homenaje al Aimirante Guillermo Brown, en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo®

A 4.

ot . . 1 % ;jié
AMinistorio do Frabuji:

‘i"(" %:}Ni} LS
2

Efiteo y Seguridaid Socid o

k\ x ET..

i ‘a&:—:"
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direcdionidd

Negocnacmn Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion registre los
acuerdos obrantes a fojas 57/61 y a fojas 62/67 del Expediente N° 1.599.285/13.
ARTICULQ 4°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direcciéon Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
madificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SQCIAL no efectie la publicacion de caracter
gratuito de los acuerdos homologados, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer
parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese.

DISPOSICION D.N.R.T. N°
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Expediente N° 1.599.285/13

Buenos Aires, 17 de Octubre de 2014

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 416/14 se ha
tomado razén del los acuerdos obrantes a fojas 57/61 y 62/67 del expediente
de referencia, quedando registrados bajo los numeros 1522/14 y 1523/14

respectivamente.-

VALERIA ANDREA VALETTI
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION — D.N.R.T




