NUEVAS ESCALAS SALARIALES PARA LAS RAMAD

£1° DE JULIO DE 2007

RAMA LIMPIEZA

DETALLES (OPERARIO) JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
Basico 803,85 803,85 803,85
incremento Remunerativo 6,12% 49,20 12,24% 88,39
Nuevo Basico Remunerativo 803,85 853,05 902,25
incremento No Remunerative Bésico 5,10%| 41,00] 5,10%| 41,00] 6,22 50,00
Presentismo Art. 34 - Remunerativo 5% 40,19 5% 42 85 5% 4511
Asist. Perf. Art, 35 - Remunerativo 1% 88,42 11% 93,84 11% 99,25
Nuevo Sueldo Conformado 1096,61
DETALLES {OPERARIO ESPECIALIZ) JULIC DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
Basico 838,05 838,05 838,05
Ircremento Remunerativo 6,12% 51,29 12,24% 102,58
Nuevo Basico Remunerativo 838,05 889,34 940,63
incremento No Remunerativo Basico 5,10%{ 42,74f 5,10%] 42,74| 8,22%} 52,13)
Presentismo Art. 34 - Remunerativo 5% 41,90 5% 44,47 5% 47,03
Asist. Perf. Art. 35 - Remunerativo 1% 92,18 11% 97,83 11% 103,47

Nuevo Sueldo Conformado

SERVICIO DE COORDINACION

DETALLES (CAPATAZ 39)
Basica

Incremento Remunerativo
Nuevo Bésico Rermunerative

Incremento No Remunerativo Basico

Presentismo Art. 34 - Remunerativo
Asist, Perf, Art. 35 - Remunerativo

Nuevo Sueldo Conformado

1014,88

1074,37

1143,25

JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
838,05 838,05 838,05
6,12% 51,29 12,24% 102,58
838,05 889,34 940,63
5,10%] 42,74] 5,10%] 42,74 6,22%j 52,13]
5% 41,90 5% 44,47 5% 47,03
1% 92,19 11% 97,83 11% 103,47

1014,88

1074,37
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DETALLES (CAPATAZ 29)
Basico

Incremento Remunerativo
Nuevo Bésico Remunerativo

Incremento No Remunerativo Basico

Presentismo Art. 34 - Remunerativo
Asist. Perf, Art, 35 - Remunerativo

Nuevo Sugido Conformado
DETALLES {CAPATAZ 19
Basico

Incremento Remunerativo
Nusvo Basico Remunerativo

Incremento No Remunerative Basico

Presentismo Art. 34 - Remunerativo
Asist, Perf. Art. 35 - Remunerative

Nuevo Sueldo Conformado
DETALLES (CAPATAZ GENERAL)
Basico

Incremento Remunerativo

Nuevo Basico Remunerativo

Incremento No Remunerativo Basico

Presentismo Art. 34 - Remunerativo
Asist. Perf. Art. 35 - Remunerativo

Nuevo Sueido Conformado

JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
856,29 856,29 856,29
6,12% 52,40 12,24% 104,87
856,29 908,69 961,10
L 510% 43,67 5,10%| 43,67] 6,22 53,26]
5% 42,81 5% 4543 5% 43,05
11% 84,19 1% 99,96 11% 105,72
1097,76 168,14
JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
875,67 875,67 875,67
6,12% 53,59 12,24% 107,18
875,67 929,26 982,85
[ 5,10%| 44,66 5,10%] 44,66 6,22] 54,47
5% 43,78 5% 48,46 5% 49,14
11% 96,32 11% 102,22 11% 108,71
1060,44 119458
JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
1051,23 1051,23 1051,23
6,12% 64,34 12,24% 128,67
1051,23 115,57 1179,90
[ 5,10%] 53,81] 5,10%] 53,61] 6,22] 65,39
5% 52,56 5% 55,78 5% 59,00
11% 115,64 11% 122,71 1% 129,79
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ADMINISTRATIVO

DETALLES (ADMINISTRATIVO 39
Basico

Incremento Remunerativo

Nuevo Basico Remunerativo

Incremento No Remunerative Basico

Presentismo Ast. 34 - Remunerativo
Asist., Perf. Art. 35 - Remunerativo

Nuevo Sueldo Conformade
DETALLES (ADMINISTRATIVO )
Basico

Incremento Remunerativo

Nuevo Basico Remunerativo

Incremento No Rermunerativo Basico

Presentisma Art. 34 - Remunerativo
Asist. Perf. Art. 35 - Remunerativo

Nuevo Suelde Conformado
DETALLES {ADMINISTRATIVO 19
Basico

Incremento Remunerativo

Nuevo Basico Remunerativo

Incremento No Remunerativo Basico

Presentismo Art. 34 - Remunerativo
Asist. Perf. Art. 35 - Remunerative

Nuevo Sueldo Conformado

RAMA DESINFECCION

JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
820,95 820,95 820,95
8,12% 50,24 12,24% 100,48
820,95 871,19 921,43
5,10%] 41,87] 5,10%] 41,87] 6,22| 51,06]
5% 41,05 5% 43,56 5% 46,07
11% 90,30 11% 95,83 1% 101,38
994,17 1119,93
JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
838,19 839,19 839,19
6,12% 51,36 12,24% 102,72
839,19 890,55 941,91
5,10%] 42,80 5,10%| 42,80} 6,22 52,20)
5% 41,9595 5% 44,53 5% 47,10
11% 92,3109 1% 97,98 11% 103,81
1016,26 1075,83 1144,81
JULIO DE 2007 AGOSTO DE 2007 SEPTIEMBRE DE 2007
875,67 875,67 875,67
8,12% 53,59 12,24% 107,18
875,67 829,26 982,85
5,10%] 44.66] 5,10%| 44,66 6,22] 54,47|
5% 4378 5% 46,46 5% 49,14
11% 96,32 1% 102,22 11% 108,11
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