FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales

Julio 01, 2014

Categorias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Anterior 0 6143 6227 6342 6536 66,81 6998 71,28 74,38 79,94 8742
Actual 0 6542 66,32 67,54 6961 71,15 7453 7591 79,21 85,14 93,10

Anterior 1 6389 64,76 6596 6797 6948 72,78 74,13 77,36 83,14
Actual 1 68,04 6897 70,24 7239 74,00 77,51 78,95 82,38 88,55

Anterior 2 6450 6538 6659 6863 70,15 73,48 74,84 78,10 83,94

Actual 2 6869 6964 7092 73,09 7471 7826 79,71 83,17 89,40
O Anterior 3 6512 66,01 6723 6928 70,82 74,18 7556 78,84 84,74
Actual 3 6935 7030 71,59 73,79 7542 79,00 8046 83,96 90,25
Anterior 4 6573 66,63 67,86 6994 71,49 7488 76,27 79,59 8554
Actual 4 70,00 7096 7227 7448 76,13 79,75 81,22 84,75 91,10

Anterior 5 66,34 6725 6849 7059 72,15 7558 76,98 80,33 86,34
Actual 5 7065 71,63 7294 75,18 76,84 8049 8198 8555 91,95

Anterior 6 66,9 67,87 6913 7124 7282 76,28 77,70 81,07 87,13

Actual 6 71,31 7229 73,62 7587 77,55 81,24 82,74 86,34 92,80
Anterior 7 6757 6850 69,76 7190 7349 7698 7841 8182 87,93
Actual 7 71,9 7295 74,29 76,57 78,27 81,98 83,50 87,13 93,65

Anterior 8 68,19 69,12 70,40 7255 74,16 7768 79,12 8256 88,73
Actual 8 7262 73,62 7497 77,27 7898 82,73 84,26 87,92 94,51

Anterior 9 6880 69,74 71,03 7320 7483 7838 79,83 83,31 89,53
Actual 9 7327 74,28 75,64 77,96 79,69 83,47 85,02 88,72 95,36

Anterior 10 69,42 7037 7166 73,86 7550 79,08 80,55 84,05 90,33
Actual 10 73,92 7494 76,32 78,66 80,40 84,22 85,78 89,51 96,21

Anterior 11 70,03 70,99 7230 7451 76,16 79,78 81,26 84,79 91,13
Actual 1 7458 7560 77,00 79,36 81,11 84,96 86,54 90,30 97,06

Anterior 12 70,64 71,61 7293 75,16 76,83 80,48 81,97 8554 91,93
Actual 12 75,23 76,27 77,67 80,05 81,82 8571 8730 91,09 97,91

Anterior 13 71,26 72,23
Actual 13 75,89 76,93
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FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales
Julio 01, 2014

Categorias 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Anterior 14 71,87 72,86 7420 76,47 78,17 8188 8340 87,02 93,53
Actual 14 76,54 77,59 79,02 81,44 8325 8720 88,81 92,68 99,61

Anterior 15 72,49 7348 7484 7712 7884 8258 84,11 87,77 94,33
Actual 16 77,20 78,26 79,70 82,14 83,96 87,95 89,57 93,47 100,47

Anterior 16 73,10 74,10 7547 77,78 79,50 83,28 84,82 8851 95,13
Actual 16 77,85 78,92 80,37 82,84 84,67 8869 90,33 9426 101,32

Anterior 17 73,72 74,72 76,10 7843 80,17 83,98 8554 8926 9593
Actual 17 7850 79,58 81,05 83,53 8538 8944 91,09 9505 102,17

Anterior 18 7433 7535 76,74 79,09 8084 8468 8625 90,00 96,73
Actual 18 79,16 80,25 81,72 84,23 86,09 90,18 91,85 9584 103,02

Anterior 19 7494 7597 77,37 79,74 8151 8538 86,96 90,74 97,53
Actual 19 79,81 80,91 82,40 84,92 86,80 90,93 92,61 96,64 103,87

Anterior 20 7556 76,59 78,01 8039 82,18 86,08 87,67 9149 98,33 107,93
Actual 20 80,47 81,57 83,07 8562 87,51 91,67 93,37 9743 104,72 114,51

Anterior 21 76,17 77,21 7864 81,05 8284 8678 8839 9223 99,13 g&@&mqﬁe
Actual 21 81,12 8224 8375 8632 8823 9242 94,13 9822 105,57  JiBAR Coferal Ay
recj ;

S.M.AWP

Anterior 22 7679 77,84 79,28' 8170 8351 87,48 89,10 9298 99,93 109,28

Actual 22 81,78 8290 84,43 87,01 8894 93,16 94,83 99,01 106,43 116,38

Anterior 23 7740 7846 79,91 8235 84,18 88,17 8981 93,72 100,72 110,15
Actual 23 8243 8356 85,10 87,71 8965 93,91 9565 9980 107,28 117,31

O Anterior 24 7802 79,08 80,54 8301 8485 8887 9053 9446 101,52 111,02
Actual 24 83,08 84,23 8578 8840 90,36 94,65 96,41 100,60 108,13 118,24

Anterior 25 7863 79,71 81,18 83,66 8552 8957 91,24 9521 102,32 111,90
Actual 25 83,74 8489 8645 89,10 91,07 9540 97,16 101,39 108,98 119,17

Anterior 26 7924 8033 81,81 8431 86,18 90,27 9195 9595 103,12 112,77
Actual 26 84,39 8555 87,13 8980 91,78 96,14 97,92 102,18 109,83 120,10

Anterior 27 79,86 8095 8245 8497 86,85 90,97 9266 96,69 103,92 113,65
7N Actual 27 8505 86,22 87,80 9049 92,50 96,89 98,68 102,97 110,68 121,03

oV Anterior 28 8047 8157 83,08 8562 8752 9167 9338 9744 104,72 114,52
Actual ;




FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales

Julio 01, 2014

Categorias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Anterior 29 81,09 82,20 83,71 8628 8819 92,37 9409 98,18 10552 115,39
Actual 29 86,35 8754 89,15 91,89 93,92 98,38 100,20 104,56 112,38 122,89

Anterior 30 81,70 82,82 8435 8693 8886 93,07 9480 9893 106,32 116,27
Actual 30 87,01 8821 89,83 92,58 94,63 99,12 100,96 105,35 113,24 123,82

Anterior 31 8232 8344 8498 8758 8953 93,77 9552 99,67 107,12 117,14
Actual 31 8766 88,87 90,50 93,28 9534 99,87 101,72 106,14

Anterior 32 8293 84,06 8562 8824 90,19 9447 96,23 10041
C) Actual 32 88,32 8953 91,18 93,97 96,05 100,62 102,48 106,93 114,94

Anterior 33 8354 8469 8625 8883 9086 9517 96,94 101,16 108,72 118,89
Actual 33 88,97 90,20 91,85 94,67 96,76 101,36 103,24 107,73 115,79 126,62

Anterior 34 84,16 8531 8689 8954 9153 9587 97,65 101,90 109,52 119,77
Actual 34 8963 90,86 92,53 9537 97,48 102,11 104,00 108,52 116,64 127,35 i

Anterior 35 84,77 8593 87,52 90,20 9220 96,57 98,37 102,64 110,32 120¢B4ejc Djse
Actual 35 90,28 91,52 9321 96,06 98,19 102,85 104,76 109,31 117,49 128,48 |

Anterior 36 85,39 8656 88,15 90,85 9287 9727 99,08 103,39 111,12 121,51
Actual 36 90,93 92,18 93,88 96,76 98,90 103,60 105,51 110,10 118,34 129,41

Anterior 37 86,00 87,18 88,79 9150 93,53 97,97 99,79 104,13 111,92 122,39
Actual 37 91,59 92,85 94,56 97,45 99,61 104,34 106,27 110,89 119,20 130,34

Anterior 38 86,62 87,80 8942 92,16 9420 98,67 100,50 104,88 112,72 123,26
Actual 38 9224 9351 9523 98,15 100,32 105,09 107,03 111,69 120,05 131,279 ¢

I3
O Anterior 39 8723 8842 90,06 92,81 94,87 99,37 101,22 105,62 113,561 124, f&g ‘!
Actual 39 9290 94,17 9591 98,85 101,03 105,83 107,79 112,48 120,90 132,20

Anterior 40 87,84 89,05 90,69 9346 9554 100,07 101,93 106,36 114,31 125,01
Actual 40 9355 9484 96,58 99,54 101,74 106,58 108,55 113,27 121,75 133,13

Anterior 41 88,46 89,67 9132 94,12 96,21 100,77 102,64 107,11 11511 12588
Actual 41 94,20 9550 97,26 100,24 102,46 107,32 109,31 114,06 122,60 134,06

/\/’t Anterior 42 89,07 90,29 91,96 94,77 96,87 10147 103,36
\\ Actual 42 94,86 96,16




FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales

Julio 01, 2014

Categorias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Anterior 43 89,69 90,91 92,59 9543 97,54 102,17 104,07 108,59 116,71 127,63
Actual 43 9551 9683 98,61 101,63 103,88 108,81 110,83 115,65 124,30 135,93

Anterior 44 90,30 91,54 93,23 96,08 98,21 102,87 104,78 109,34 117,51 128,51
Actual 44 96,17 97,49 99,28 102,33 104,59 109,56 111,59 116,44 125,16 136,86

Anterior 45 90,92 92,16 93,86 96,73 98,88 103,57 10549 110,08 118,31 129,38
Actual 45 96,82 98,15 99,96 103,02 105,30 110,30 112,35 117,23 126,01 137,79

O Anterior 46 91,53 92,78 9450 97,39 99,55 104,27 106,21 110,83 119,11 130,26
Actual 46 97,48 98,82 100,63 103,72 106,01 111,05 113,11 118,02 126,86 138,72

Anterior 47 92,15 93,41 9513 98,04 100,22 104,97 106,92 111,57 119,91 131,13
Actual 47 98,13 99,48 101,31 104,42 106,73 111,80 113,87 118,82 127,71 139,65

Anterior 48 92,76 94,03 95,76 98,69 100,88 105,67 107,63 112,31 120,71 132,00
Actual 48 98,78 100,14 101,99 105,41 107,44 112,54 114,62 119,61 128,56 140,58

Antigliedad: 4% sobre el basico inicial de cada categoria al cumplir el primer afio de anti-
gledad y el 1% por cada afio adicional.

Subsidio por transporte: $ 1104 por mes. (Se pagan $ 552 por quincena).

Este subsidio tiene caracter no remunerativo
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: ' ANEXO 1
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FORD ARGENTINA S.C.A.
Plus Soldadores Especiales
Julio 01, 2014
1.9% (S) 0.9% (R)
Categ. 3 4 5 6 7 8 4 5 6 7 8
J.Bas. 67,54 69,61 71,15 74,53 7591 79,21 69,61 71,15 74,53 7591 79,21
P.Bas. 3,46 458 462 435 8,64 13,09 1,39 3,04 124 297 534
Antig.
1 360 476 480 4,52 8,99 13,61 145 3,16 1,29 3,09
2 3,63 4,81 485 4,57 9,07 13,74 1,46 3,19 1,30 3,12
3 3,67 485 490 4,61 9,16 13,88 147 322 1,31 3,15
4 3,70 490 4,94 465 9,24 14,01 1,49 325 1,33 3,18
5 3,74 495 499 470 9,33 14,14 1,50 3,28 1,34 3,21
O 6 3,77 4,99 5,04 4,74 09,42 14,27 1,62 3,31 1,35 3,24
7 3,81 5,04 508 4,79 9,50 14,40 1,53 3,34 1,36 3,27
8 3,84 5,08 5,13 4,83 9,59 14,53 1,54 3,37 1,38 3,30
9 3,88 5,13 5,17 4,87 9,68 14,66 1,56 3,40 1,39 3,33
10 391 518 522 492 9,76 14,79 1,57 3,44 1,40 3,36
11 3,94 522 527 496 9,85 14,92 1,58 3,47 1,41 3,39
12 398 527 531 5,00 994 15,05 1,60 3,50 1,43 3,42
13 4,01 531 536 5,05 10,02 15,18 1,61 3,53 1,44 345
14 4,05 536 5,41 5,09 10,11 15,32 163 356 1,45 347
15 4,08 540 545 5,13 10,20 15,45 1,64 359 1,46 3,50
16 412 545 550 5,18 10,28 15,58 1,65 3,62 1,48 3,53
17 415 550 5,54 5,22 10,37 15,71 167 3,65 1,49 3,56
18 419 554 559 526 10,45 15,84 168 3,68 1,50 3,59
19 422 559 564 531 10,54 15,97 1,70 3,71 1,51 3,62
20 426 563 568 5,35 10,63 16,10 1,71 3,74 1,53 3,65
21 429 568 5,73 5,39 10,71 16,23 1,72 3,77 154 3,68
22 433 573 5,78 5,44 10,80 16,36 1,74 3,80 1,55 3,71
23 436 5,77 582 5,48 10,89 16,49 1,756 3,83 1,56 3,74
24 439 5,82 587 552 10,97 16,62 1,77 3,86 1,57 3,77
25 443 586 591 557 11,06 16,76 1,78 3,89 1,59 3,80
O 26 446 591 596 5,61 11,15 16,89 1,79 392 1,60 3,83
27 450 595 6,01 566 11,23 17,02 1,81 395 1,61 3,86
28 453 6,00 6,05 5,70 11,32 17,15 1,82 3,98 1,62 3,89
29 457 6,05 6,10 5,74 11,40 17,28 1,83 4,01 1,64 3,92
30 460 6,09 6,14 579 11,49 17,41 1,85 4,04 165 3,95
31 464 6,14 6,19 5,83 11,58 17,54 1,86 4,07 1,66 3,98
32 467 6,18 6,24 587 11,66 17,67 1,88 4,10 1,67 4,01

33 4,71 623 6,28 592 11,75 17,80 1,89 4,13 1,69 4,04
/\ i 34 4,74 6,27 6,33 5,96 11,84 17,93 1,90 4,16 1,70 4,07
. 7

420 1,71 4,10




FORD ARGENTINA S.C.A.

Julio 01, 2014

"X" ADICIONAL AUXILIAR:

10% DE LA CATEGORIA 5a. INICIAL $7,12
"E" ADICIONAL ENCARGADO:

9E 15% DE LA CATEGORIA 9a. INICIAL $12,77
10E 15% DE LA CATEGORIA 10a. INICIAL $13,97
PLUS SOLDADORES:

"S" Para categorias 4, 5,y 6
100% de la diferencia con la categoria siguiente + 90% de la diferencia entre la categoria
Q siguiente y la subsiguiente

"R" Para categorias 4,5,6y7
90% de la diferencia con la categoria siguiente

ADICIONAL UTILITARIO VW:

Para personal que vino de VW. Consiste en el pago de la diferencia a la categoria que tenia

en VW previa a la fusion en Autolatina.

a) 1,7% de la base de la Categoria 7.

b) Diferencia entre categoria actual (con su respectiva antigiiedad) y la categoria que
tenia en VW,

SE SUMAN a) + b)

El adicional LO PIERDE si es promovido a una categoria superior a la categoria

que tenia en VW.
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