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2007 - Afic de la Seguridad Vial

BUENOS AIRES, e 00T

i

VISTO el Expedseme N° 1.191.554/06 ~del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEOC Y: SEGURIDAD SOCIAL, 1a Ley N° 14.250 (t.o. 2004}, la Ley
N° 20.744 (1.0, 1976) y-sus modificatorias, la Resolucidn de la SECRETARIA DE
TRABAJO N° 38 de fecha 12 de enero de 2007 y

COQ}_SID&RANOO:

Que V:'a 'fﬁjas 3 def;.._E-xpediente N° ?_.236.595/07,-:3@_{99&6!0 como foja 61 al
principal, obra la escala'-zﬁ:-saiafiaf pactada entre ja‘;’?-‘—_‘EE}.E[ﬁAC&ON DE OBREROS,
ESPECIALISTAS. Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS DE LAS
TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa
TELECGMAHGENT?NA ‘SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N°538/03 “E™conforme lo dispuesto en'la Ley. de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la escala precitada forma parte del Acuerdo homologado por Resolucién
S.T. N° 38/07 --y:fegistrado bajo el N° 125/07, conforme surge de fojas 34/36 y 38
vuelta, respectivamente.

Que por Su parte, a fojas 66/68 obra el informe técnico elaborado por la
Direccién de Regulaciones_ del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE
TRABAJO, el cual da cuentas del célculo de la base promedio mensual y el fope
indemnizatorio correspondiente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias, le imponen al MINISTERIO DE THABAJ_C), EMPLEQ Y SEGURIDAD
SOCIAL Ia obligacién de fijar Y publicar los promedios de las remuneraciones vy los
topes indemnizatorios aplicables al calculo de la indemnizacion que les corresponde
a los trabajadores en casos de extincion injustificada del.contrato de trabajo.

Que es dable fiestaca;: que el MIMSTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL calcufa}'-uﬁ_»énic&fi'hfz‘pqrté promedio mensual por convenio
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excepto c;zan'dej_-_se homé'léguen acuerdos de {a:mas_ 0 empresas por separado, en
cuyo caso se calcula un. promedio mensu_'ailfféls'pec';fficb-de la rama o empresa,
quedando las restantes actividades con el valor promedio del conjunto antes de su
desagi‘é-gamén, bajo la denominacién de “gene{ai_,"‘fi .

Que. el tope lindemnizmorio se determina rﬁp;itipﬁcando por TRES (3) el importe
pmm_egﬁo--hmensaéi, resultante del calculo descripto ut-supra.

Que la presente medida se dicta en uso dér"i_'_as atribuciones conferidas en. el
articulo 245 de Ja Ley N° 20.744 (1.0.1976) y su‘s- m{)dificatorias y el Decreto N°
628/05.

Por elio,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1e°- Fijase el importe promedio é!“e_j__ las remuneraciones y el tope
indemnizamrio correspd'ndiente al Acuerdo. _h_(}s;;t};:a!cgad_a- por Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 38/07 registrado bajo el N° 125/07 suscripto entre
la FEQE;-’%AQ!@N_ DE OBREROS, ESPECI-AL;sf?fA-S- Y EMPLEADOS DE LOS
SERVICIOS E !NDUSTR!ASDE LAS TELECOMUNiCACLONﬁS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA 'y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA
conforme "-al’detaf!e gue, como ANEXO, forma paﬂe"i-fate‘grfaﬁate‘ de fa presente.

ARTICULO 2¢- Regl’strese__-ia presente Resolucion en el Departamento Despacho de

-7 la Direccién de Despacho, Mesa de Entradas - y Archivo dependiente de Ia
SUBSECRETARIA DE CCOR-D!NACION, Cumpiidc' 'efia,' pase a la Direccion
Nacional del l%e_i_a__éiones de! Trabajo a fin de que. la-Division Normas Laborales y
Registro G'e‘rierai de Convenciones Colectivas y -Laji;idc)sj' feg_fstre el importe promedio

de las remuneraciones y del tope indemnizamriofi}éd_o':.bajc la presente Resolucion.
ARTICULO 30.- Rem'ftase copia debidament'e;' 'vaute’rét'icada al  Departamento
Biblioteca para su difusion. - |

ARTICULO 4°.- Girese al De;ﬁa{'tamemél Control de Gestién para la notificacion a las
partes signatarias, posteriorfnénte-;éf;dééégea la guar,dé del presente legajo.
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ARTICL}"&O B Hagase sabef Que en el supueste que este MNIS?’ER!O DE
_'_THABAJG) &MP&EO Y. SEGURIDAD SOCIAL- ne efeci:ue la publicacién de caracter _
gratuzta dai imparte promedzo de las remuneraci mnes y cie¥ t@pe indemnizatorio fijado :
por la: presente las partes deberan procedef de acuerdo ‘a lo establecido en el
Amcuie 5> dela Ley Ne 14 250 (t.o. 2004). -

ARTI CULG 6°.- Ccmumquese publiquese, dese ala D_;‘r_ecci__c’m Nacional del Registro
Oficial y archivese. R
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Expediente N° 1.191 554/08 ¢

_FEDERACEON DE OBREROS,
ESPECIALIST/ ADO

01/10/2005 - $1260,74 $3.782,23

‘ : : fN TINA ¢/
. :TELECOM ARGENTINA SOC!EDAD
rANONi

cer 588/03."‘_9” |




Expediente N° 1.191.554/06

BUENOS AIRES, 18 de-octubre de 2007

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUGION ST N° 1218/07, se ha
tomado razén del tope indemnizatorio calculado en el expediente de referencia,
quedando registrado con el nimero 1329/07.-

Ho. Flolo,on
/ TRt %{yg
VALERIA A, VALETTI
~  REGISTRO.
CONVENIOS QQLEQTEVQS DE TRABAJO
PTO. COORDINACION-D.N.RLT.




