
1°. Las Categorias Generales establecidas en la Rama N° 8, "ELECTRONTeA".del fcCT 

260/75, y las que de este acuerdo surjan, como propias de esta actividad, con las 

condiciones y alcances establecidos en cada una de ellas. 

2°. Tambien son de aplicacion para el personal de empleados las categorias de la Rama N° 

9 "EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA METALURGICA", del CCT N°260/75. 

Categorizacion de las Tareas Operativas de Produccion y Areas Complementarias: 

Las tareas de produccion y de soporte tecnico a la produccion de "La Empresa" quedan categorizadas de 

acuerdo con el detalle siguiente: 

LA ASIGNACION DE CATEGORiAS AL PERSONAL OBRERO: Se efectuara conforme a la 

discriminacion de funciones y tareas por categoria, establecidas en el Articulo 3° de ia Rama N°8 del 

CCT N° 260/75. 

En esta Especialidad de la Rama Electronica en particular, la FABRICACION DE EQUIPOS 

ELECTRONICOS -COMPUTADORAS-, requirio la definicion y creacion de una nueva categoria propia de 

aplicacion en la especialidad, con las condiciones y alcances establecidos, en la misma. 

La Categoria acordada y de aplicacidn es: 

FICIAL MULTIPLE SUPERIOR 
Son aquellos trabajadores que cumpliendo con las pautas que el Convenio Colectivo 
establece para un CFM, han adquirido una alta especializacion teorico / practica en equipos 
Microinformatlcos y sus periferlcos, que les permite conocer las tecnicas de analisis, hacer 
lecturas en aparatos y equipos de medicion graduados, observar y apreciar cambios de 
aspectos en las funciones de los perifericos como sistema central. 
Ejecutar la programacion y reparacion o servicie o mantenimiento de equipos producidos en 
el establecimiento, en cualquiera de sus modelos. 
Desempeno sostenido de cumplimiento de los estandares de produccion y calidad. 

^ i Experiencia mfnima como Oficial Multiple. 

I ' 
A r t i c u l o N°4: SALARIOS B A S I C O S FIJADOS EN ESTE ACUERDO: Son de ^ 

aplicacion en este ACUERDO y para el Establecimiento PC ARTS ARGENTINA S.A. las categorias y 
"Salarios Basicos" pactados, con vigencia a partir del 01-12-2012, fijado conforme al procedimiento 
establecido en la Rama N° 8 "ELECTRONICA" del CCT 260/75. 

A) CATEGORfAS SALARIALES DEL PERSONAL OBRERO: 

CATEGORIA abreviatura por/Hora Mensual 

- OFICIAL MULTIPLE SUPERIOR 

- OFICIAL MULTIPLE 

OFICIAL 

OEMS 

OFM 

OF 

$ 30,48 

$ 27,97 

$ 25,94 

$ 6.097 

$ 5.594 

$ 5.188 



OPERARIO ESPECIALIZ MULTIPLE = 

OPERARIO ESPECIALIZADO 

- MEDIO OFICIAL 

- OPERARIO CALIFICADO 

OPERARIO 

OEM 

OE 

YiOF 

OC 

Operario 

A 4 

Reserva de Linea: Es el trabajador capaz de reemplazar a un titular de cualquier tarea de 

una determinada linea de produccion, cumpliendo exigencias de cantidad y calidad. Categoria 

asignada Operario Especializado. 

Reserva General: Es el trabajador que reemplaza a un titular de cualquier tarea de mas de 

una linea de produccion que componen una seccion determinada de un mismo producto, 

cumpliendo exigencias de cantidad y calidad. Categoria asignada Operario Especializado 

Multiple. 

Categorfas Salanales del Personal de Empleados: 

Grupos y Categor ias : Reconoclese ios grupos y categorias de la Rama N* 9 

"EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA METALURGICA", con los salarios basicos que a 

continuacion se indican: 

RUPO "A": PERSONAL ADMINISTRATIVO 

\Patesorias: 
-4 (categoria) 

-3 (categoria) 

-2 (categona) 

-1 (categoria) 

$ 5.082,75 

$ 4.655,48 

$ 4.032,08 

$3,641,35 

GRUPO "B" : PERSONAL TECNICO 

Categorias: Personal Tecnico: 

-5 (categoria) $ 5.082,90 

Personal Informatico: 

-6 (categoria) $ 5.583,95 

-5 (categoria) $ 5.082,90 
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-4 (categorfa) 

-3 (categoria) 

-2 (categoria) 

-1 (categoria) 

$ 4.887,36 

$4,313,12 

$ 4.032,08 

$ 3.583,95 

-4 (categoria 

-3 (categoria) 

-2 (categoria) 

-1 (categoria) 

/4'/y:<%% i ,̂  ys^-fk 

$ 4.887,3^,/v:>^;^'^ 

$4,313,12 

$ 4.032,08 

$ 3.583,95 

GRUPO "C" : PERSONAL AUXILBAR 

Categorias: 
-3 (categoria) 

-2 (categoria) 

-1 (categona) 

$ 4.332,42 

$ 3.804,96 

$3,498,19 

Ar t i co io Nl°5° CATEGORDZACiON DE LAS TAREAS PRODUCTIVAS: 

DescropcDoo de tareas de lineas de prodycciomi y procesos 
tomplementarios: 

1- OPERARIO DE DEPOSITO MP - Dosomos 

CATEGORIA: Operario Especializado 

MISION DEL PUESTO: 
Abastecer en tiempo y forma, y respetando los estandares de calidad los pedidos solicitados en el area de 
produccion. 
Cargar y descargar de materias primas y productos terminados. 
Mantener el orden y limpieza del deposito. 

FUNCIONES / TAREAS PRINCIPALES DEL PUESTO: 
Armar el pedido para produccion. 
Mantener el orden y limpieza del deposito. 
Cargar y descargar de materias primas y productos terminados. 
Conteo de materiales. 

Ubicacion, identificacion y claslficacion de materiales 
Control de inventarios. 
Control de ingreso de materiales naclonales e importados. 

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO 

a) NIVEL DE FORMACION 
Secundario completo. 

b) CONOCIMIENTOS 
Conocimientos de Excel y Word. 
Conocimientos sobre normas y practicas de manipulacion de materiales sensibles a las descargas 
electroestaticas. 


