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BUENOSAIRES, \ 4 QQ-f 2015 

VISTO el Expediente N° 1.684.054/15 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley 23.546 (t.o. 2004), y 

a.fi.HR 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/4 y 21/28 del Expediente N° 1.684.054/15 y a foja 2 del 

Expediente N° 1.684.055/15 agregado como foja 6 al Expediente N° 1.684.054/15, 

lucen Ios acuerdos celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE 

EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS, por el sector sindical y la 

FEDERACI6N DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO 

(FAAEVYT), por el sector empresarial, conforme a lo dispuesto en la Ley de 

Negociacibn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que a traves de los presentes se conviene una recomposicion salarial y 

demas condiciones para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de 

Trabajo N° 547/08. 

Que cabe indicar que dicho plexo convencional fue originariamente 

suscripto por la ASOCIACION ARGENTINA DE AGENCIAS DE VIAJES Y TURISMO 

en representacion del sector empresarial. 

Que no obstante ello, con la documental obrante a fojas 36/61 se ha 

acreditado que la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES 

Y TURISMO (FAAEVYT), resulta contlnuadora de aquella. 

Que en consecuencia, las partes se encuentran legitimadas para 

suscribir los acuerdos traidos a estudio. 

Que en relacibn al caracter asignado a la suma prevista en la clausula 

tercera del acuerdo referido en primer termino, corresponde reiterar a las partes lo 

oportunamente observado, en relacion a la atribucion de tal caracter, en el 



"2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES" 

xyfidyiiite'yic, e/e z/yedxdo^, 

wtei/i/ec p deeeuyic /ad xdocicd 
1672 

1W.RR.T.| 

considerando tercero de la Resolucibn de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 135 de 

fecha 5 de febrero de 2014. 

Que consecuentemente, cabe dejar expresamente sentado que los 

pagos que, en cualquier concepto, sean acordados en favor de los trabajadores 

tendran el caracter que les corresponda segun lo establece la legislacion laborai y su 

tratamiento a los efectos previsionales sera el que determinan las leyes de seguridad 

social. 

Que respecto a lo estipulado en las clausulas sexta y octava del texto 

convendonal glosado a fojas 2/4, debe dejarse indicado que no resulta comprendido 

dentro de los alcances de la homologacion que por la presente se dicta, en tanto su 

contenido resulta ajeno a las previsiones del derecho colectivo de trabajo. 

Que el ambito de aplicacion de los acuerdos se circunscribe a la 

correspondencia entre la representatividad del sector empresarial firmante y la 

asociacidn sindical signataria, emergente de su personeria gremial. 

Que los agentes negociales han ratificado sus contenidas y firmas 

insertas, acreditando su personeria con las constandas obrantes en autos. 

Que se encuentra constituida la respectiva Comisidn Negociadora, 

conforme a lo previsto en la Ley 23.546 (t.o. 2004). 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesoria Tecnico Legal de esta Direccion Nacional de 

Relaciones del Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacion, con los alcances y limitaciones que se precisan en 

los considerandos sexto a octavo de la presente medida. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando los 

acuerdos alcanzados, se remitiran las presentes actuaciones a la Direccion Nadonal 

de Reguladones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de 

las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio estableddo en el articulo 

245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, 
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Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el 

articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios. 

Porello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION 

ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS y la FEDERACION 

DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAAEVYT), que 

luce a fojas 2/4 y 21/28 del Expediente N° 1.684.054/15, conforme a lo dispuesto en 

la Ley de Negodacidn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 2°.- Dedarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION 

ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS y la FEDERACION 

DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAAEVYT), que 

luce a foja 2 del Expediente N° 1.684.055/15, agregado como foja 6 al principal, 

conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 3°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccibn General de 

Registro, Gestibn y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE 

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direcdon de Negodacidn Colediva a fin que 

el Departamento Coordinadon registre el acuerdo obrante a fojas 2/4 y 21/28 del 

Expediente N° 1.684.054/15 y el acuerdo obrante a fojas 2 del Expediente N° 

1.684.054/15 agregado como foja 6 al principal. 

ARTiCULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la 

Direcdon Nadonal de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedenda de 

fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de 

acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus 

modificatorias. Finaimente, procedase a la guarda de los presentes conjuntamente 

con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 547/08. 
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ARTiCULO 5°.- Hagase saber que en ei supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicaddn de caracter 

gratuito de los acuerdos homologados, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer 

parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccibn Nacional del Registro 

Oficial y archfvese. 

RESOLUCiON S.T. N° l ^ ^ ^ f e ^ 

Dra. NOEW .RIAL 
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Buenos Aires, 15 de octubre de 2015 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1672/15 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/4 y 21/28 del expediente principal; 

y del acuerdo obrante a fojas 2 del expediente N° 1.684.055/15 agregado como 

fojas 6 al expediente de referencia, quedando registrados bajo los numeros 

1436/15 y 1437/15 respectivamente.-

LIC. ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


