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BUENOSAIRES, \ 0 MAR 2016 

VISTO el Expediente N° 1.602.519/13 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 203/222 del Expediente N° 1.602.519/13, obra el Convenio 

Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES 

DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA (UTHGRA), por el sector sindical, y la empresa BISTRO SOCIEDAD 

A N Q N I M A , por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de 

Negociacion Colectiva N° 14.250 (Lo. 2004). 

Que a fojas 234/235 surge agregada la Disposicion D.N.R.T. N° 554 

mediante la cual se declara constituida la Comision Negociadora a los efectos de 

celebrar un Convenio Colectivo de Trabajo, dando cumplimiento a las formalidades 

previstas en la Ley 23.546. 

Que mediante el presente Convenio, las partes establecen las nuevas 

condiciones laborales y salariales que regiran para el personal que presta tareas en 

los establecimientos de la empresa denominados "KANSAS GRILL", conforme a las 

condiciones y terminos pactados. 

Que en cuanto al periodo de vigencia, establecen que regira por un 

periodo de CINCO (5) afios, a partir del 1° de Enero de 2014. 

Que corresponde dejar asentado que el Convenio Colectivo de Trabajo 

en el cual se encuentra enmarcada la presente actividad es el 389/04, que fuera 

celebrado oportunamente entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO 

HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y 

la FEDERACI6N EMPRESARIA HOTELERA G A S T R O N Q M I C A DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA. 

Que con relacion al ambito de aplicacion territorial, las partes 

convienen que el presente regira en todo el territorio del pals en donde la empresa 

BISTRO S.A. desarrolle sus servicios gastronomicos de expendio de bebidas y 
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comidas a trav6s de los establecimientos comerciales denominados "KANSAS 

GRILL" o similar de su propiedad. 

Que el ambito de aplicacidn del presente se circunscribe a la 

correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector empleador firmante 

y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial, conforme surge 

de la documentacion agregada a las presentes actuaciones. 

Que con respecto a lo establecido en el Articuio 35° del presente, debe 

dejarse asentado que lo pactado lo es sin perjuicio del derecho de opcion del que 

cada trabajador goza respecto a la eleccidn de la obra social, de conformidad con lo 

establecido en la Ley N° 23.660 (B.O. 20/01/89) y los Decretos N° 9/93, N° 301/97, 

N° 504/98 y N° 446/00, de donde se desprende que la obra social resulta de libre 

eleccion por parte del trabajador, bajo las condiciones y limitaciones alli 

establecidas. 

Que los Delegados del Personal se han presentado a tomar la 

intervencion que les compete en los terminos del Art. 17 de la Ley 14.250 (t.o. 2004). 

Que ambas partes ratifican en todos sus terminos el mentado texto 

eonvencional y acreditan su personeria y facultades para negociar. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250(1.0.2004). 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con 

la normativa laboral vigente. 

Que por ultimo, corresponderia que una vez dictado el acto 

administrativo homologatorio del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa de 

referencia, se remitan estas actuaciones a la Direccion de Regulaciones del Trabajo, 

a fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articuio 

245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones 

del Trabajo de este Ministerio, tomo ta intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15. 
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Por ello, 

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES 

RESUELVE: 

ARTiCULO 1°.- Dedarese homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de 

Empresa celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO 

HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), 

por el sector sindical, y la empresa BISTRO SOCIEDAD A N Q N I M A , por el sector 

empleador, que luce a fojas 203/222 del Expediente N° 1.602.519/13, conforme a lo 

dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la 

Direccion de Negociacion Colecfiva a fin que Departamento Coordinacion registre el 

Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa obrante a fojas 203/222 del Expediente 

N° 1.602.519/13. 

ARTJCULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccion 

de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto 

de Base Promedio y Tope Indemnizatorio de conformidad a lo establecido en el 

Articuio 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente 

procedase a la guarda del presente legajo. 

ARTiCULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter 

gratuito del Convenio y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo 

a lo establecido en el Articuio 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

A R T I C U L O 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 

RESOLUCION Ss.R.L N° 

t 
Ministeno dfl 

Laborales 
Seguridad Social 
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Buenos Aires, 14 de marzo de 2016 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 145/16 se ha 

tomado razon de la Convencion Colecfiva de Trabajo de Empresa obrante a 

fojas 203/222 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el 

numero 1505/16 "E".-
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Lie. ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 
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