Ministerio de Frabago,
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BUENOS AIRes, 0 8 JUN 2010

VISTO el Expediente N° 1.716.297/16 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/5 del Expediente N° 1.718.833/16 agregado como foja 6
al Principal, obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES
DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FATSA) por parte sindical y la
ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ADEM) por la parte empleadora, ratificado a fojas 64/65
de las actuaciones de referencia, en el marco de la Ley de Negociaciéon Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido nuevas
escalas salariales para el personal alcanzado por el Convenio Colectivo de Trabajo
N° 120/75, el pago de una asignacién de caracter excepcional no remunerativa y
entre otros items, con vigencia a partir del dia 1° de Mayo de 2016, con las
consideraciones obrantes en el texto convencional, al cual se remite.

Que con referencia a las categorias de‘profesionales alcanzados por el
mentado acuerdo, cabe resaltar que conforme la Resolucién S.T. N° 1392 de fecha
18 de Septiembre de 2015, corresponde la homologacién del acuerdo celebrado
dentro del ambito de representacién reconocido hasta la fecha a la FEDERACION
DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA y sin que
ello implique afectacion del ambito de representacién otorgado al SINDICATO
ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS en lo que respecta a su
alcance personal y territorial.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo, se circunscribe a la
correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector empleador firmante
y la Entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.



é “2016 - Ao del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional”

3 89
Ministerio do Irabago,

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con
la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencién que le compete.

Que corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
homologacién, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que homologado el acuerdo, corresponderia remitir estas actuaciones
a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,
LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante a fojas 2/5 del
Expediente N° 1.718.333/16 agregado como foja 6 al Principal, celebrado entre la
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA (FATSA) y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE
ESPECIALIDADES MEDICINALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADEM),
ratificado a fojas 64/65 de las actuaciones de referencia, en el marco de la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién por ante la Direccién General de
Registro, Gestion y Archivo Documental, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacion Colectiva, a fin que
el Departamento Coordinacién registre el acuerdo obrante a fojas 2/5 del Expediente
N° 1.718.333/16 agregado como foja 6 al Principal.

ARTICULO 3°.- Notifiguese a las partes signatarias. Posteriormente, se remitan
estas actuaciones a la Direcciéon Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de
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evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge e|

tope indemnizatorio, conforme a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N°
o =) 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda de|

SSRL presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 120/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter
gratuita del acuerdo y de esta Resoluciéon, las partes deberan proceder conforme lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese.
RESOLUCION Ss.R.L. N° 229

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Expediente N° 1.716.297/16

Buenos Aires, 13 de junio de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 389/16 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente N° 1.718.333/16
agregado como foja 6 al expediente de referencia, quedando registrado bajo el
namero 406/16.-

LIC. ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T




