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Republica Argentina Poder Ejecutivo Nacionai 
2016 - Afio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional 

Resolucion 

Numero: RESOL-2016-494-E-APN-SSRL#MT 
Buenos Aires, Jueves 28 de Julio de 2016 

Referencia: Expte. N° 1709256/2016 

VISTO el Expediente N° 1.709.256/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 14/16 del expediente citado en el Visto, obra el Acuerdo salarial celebrado entre el CENTRO 
DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (C.E.P.E.T.E.L.) por los 
trabajadores y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, en 
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 210/93, de conformidad con la Leyde Negociaciones 
Colectivas N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en el mentado Acuerdo. las partes convienen el pago de sumas remunerativas en concepto de adelantos 
y bonifieaciones, para el personal de la empresa cuya representacion ejerce el gremio. 

Que las partes firmantes se encuentran legitimadas para celebrar Ios mentados textos convencionales, 
conforme surge de los antecedentes obrantes en autos. 

Que asimismo han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente con las constancias 
glosadas a los presentes actuados. 

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la estricta correspondencia entre la actividad que 
realiza la empresa firmante, y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial. 

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los principios, derechos y garantias 
contenidos en el marco normativo. comunmente denominado "orden publico laboral". 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del Acuerdo, se 
remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fm de evaluar la 
procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 dela Ley N° 20.744 (t.o. 1976) \ 
sus modiflcatorias. 



Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minî SPhif̂  t ^ o la 
intervencion que le compete. K ^Jl J l 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de confomiidad 
con los antecedentes mencionados 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones 
otorgadas por el Decreto N° 53/15. 

Por ello, 

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo salarial celebrado entre el CENTRO DE 
PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (C.E.P.E.T.E.L.) por los trabajadores 
y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 210/93, de conformidad con la Leyde Negociaciones Colectivas N° 
14.250 (t.o. 2004), obrantea fojas 14/16 del Expediente N° 1.709.256/16. 

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Gestion y 
Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARJA DE COORDINACION. Cumplido. pase a la 
Direccion de Negociacion Colectiva, a tin que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a 
fojas 14/16 del Expediente N° 1.709.256/16. 

ARTICULO 3°.- Notiflquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de 
Regulaciones del Trabajo. a fm de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope 
Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus 
modificatorias. Finalmente procedase a la guarda del presente expediente, conjuntamente con el Legajo del 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 210/93. 

ARTiCULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo y/o de esta Resolucion, 
las partes deberan proceder de acuerdo a Io establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese. publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. 
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Silvia Julia Squire 
Subsecretaria 
Subsecretaria de Relaciones Laborales 
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"2016 - Afio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional" 

Expediente N° 1.709.256/16 

BuenosAires, 02 de Agosto de 2016 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 494/16 se ha 

tomado razon del acuerdo salarial obrante a fojas 14/16 del expediente de 

referencia, quedando registrado bajo el numero 764/16.-
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LIC. ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


