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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Afio de las Energias Renovables

Disposicion
Nimero: DI-2017-92-APN-DNREGT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 18 de Mayo de 2017

Referencia: Expediente N° 1.701.946/15

VISTO el Expediente N° 1.701.946/15 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la
DI-2016-96-E-APN-DNRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 6 vuelta del Expediente N° 1.701.946/15 obran las escalas salariales pactadas entre el CENTRO
DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES, por la parte sindical y la
empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 210/93, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y
registrado bajo el N° 1448/16, conforme surge de fojas 38/39 y 43, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, le impone al
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el
promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando
el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y susrespectivos rubros conexos
considerados.

Que la Direcciéon de Normativa Laboral ha tomado la intervencién que corresponde realizando el anélisis
técnico legal conforme IF-2017-09122141-APN-DNL#MT por el cual se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que sin perjuicio del promedio de remuneraciones que se fija por el presente acto, resulta oportuno dejar
aclarado que mediante la RESOL-2016-1030-E-APN-SECT#MT se fijaron los promedios de
remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios con vigencia desde el 1° de abril de 2017,




correspondientes al Acuerdo N° 889/16.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo
de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y por la Decision
Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,

segin los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la DI-2016-96-E-APN-DNRT#MT, y

registrado bajo el N° 1448/16 suscripto entre el CENTRO DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE

TELECOMUNICACIONES, por la parte sindical y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2017-09182928-APN-

DNREGT#MT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién General de Registro, Gestién y Archivo Documental dependiente de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a
la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe promedio de las
remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3°.- Remitase a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificaciéon a las partes
signatarias, posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Anexo Disposicion

Nimero: DI-2017-09182928-APN-DNREGT#MT

Referencia: Expediente N° 1.701.946/15

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 18 de Mayo de 2017

Partes Signatarias: CENTRO DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES c/ TELECOM ARGENTINA

SOCIEDAD ANONIMA
CCT N° 210/93

Alcance: General

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2015

$ 22.897,11

$ 68.691,33

01/01/2016

$ 24.626,78

$ 73.880,34

Alcance: Zona Desfavorable Art. 40 Inc. A

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2015

$ 45.794,22

$ 137.382,66

01/01/2016

$ 49.253,56

$ 147.760,68

Alcance: Zona Desfavorable Art. 40 Inc. By C

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2015

$ 34.345,67

$ 103.037,01

01/01/2016

$ 36.940,17

$ 110.820,51

Alcance: Zona Desfavorable Art. 40 Inc. D

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2015

$ 28.621,39

$ 85.864,17

01/01/2016

$ 30.783 47

$ 92.350,41




“2017 - Ao de las Energias Renovables”

Expediente N° 1.701.946/15

Buenos Aires, 24 de mayo de 2017

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 92/17 se ha
tomado razén del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia,
quedando registrado bajo el numero 227/17 T.-

LIC. JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T




