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Resoluc[6n 

Niimcro: R£SOL-2017-692-APN-SECT#MT 

CnJDAD DE BUENOS AIMSS 

Manes I de Agosto de 2017 

Referencia: Expedicnte N" 1.76fi.R78/17 

VISTO el Expedienre N* L766.878/17 del Registro del NfTNTSTHRIO DE TRABAJO, EMPLEO y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N^ 24.013, la Ley N^ 14.250 (to. 2004), la Ley N" 20,744 (to. 1976) y sus 
modificatorias. y 

CONSIDERANDO: 

Que la firma SIDERCA SOCIJ-DAD ANONTMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL celebra un acuerdo 
directo con la UNION OBRHR^̂ i METALURGICA DE LA REPOBLICA ARGENTINA, el CENTRO DE 
LAMINADORES INDUSTRIALES METALIJRGICGS ARGENTINOS (CLIMA) y la CAMARA 
ARGENTINA DEL ACERO (CAA) obrante a fojas 2/5 del Expediente N" 1.766.878/17, cl que es 
ratificado a fojas 6/7 y ! 1 donde solicitan su homolugacion. 

Que en razon de la situacion de crisis pianteada por la eniplcadora, las partes acuerdan condicioncs 
salariales en los lenninos del Articulo 20 de !a Ley N° 14.250 (t.o. 2004), para lo.s Irabajadores de 
SIDERCA SOCIHDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL. 

Que cabe seiialar que. aienlo al conseiilimicnto presrado por la entidad sindical en el Acuerdo bajo analisis, 
se estima que ha mediado un reconocimienlo lacito a la sttuacioii de crisis que afecta a la empresa, loda vez 
que con el mismo se logra prcscrvar los puesios de trabajo, rcsultando la cxigencia del cumplimienlo de los 
requisiios legaks un dispendio dc actividad. 

Que los sectores intervinientes poscen acreditada la rcprcsentaci6n que invisten ante esta Carters dc Esiado. 

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo sc corresponde con la actividad principal de la parte 
empleadora signataria y la rcpreseniatividad de la enlidad sindical firmante, emergente de su personeria 
gremial. 

Que en relaci6n con e! cardcicr atribuido a las sumas no remuncrativas pactadas en et Acuerdo de marras, 
resulta procedenle hacer saber a las partes que la atribuci6n dc caracter no remunerative a conceptos que 
componen t:l ingreso a purcibir por los irabajadores es de alcance rcstnctivo. 

Que en consecuencia, conesponde cxhorlar a las partes a fin dc que en fiituras negociaciones. las sumas 
cuyo devengamienio se cstipule para varies periodos mcnsuales, icngan naturaleza rcmunerativa, confonne 
a lo establecido en cl Ariiculo 103 de la Ley N* 20.744 (1976). 



# 

Que de Ea tcctura de las clausulas pactadas, no surge contradicct6n con la normativa 
conlprme a lo previsto en el Aniculo 4'' de la Ley N** 14.250 (t.o, 2004). 

Que la Uriidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis toma la iniervcnci6ti cfue le compete. 

Que por lo expucsto, conforme a los antecedentes mcncionados y atcnto a la faculiad oiorgada en el 
Aniculo 103, inciso a) de la Ley N^ 24.013. correspondc diclar el pertinenie acto administrativo de 
hoinologacion. 

Que por ultimo, corresponde se remitan las actuaciones a la Direcci6n Nacional dc Regiilacioncs del 
Trabajo, a fin de evaluar la procedencta de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la 
Ley H" 20J44 (l,o, 1976J y sus modificatorias. 

Que las facullades del suscripto para resolver en las presenles, surgen de las atribuciones olorgadas por el 

DccretoN"48/15. 

Por ello, 

SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 
ARTICULO r.- DecMrase homologado el Acuerdo suscripto enire la fimia SIDERCA SOCIEDAD 
ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL. cl CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES 
METALURGICOS ARGENTINOS (CLIMA) y la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO (CAA) por el 
sector empresarial y la U N I 6 N OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el 
sector sindical, obrante a Ibjas 275 del Expedicnic N* 1.766.S78/17, ratificado a fojas 6/7 y 11. 

ARTICULO 2°,- Girese a la Direccion General de Registro, Gest[6n y Archivo Documental dependiente de 
la SUBSECRHTARIA DE C O O R D I N A C I 6 N . Cumplido, pasc a lii Direccion de Ncgociacion Colectiva a 
fin dc que cl Departamento de Coordinacion regisrre cl Acuerdo obrante a fojas US del Expediente N** 
1.766.878/17, 

ARTICULO 3^- Notifiqucse a las partes signatarias. Posteriontiente, pase a la Direcci6n Nacional de 
Regulaciones del Trabajo, a fm de evaluar la procedcncia de elaborar el calculo del lope indemnizatorio, de 
acuerdo a lo estabkcido en el Adicxilo 245 dc la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 
Posierionnenie, proccdase a la guards. 

ARTICULO 4^.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DL TR.\BA.IO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL no efecnje la publtcacion de caracter gratuito del instrumcnto homologado, las 
partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5* de la Ley N" 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 5".- Comuniquese, publiquese, dcsc a ta Direcc]6n Nacional del Registro Dficial y archivesc. 

LoenUnn. Cluiad Auteiioms ito BJMHM AJraa 

Ejtquicl Snbdr 
Sccreiarif> 
SecrclarlB. dc Trabajo 
Minisltrip ik Trabiyut Empieo y Scguddul Social 
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*2Q17-AAo de las Energias Renovables' 

Expediente N̂  1.766.878/17 

Buenos Aires. 03 de agosto de 2017 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N' 692/17 se ha 

tornado raz6n de! acuerdo obrante a fojas 2f5, 6 ^ y 11 del expediente de 

referencia, quedando registrado bajo el numero 757/17.-

Lie. JORGE ALEJANDRO IN5UA 
REGISTRO DE C0NVEN1OS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


