
En la Ciudad de Buenos Aires, el 24 de julto de 2017. se reunen por jna parte la FEDERACION 

ORGAtJIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS ARGENTINOS (FOPSnA), 

representada por los Sres. Jose MAGNO. Oscar GARCIA, Eduardo GARCIA BEAUMONT y Luis SQLARI. 

y por olra parte la Empresa TELEFONICA DE ARGENTINA S. A. representada por los Sres Mariano 

PERI y Ernesto POLOTTO. quienes acuerdan lo siguiente para el CCT 257/97 E y representado por 

FOPSTTA: 

PRIMERO: Entre fos meses de jUlio de 2017 y diciembre de 2017, inclusive, la Empresa abonara - bajo la 
V02 "Acuerdo Julio 2017"- una suma de caracter no remunerative equivalente al 14,5% del salano neto de 
cada categoria segiin ia escala vigente al 30 de junio de 2017, Consecuentemente, a continuacion. se 
detalla la escala salartal vigente a partir del 01/07/2017: 
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A parlir del 1" de enero de 2018 el incremento pactado en la presente clausula pasara a abonarse como 
remunerative a lodos los efectos. El 60% de dicha suma remunerativa pasara a integrar el salario basico 
convencional, El 40% restante se adicionara a los montos actualmenle abonados bajo la voz "Adicional 
Especial" 
Asimismo, tas partes acuerdan que a partir del 1" de enero de 2018 el monto correspondiente al concepto 
"Acuerdo 30-06-15" ser^ adicionado y subsumido al ajbro "Adicional especial", Por lo tanto, el concepto 
"Acuerdo 30-06-15" dejara de liquidarse como tal, 
Consecuentemente, a continuacion, se detalla la escala saiariai vigente a parlir del 01/01/2018: 
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SEGUNOO: Entre los meses de febrero de 2018 y marzo de 2018. inclusive, la Empresa abonara - bajo 
!a voz "Acuerdo Julio 2017"- una suma de caracter no remunerative equivalente al 5.5% del salario neto 
de cada categoria segun la escala vigente al 30 de junro de 2017. Consecuentemente, a continuacion. se 
detaild la escala saiariai vigente a partir del 01/02/2018: 
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A partir del T de abril de 2018 el incremento pactado en la presente clausula pasara a abonarse como 

remunerativo a todos los efectos. El 60% de dicha suma remunerativa pasara a integrar el salario basico 

convencional El 40% restante se adicionar^ a los montos actuatmente abonados bajo la voz "Adicional 

Especial", conforme los vafores que para cada categoria profesional se detaHan a continuacion: 

Cat^oris 

P' 

Q 

R 

Rl 

R2 

Adicional , *̂  Total Abni 
Basico _ , , nmensual n lan fa 5NR , „ ^ ^ 

fspeclal ^ , 2013 
por Via ti cos Telefonica 

19-842 

20.527 

21.519 

23.371 

26.413 

11-139 

11.513 

12 034 

13.093 

14,817 

1-355 

1.355 

L355 

1.355 

1.355 

357 

357 

357 

357 

357 

150 

150 

150 

150 

150 

32-843 

33.902 

35-415 

38,326 

43.092 

TERCERO: Las partes acuerdan que sobre las sumas acordadas con caracter no remunerativo en las 
clausulas PRIMERO y SEGUNDO de! presente, se abonaran ef coaespondiente sueldo anual 
complemenlario, el plus vacacional, las horas extras y la zona desfavorable. 

CUARTO: Las partes acuerdan que el 60% de las sumas acordadas con caracter no remunerativo en las 
clausulas PRIWERO y SEGUNDO del presente. ser^n tenidas en cuenta para el calculo de los rubros 
Troductividad" y "Tumos Especiales". 

QUINTO: Las partes convienen que, sobre las sumas acordadas cor caracter no remunerative en las 
clausulas PRIMERO y SEGUNDO del presente acuerdo. la Empresa abonar^ a la Obra Social una suma 
de dinero equivalente a la que la que hubiere recibido en concepto de aportes deE trabajador y 
contribuciones de la Empresa. 

SEXTO; Sobre las sumas no remunerallvas pacladas en las clausulas PRIMERO y SEGUNDO del 
presente acuerdo, la Empresa abonara ias contribuciones a favor de la entidad gremial. 


