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Resolucion 

Numero: RESOL-2018-9-APN-SECT#MT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Miercoles 7 de Febrero de 2018 

Referencia: Expte. N° 1.785.938/2018 

VISTO el Expediente N° 1.785.938/18 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N" 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 del Expediente de referencia, obra el Acuerdo celebrado entre la F E D E R A C I O N 

ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la 
UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), la CONFEDERACION 
ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA (CAME), y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO 
Y SERVICIOS (CACYS) por el sector empresario, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 
2004). 

Que mediante el referido Acuerdo las partes pactan nuevas condiciones economicas para los trabajadores 
eomprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, con vigencia a partir del mes de enero de 
2018, entre otros beneflcios, conforme los detalles del texto convencional acordado. 

Que los agentes negociales han ratificado el Acuerdo celebrado a fojas 18 y 20, han acreditado la 
personeria y facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos. 

Que el ambito de aplicacion del texto convencional concertado se circunscribe a la estricta correspondencia 
entre la representatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, 
emergente de su personen'a gremial. 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio ha 
tomado la intervencion que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad 
con los antecedentes mencionados. 

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del Acuerdo de 
referencia, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de 
evaluar la procedencia de elaborar el ealculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias. 



Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones 
otorgadas por el Decreto N° 676/17. 

Por ello, 

EL SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE 
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la UNION DE 
ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA 
MEDIANA EMPRESA (CAME), y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO Y SERVICIOS 
(CACYS) por el sector empresario, que luce a fojas 2/3 del Expediente N° 1.785.938/18, conforme a lo 
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de 
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colect iva^ 
fin que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente I^^ 
1.785.938/18. 

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente deberan remitirse las actuaciones a la 
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo para que determine si resulta pertinente elaborar el ealculo 
del promedio de remuneraciones y tope indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el Articulo 
245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente procedase a la guarda 
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75. 

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuita del Acuerdo homologado y de esta 
Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 dela Ley N° 14.250 
(t.0. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. 
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Informe 

Numero: IF-2018-07472722-APN-DNC#MT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Lunes 19 de Febrero de 2018 

Referencia: EXPEDIENTE N° 1-2015-1785938/18 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N°9/18 (RESOL-2018-9-APN-SECT#MT) se 
ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/3 del e.xpediente de referencia, quedando registrado bajo e! 
numero 11/18.-
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