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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional 
2018 - Ano del Centenario de la Reforma Universitaria 

Resolucion 

Numero: RESOL-2018-888-APN-SECT#MT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Miercoles 22 de Agosto de 2018 

Referencia: Expediente N° 1.771.282/17 

VISTO el Expediente N° 1.771.282/17 el Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 5/9 del Expediente N° 1.771.282/17 obra agregado el acuerdo celebrado, en el marco del 
Convenio Colectivo de Trabajo N° 8/89 "E", entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y la empresa FORD ARGENTINA 
SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo 
dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que mediante dicho Acuerdo las partes pactan nuevos saiarios basicos para los trabajadores de la 
empleadora comprendidos en el precitado Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 8/89 "E", con 
vigencia desde el 1 dejulio de 2017, conforme los detalles alli acordados. 

Que el ambito de aplicacion del referido instrumento se corresponde con la actividad de la empleadora 
\ d signataria, como asi con los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la Entidad 

Sindical, emergentes de su Personeria Gremial. 

Que procede asf indicar que se encuentran cumplimentados los recaudos formales exigidos por la Ley N° 
14.250 (t.o. 2004). 

Que de las clausulas pactadas no surge contradiccion con el Orden Publico Laboral. 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este 
Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion del mentado 
acuerdo. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a 
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio 
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias. 



Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones 
otorgadas por el Decreto N° 676/17. 

Por ello, 

EL SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO r.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y 
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y la empresa FORD 
ARGENTINA SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES, obrante a fojas 5/9 del Expediente N° 
1.771.282/17, conforme lo previsto en la Ley N° 14.250 (t.o. 2.004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de 
Informatica, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de 
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin que registre el instrumento obrante a fojas 5/9 del Expediente 
N° 1.771.282/17. 

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relacioi.,^ y 
Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del 
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 
1976) y sus modificatorias. Finalmente, procedase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de 
Trabajo de Empresa N° 8/89 "E". 

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL no efectue la pubiicacion gratuita del instrumento homologado, y de esta 
Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la 
LeyN° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publfquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archfvese. 
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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 888/18 (RESOL-2018-888-APN-
SECT#MT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 5/9 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 877/18.-
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