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Resolucion
Numero: RESOL-2018-107-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 30 de Octubre de 2018

Referencia: Expediente N° 1.772.324/17

VISTO el Expediente N° 1.772.324/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

:
CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/5 del Expediente de referencia, obra agregado el Acuerdo celebrado en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75, entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), y la empresa SIEMENS SOCIEDAD ANONIMA, cuya
homologacién las partes solicitan, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.0.2004).

Que mediante dicho Acuerdo las partes pactan incrementos salariales para los trabajadores de la
empleadora comprendidos en la Rama N° 8 Electronica del Laudo N° 33/75, con vigencia desde el 01 de
abril de 2.017, conforme los detalles alli impuestos.

Que en cuanto a la legitimacion de las partes suscriptoras del instrumento cuya homologacion se persigue,
la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo ha declarado formalmente constituida la
Unidad de Negociacion, conforme los lineamientos de la Ley N° 23.546 (t.0. 2.004)

Que los agentes negociales acreditando sus personerias y facultades para negociar colectivamente con las
constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empleadora, y los ambitos de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria
gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad



con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el presente acto de homologacién, se remitan estas
actuaciones a la Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el
célculo de la Base Promedio de Remuneraciones y Topes indemnizatorios, conforme lo previsto en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO

RESUELVE:
()

ARTICULO 1°- Decldrase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y la empresa SIEMENS SOCIEDAD ANONIMA,
obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1.772.324/17, conforme lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién General de Informética, Innovacion Tecnolégica y Gestion
Documental dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA. Cumplido,
pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin que el Departamento
Coordinacion registre el instrumento obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1.772.324/17

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, remitase las actuaciones a la
Direccion de Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la procedencia de elaborar el célculo de la
Base Promedio de Remuneraciones y Topes indemnizatorios, conforme lo previsto en el articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Cumplido procédase a la reserva conjuntamente con el
legajo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION, Y
TRABAJO, no efecttie la publicacién de cardcter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resoly”“"n,
las partes deberén proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by PITRAU Horacio Bernardino
Date: 2018.10.30 13:47:26 ART

Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Horacio Bernardino Pitrau
Secretario

Secretaria de Trabajo

Ministerio de Produccion y Trabajo

Digially signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, ¢=AR,
0=MINISTERIO DE MODERNIZACION, ou=SECRETARIA DE
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, serialNumber=CUIT
30715117564

Date: 2018.10.30 13:47:35 -03'00'



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2018 - Ao del Centenario de la Reforma Universitaria

Informe
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CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 28 de Noviembre de 2018

Referencia: Expediente N° 1.772.324/17

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 107/18 (RESOL-2018-107-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el namero 998/18.-

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccion y Trabajo
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