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Resolucion 

Numero: RESOL-2018-349-APN-SECT#MPYT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Viernes 23 de Noviembre de 2018 

( ) Referencia: EXPEDIENTE N°1788938/18 

VISTO el Expediente N° 1.788.938/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 

y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 6/7 del Expediente N° 1.790.227/18, agregado como foja 5 alel Expediente N° 1.788.938/18, 
obran el acuerdo y el anexo celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa 
CARGO SERVICIOS INDUSTRIALES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo 
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N" 14.250 (t.o. 2004). 

Que a traves del presente se pacta una recomposicion salarial, dentro de los teiTninos y lineamientos 
estipulados. 

( ) Que el Acuerdo traido a estudio resultara de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio 
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 8/89"E", suscripto por la entidad sindical y la empresa 
AUTOLATINA SOCIEDAD ANONIMA. 

Que no obstante ello, conforme surge de los antecedentes acompafiados y conforme se indicara en la 
Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO RESOL-2016-569-E-APN-SECT#MT, a la fecha se 
continua negociando en el marco de dicha unidad por la empresa firmante del acuerdo traido a estudio, la 
que ha sido reconocida y legitimada por esta Autoridad de Aplicacion a tales efectos. 

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y 
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos. 

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la Representatividad 
que ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria 
gremial 

Que los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los 
terminos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 



Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente. 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacionai de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este 
Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad 
con los antecedentes mencionados. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio del Acuerdo y Anexo de referencia, por 
intermedio de la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo debera evaluarse la procedencia de 
efectuar el calculo de los topes indemnizatorios previstos por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias. 

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones 
otorgadas por el Decreto N° 676/17. 

Por ello, 

( ) EL SECRETARIO DE TRABAJO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el acuerdo y anexo celebrados entre el SINDICATO DE 
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por 
la parte sindical, y la empresa CARGO SERVICIOS INDUSTRIALES SOCIEDAD ANONIMA, por la 
parte empleadora, que lucen a fojas 6/7 del Expediente N° 1.790.227/18, agregado como foja 5 Expediente 
N° 1.788.938/18, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de 
Informatica, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacionai de 
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del acuerdo y anexo obrantes a fojas 
6/7 del Expediente N° 1.790.227/18, agregado como foja 5 al Expediente N° 1.788.938/18 

.ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones y 
Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del 
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 
1976) y sus modificatorias. Posteriormente procedase a la guarda del presente legajo, conjuntamente c( i\ 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 8/89 "E". 

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y 
TRABAJO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexo homologados y deesta 
resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 
(t.o.2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacionai del Registro Oficial y archivese. 



Digitally signed by PITRAU Horacio Bernardino 
Dale: 2018.11.23 18:47:47 ART 
Localion; Ciudad Aut6noma de Buenos Aires 

Horacio Bernardino Pitrau 

Secretario 

Secretaria de Trabajo 
Ministerio de Producci6n y Trabajo 

o 

DlgHalf/ signed hy GESTION DOCUMEKTAL ELECTROHICA -
GDE 
D)l: en^ESTlOH DOCUMEKTAL ELECTRONICA - GDE. c=AF 
0=MINISTEniO DE UDDERNlZACIOfJ, ou=SECRETARIA DE 
MODERIIIZACIOd ADUIIdSTHATlVA, Beria1»umber=CUrr 
30715117564 
Date: 2018.11.23 18:47.58-OJOff 



República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Año de la Exportación

Informe

Número: 

Referencia: Expediente Nº 1.788.938/18

 
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 349/18 (RESOL-2018-349-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo y anexo obrantes a fojas 6/7 del Expediente N°
1.790.227/18, agregado como foja 5 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número
158/19.-
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