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I I n - V\\ 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Viemes 8 de Febrero de 2019 

Referencia: Expediente N° 1.765.293/17 

VISTO el Expediente N" 1.765.293/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la LeyN° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 

i ) la Ley N° 23.546 (t.o. 2004), y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2 del Expediente N" 1.765.293/17, obra el acuerdo celebrado entre la UNION DEL 
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por la parte 
sindical, y la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte 
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que el presente se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15. 

Que mediante dicho acuerdo, las partes estabiecen nuevas condiciones economicas en el marco de lo 
oportunamente pactado en el acuerdo suscripto con fecha 3/8/16. 

Que cabe dejar asentado que el Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15 ha sido celebrado entre la 
UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.) y 
la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, junto con NEXTEL 
COMMUNICATIONS ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, TELECOM 

J PERSONAL SOCIEDAD ANONIMA y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DEL SERVICIO 
TELEFONICO DE LA ZONA SUR LIMITADA (FECOSUR). 

Que en funcion de ello, corresponde dejar expresamente aclarado que el ambito de aplicacion del acuerdo 
de marras se circunscribe al personal representado por la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE 
EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), que se desempeiia en la empresa 
TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, comprendido en el citado el convenio 
colectivo de trabajo. 

Que con relacion al Anexo I obrante a fojas 3, es dable observar que el mismo no resulta susceptible de 
homologacion toda vez que a traves del mismo las partes han individualizado al trabajador alcanzado por el 
preseitte, vulnerando asi la naturaleza colectiva que deben revestir los convenios y acuerdos a efectos de su 
homologacion. 



Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se con-esponde con la actividad princip.̂ K3eola;$^ r̂te 
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente d^^^wpt^oi^ia 
gremial. | f : ^ jiff 

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en aiitos y^'atifican 
en todos sus tenninos el mentado acuerdo. 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente. 

Que asimismo se acreditan Ios recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 
23.546 (t.o. 2004). 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Reguiaciones del Trabajo de este 
Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, coiTesponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de confonnidad 
con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atrlbuciones 
otorgadas por el DECTO-2019-35-APN-PTE. 

) Por ello, 

EL SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL 
JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por la parte sindical, y la 
empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, 
obrante a fojas 2 del Expediente N" 1.765.293/17, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de 
Informatica, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de 
Relaciones y Reguiaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 2 del Expediente 
N" 1.765.293/17. 

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posterionnente, procedase a la guarda del presente 
( J junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15. 

ARTICULO 4".- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y 
TRABAJO no efectue la publicacion de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resoiucion, 
resultara aplicable lo establecido en el tercer panafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, pubHquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. 
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Informe

Número: 

Referencia: Expediente Nº 1.765.293/17

 
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 229/19 (RESOL-2019-229-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 2 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 777/19.-
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