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Resolucion 

Numero: RESOL-2019-312-APN-SECT#MPYT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Lunes 25 de Febrero de 2019 

/ ) 
Referencia: Expediene N° 1.591.864/13 

o 

VISTO el Expediente N° 1.591.864/13 del registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO ^ 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 11.544 y sus normas reglamentanas, y 1 
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: , , , , . 

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.591.864/13 obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO D: 
OBEROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE L/ 
TELECOMUNICACIONES DE SANTA FE, por la parte sindical y la empresa TELECOM ARGENTINA 
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacid 
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes convienen modificar el Aiticulo N° 25, "DISPONIBILIDAD - GUARDIA PASIVA" di 
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 821/06 "E", para el personal del sector Operacion 
Mantenimiento del grupo laboral Operacion de Red, de acuerdo a las condiciones alli indicadas. 

Que en la Clausula Primera inciso 3, parrafo cuarto, las partes manifiestan que no tendran en cuenta el top( 
de horas extraordinarias establecido por el Decreto N° 484/00 reglamentario de la Ley N° 11.544, po: 
tratarse de trabajos de urgencia y/o emergencia. 

Que en atencion a ello, se intimo a las partes a que inicien la autorizacion administrativa correspondient 
respecto de la excepcion al limite de las horas suplementarias, conforme lo previsto en la normativ 
vigente. 

Que subsiguientemente, realizada la peticion de autorizacion, mediante la RESOL2017-I95-APN 
SECT#MT, que luce a fojas 119/121, se otorgo la excepcion pennanente al regimen de hora: 
extraordinarias solicitada por la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en loi 
terminos de lo previsto en el art. 4° inciso a) de la Ley N° 11.544, a partir de la fecha de notificacion de 1; 
citada resolucion. 

Que dicha autorizacion afectara al personal perteneciente al sector Operacion y Mantenimiento del gmpi 
laboral Operacion de Red, hasta un maximo de 60 horas extraordinarias mensuales y 720 anuales. 

Que sin perjuicio de la autorizacion excepcional concedida, se hizo saber a la empresa que debera obsei-va: 



Ias normas de orden publico sobre jomada, descansos y remuneracion del trabajo en horas suplementarias. 

Que el SINDICATO DE OBEROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS 
INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE SANTA FE adhirio y ratifico la solicitud realizada 

Que el ambito tenitorial y personal del mismo se coiTesponde con la actividad principal de la pari 
empresaria signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeri 
gremial. 

Que las partes ratificaron en todos sus terminos el mentado acuerdo y solicitaron su homologacion. 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente. 

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de est 
Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que el delegado de personal intervino de acuerdo a lo previsto en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.c 
2004). 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que por lo expuesto, coiTesponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con k 
antecedentes mencionados. 

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribucione 
otorgadas por el DECTO-2019-35-APN-PTE. 

Por ello, 

EL SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO r . - Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OBEROS 
ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LA^ 
TELECOMUNICACIONES DE SANTA FE y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAI 
ANONIMA que luce a fojas 2/3 del Expediente N° 1.591.864/13, de confonnidad con lo previsto i 1; 
RESOL-2017-195-APN-SECT#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.251 
(t.o. 2004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General d 
InfoiTnatica, Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumphdo, pase a la Direccion Nacional d( 
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del presente Acuerdo, obrante ; 
fojas 2/3 del Expediente N° I.591.864/13 

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procedase a la guarda del presente legaj( 
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 821/06 "E". 

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION ^ 
TRABAJO no efectue la publicacion, de caracter gratuito, del acuerdo homologado y de esta Resolucior 
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. 



Digitally signed by FERNANDEZ APARICIO Alvaro Lucas 
Date: 2019.02.25 18:23:24 ART 
Location: Ciudad Autonoma de Buenos Aires 

Lucas Fernandez Apaiicio 
Secietario 
Secretaria de Trabajo 
Ministerio de Produccion y Trabajo 
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Informe 

Numero: IF-2019-20131541 -APN-DNRYRT#MPYT 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Miercoles 3 de Abril de 2019 

Referencia: Expediene N° 1.591.864/13 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 312/19 (RESOL-2019-312-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia, quedando 
registrado bajo el numero 848/19.-
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA 
Asistente administrativo 
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo 
Ministerio de Produccion y Trabajo 

r l . 

DJgKaly signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA • 
GDE 
DN: cn=GESTlQN DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE. c=AR, 
o=SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION, 
ou=SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA. 
senalNijmber=CUIT 30715117564 
Dale: 2019.04.03 13.19.31 -OStW 


