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Resolucion

NuUmero: RESOL-2019-823-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 26 de Junio de 2019

Referencia: EX-2019-51774779-APN-DGDMT#MPYT

VISTO el EX-2019-51774779-APN-DGDMT#MPYT, del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el orden N° 3, paginas 3/11 del IF-2019-51791805-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-
51774779-APN-DGDMT#MPYT, luce el acuerdo celebrado en fecha 1 de Junio de 2019, entre la UNION
DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA.), por la parte sindical, y la UNION HOTELES, CONFITERIAS, BARES,
CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el acuerdo cuya homologacion se solicita se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N°
758/19 vy a través del mismo se conviene una recomposicion salarial, la que se hara efectiva conforme los
términos y lineamientos que surgen de su texto.

Que asimismo las partes hacen referencia, por un error involuntario, al Convenio Colectivo de Trabajo N°
479/06, dejando aclarado que el mismo fue renovado por el Convenio citado precedentemente, conforme
surge de la RESOL-2019-104-APN-SECT#MPYT.

Que el &mbito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria
gremial.

Que asi también se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican
en todos sus términos el mentado acuerdo.

Que la Asesoria Téecnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de
este Ministerio, tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad



con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se proceda a remitir las presentes
actuaciones a la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245
de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en el orden N° 3, paginas 3/11 del IF-2019-
51791805-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-51774779-APN-DGDMT#MPYT, celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA.), por la parte sindical, y la UNION HOTELES, CONFITERIAS,
BARES, CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, por la parte empleadora, que luce en las
paginas 3/11 del 1F-2019-51791805-APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el orden N° 3, paginas 3/11 del IF-
2019-51791805-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-51774779-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente remitanse las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Cumplido, procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 758/19.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Informe

Numero: 1F-2019-59032282-APN-DNRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 2 de Julio de 2019

Referencia: REG - EX-2019-51774779- -APN-DGDMT#MPYT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 823/19 (RESOL-2019-823-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razén del acuerdo obrante en el orden N° 3, paginas 3/11 del IF-2019-
51791805-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1228/19.-

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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