
ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO ENERO 2018 [ Q j \ 
AMBITO DE APLICACION DEPARTAMENTO RIO GRANDE (INCLUYE SAN SEBASTIAN Y TOLHUIN) ., ^ ' ' • ^ • ~ S ^ . • / 

CATEGORIAS 

MAESTRANZA A 

MAESTRANZA B 

MAESTRANZ/yt 

ADMINISTl^TIVq A 

ADMINISlMxiVy^ B 

ADMIN|^^:A 

ADMINISTRy 

ADMIiNII 

ADMINI 
Ŵ' 
SR> 

ffiVb c 
^ O D 

L[(IVO E 

.T/(^0 F 

CAJEROS pJ \ 

CAJEROS B \ 

CAJEROS C \ 
\ 

AUXILIAR A 
..JXILIAR B 

AUXIt|AE C 

A U X I L I A ^ - ^ . A 

AUXILtliR'^ff. B 

V E N D E D ^ * / 

VENDE;-^)^B 

VENDEDOR C 
VENDEDOR D 

REMUNERATIVO 
Basico 

CCT 130/75 

$ 18.237,63 

$ 18.306,63 

$ 18.548,48 

$ 18.496,69 

$ 18.600,40 

$ 18.704,02 

$ 19.014,99 

$ 19.274,05 

$ 19.654,10 

$ 18.583,03 

$ 18.704,02 

$ 18.859,50 

$ 18.583,03 

$ 18.755,79 

$ 19.325,88 

$ 18.790,42 

$ 19.101,32 

$ 18.583,03 

$ 19.101,39 

$ 19.274,05 

$ 19.654,10 

C^omplcincnKj 
Regional 

$ 11,680,07 

$ 11.710,07 

$ 11.813,68 

$ 11.790,33 

$ 11,836,66 

$ 11,880,69 

$ 12,014,41 

$ 12,127,91 

$ 12,291,71 

$11,830,46 

$ 11,880,69 

$ 11.947,49 

$ 11,830,46 

$ 11.903,90 

$ 12.148,08 

$ 11.917,33 

$ 12.051,17 

$ 11.830,46 

$ 12.051,17 

$ 12.127,91 

$ 12.291,71 

Salario Conf. 
Regional 

$ 29.917,70 

$ 30.016,70 

$ 30.362,15 

$ 30.287,02 

$ 30.437,06 

$ 30.584,71 

$ 31.029,40 

$ 31.401,96 

$ 31.945,82 

$ 30.413,49 

$ 30.584,71 

$ 30.806,99 

$ 30.413,49 

$ 30.659,70 

$ 31.473,96 

$ 30.707,74 

$ 31.152,49 

$ 30.413,49 

$ 31.152,56 

$ 31.401,96 

$ 31.945,82 

Antigiiedad 
1% 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % x A n o 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Afio 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Aiio 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

1 % X Aiio 

1 % X Afto 

1 % X Ano 

1 % X Ano 

Presentismo 
Art. 411 

$ 2.492,14 

$ 2.500,39 

$ 2.529,17 

$ 2.522,91 

$ 2.535,41 

$ 2.547,71 

$ 2,584,75 

$ 2.615,78 

$ 2.661,09 

$ 2.533,44 

$ 2.547,71 

$ 2,566,22 

$ 2,533,44 

$ 2.553,95 

$ 2.621,78 

$ 2.557,96 

$ 2,595,00 

$ 2,533,44 

$ 2,595,01 

$ 2.615,78 

$ 2.661,09 

REMUNERACION 
BRUTA 

S/ANTIGUEDAD 

$ 32.409,85 

$ 32.517,09 

$ 32.891,32 

$ 32.809,93 

$ 32.972,47 

$ 33.132,41 

$ 33.614,15 

$ 34.017,74 

$ 34.606,90 

$ 32.946,93 

$ 33.132,41 

$ 33.373,22 

$ 32.946,93 

$ 33.213,65 

$ 34.095,74 

$ 33.265,70 

$ 33.747,49 

$ 32.946,93 

$ 33.747,57 

$ 34.017,74 

$ 34.606,90 

ARTICULO 30 

ARTICULO 36 

J 
ARTICULO 23 

ADICIONAL CAJERO/A "A" Y "C" 

ADICIONAL CAJERO/A "B" 

FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B" ART. 18̂^ AC, 22/06/2011 X MES 

ADICIONAL AYUDANTE CHOFER PRIMEROS 100 KM, X KM, RECORRIDO 

ADICIONAL AYUDANTE CHOFER MAS DE 100 KM. X KM. RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM, RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KM,X KM. RECORRIDO 

ARMADOR DE VIDRIERA 

$ 3.642,29 

$ 14.364,70 

$ 1.356,43 

$ 1,52 p /km 

$ 1,88 p /km 

$ 1,88 p/Icm 

$ 2,20 p/km 

$ 731,57 

ANTIGUEDAD 
INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN 1 % POR CADA ANO 
DE ANTIGiJEDAD (NO ACUMULATIVO), 

Anticipo a Cuenta 

Art. 4^ Ac, Enero 2018 

INCREMENTO DEL 2% SOBRE EL BASICO Y SOBRE EL ART, 20^ DEL CCT 130/75 

(ABRIL 2017), APLICADO POR CATEGORIAS, 



ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO FEBRERO 2018 
AMBITO DE APLICACION D E P A R T . U i E N T O RIO GRANDE (INCLUYE SAN SEBASTIAN Y TOLHUIN) 

C A T E G O R I A S 
REMUNERATIVO 

Basico 

C:CI' 130/75 

{Compiemento 

llegional 

Salario Conf, 

Regional 

Antiguedad 

1 % 

I'resentismo 

Art. 411 

R E M U N E R A C I O N 
BRUTA 

S / A N T I G U E D A D 

MAESTRANZA A 18.536,61 $11,739,87 $30,276,47 1 % x Afio $ 2,522,03 $ 32.798,50 

MAESTRANZA B $ 18.606,74 $ 11,770,09 $ 30.376,83 1 % x Afio $ 2.530,39 $ 32.907,22 

MAESTRA $ 18.852,55 $ 11,874,49 $ 30.727,04 1 % x Ano • 2.559,56 $ 33.286,60 

ADMINISTRATWO A $18,799,91 $11,850,98 $ 30.650,88 1 % x Ano $ 2.553,22 $ 33.204,10 

ADMINISTRATIVO B 18.905,32 $11,897,64 $ 30.802,96 1 % x Afio $ 2.565,89 $ 33.368,85 

ADMIN 'JVO C $19,010,64 $11,942,02 $30,952,66 1 % x Afio 2.578,36 $ 33.531,01 

ADMINIS' VO D 19.326,71 $ 12,076,75 $ 31.403,47 1 % x Afio $ 2.615,91 $ 34.019,37 

ADMINlgl RATIVO E $19,590,02 $12,191,10 $31,781,12 1 % x Ano $ 2.647,37 $ 34.428,49 

ADMINISl RATIVO F 19.976,30 $ 12.356,15 $ 32.332,45 1 % x Afio $ 2.693,29 $ 35.025,75 

CAJEROS 

CAJEROSE 

$ 18.887,67 11.891,39 $30,779,06 l % x A f i o $ 2.563,90 $ 33.342,95 

$ 19.010,64 $ 11.942,02 $ 30.952,66 1 % x Afio $ 2.578,36 $ 33.531,01 

CAJEROS C\ $ 19.168,67 12.009,32 $ 31.177,99 1 % x Afio $ 2.597,13 $ 33.775,12 

UXILIAR A 18.887,67 $11,891,39 $ 30.779,06 1 % x Alio $ 2.563,90 $ 33.342,95 

. . JXILIAR B 19.063,26 11.965,40 $31,028,66 1 % X Afio 2.584,69 $ 33.613,35 

AUXILIAR C $ 19.642,70 12.211,44 $ 31.854,14 1 % x Afio $ 2.653,45 $ 34.507,59 

AUXILIAR ESP. A $19,098,46 $11,978,94 $31,077,39 1 % x Ano $ 2.588,75 $ 33.666,14 

AUXILIAR ESP, B $ 19.414,46 $ 12.113,79 $ 31.528,25 1 % x Afio $ 2.626,30 $ 34.154,55 

VENDBBQIJ^ $ 18.887,67 11,891,39 $ 30.779,06 1 % x Ano $ 2.563,90 $ 33.342,95 

V E N E ) g g g R ^ $19,414,53 $12,113,80 $31,528,32 1 % x Afio $ 2.626,31 $ 34.154,63 

VEND|l iORlgj $19,590,02 $12,191,10 $31,781,12 1 % x Afio $2,647,37 $ 34.428,49 

VENDEDO; $19,976,30 $12,356,15 $32,332,45 1 % x Afio $ 2.693,29 $ 35.025,75 
^v : 

ARTIG ADICIONAL CAJERO/A "A" Y "C" 

ADICIONAL CAJERO/A "B" 

FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B" ART, 18̂ ' AC, 22/06/2011 X MES 

$ 3.702,00 

$ 14.600,19 

$ 1.380,67 

ARTICULO 36 

O 
ADICIONAL AYUDANTE CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO 

ADICIONAL AYUDANTE CHOFER MAS DE 100 KM. X KM. RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KM, X KM, RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KM.X KM, RECORRIDO 

$ 1,55 p/km 

$ 1,91 p/km 

$ 1,91 p/km 

$ 2,23 p/km 

ARTICULO 23 ARMADOR DE VIDRIERA $ 743,58 

ANTIGUEDAD 
INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN 1 % POR CADA ANO 
DE ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO), 

Anticipo a Cuenta 

Art, 4^ Ac. Enero 2018 

INCREMENTO DEL 4% SOBRE EL BASICO Y SOBRE EL ART. 20'̂  DEL CCT 130/75 
(ABRIL 2017), APLICADO POR CATEGORIAS. 



:;T-. 

ESCALA DE SUELDOS DE COMERCLO MARZO 2018 
AMBITO DE APLICACION DEPARTAMENTO RIO GRANDE (INCLUYE SAN SEBASTIAN Y TOLHUIN) 

mw^tw 

CATEGORIAS 

MAESTRANZA A 

MAESTRANZA ^ 

MAESTRANZ/ c\ 

ADMINISTR4.TIV(1 D A 

ADMINISTRATIVO B 

ADMINISl^ 

ADMIIst[$ll^ 

ADMIN WYRi 

ADMIMSTR. 

^ 

\.TI 

\:Tr 

j o C 
}oD 
V^OE 

iTIVO F 

CAJEROS A 

CAJEROS B 1 

CAJEROS C \ 

ATJXILIAR A 

^. JXILIAR B 

AUXILIAR C 

AUXILIAR ESP, A 

AUXILIi^RsESP, B 

V E N D E D N ^ 

VENDEDctep 

VENDEpOR/C 
V E N D E D ^ D 

REMUNERATIVO 

Basico 
CCT 1.311/75 

$ 18.835,58 

$ 18.906,84 

$ 19.156,63 

$ 19.103,14 

$ 19.210,25 

$ 19.317,27 

$ 19.638,43 

$ 19.905,98 

$ 20.298,50 

$ 19.192,31 

$ 19,317,27 

$ 19.477,85 

$ 19.192,31 

$ 19,370,74 

$ 19.959,51 

$ 19,406,49 

$ 19,727,59 

$ 19.192,31 

$ 19.727,67 

$ 19.905,98 

$ 20.298,50 

Compiemento 
Regional 

$ 11,799,66 

$ 11,830,11 

$11,935,30 

$ 11,911,62 

$11,958,63 

$ 12,003,34 

$ 12.139,10 

$ 12.254,30 

$ 12.420,59 

$11,952,32 

$ 12.003,34 

$ 12.071,16 

$11,952,32 

$ 12.026,89 

$ 12.274,80 

$ 12,040,55 

$ 12,176,42 

$11,952,32 

$ 12.176,42 

$ 12.254,30 

$ 12,420,59 

Salario Conf. 
Regional 

$ 30.635,24 

$ 30.736,96 

$ 31.091,94 

$ 31.014,76 

$ 31.168,88 

$ 31.320,61 

$ 31.777,53 

$ 32.160,28 

$ 32.719,09 

$ 31.144,62 

$ 31.320,61 

$ 31.549,01 

$ 31.144,62 

$ 31.397,63 

$ 32.234,31 

$ 31.447,04 

$ 31.904,01 

$ 31.144,62 

$ 31.904,09 

$ 32.160,28 

$ 32.719,09 

Antigiiedad 
1% 

1 % x Alio 

1 % X Afio 

1 % X Afio 

1 % X Alio 

1 % X Afio 

1 % X Alio 

1 % X Afio 

1 % X Afio 

1 % X Afio 

1 % X Alio 

1 % X Afio 

1 % X Afio 

1 % X Afio 

1 % X Alio 

1 % X Alio 

1 % X Alio 

1 % X Afio 

1 % X Alio 

1 % X Alio 

1 % X Alio 

1 % X Alio 

Presentismtj 
Arl.411 

$ 2.551,92 

$ 2.560,39 

$ 2.589,96 

$ 2.583,53 

$ 2.596,37 

$ 2.609,01 

$ 2.647,07 

$ 2.678,95 

$ 2.725,50 

$ 2.594,35 

$ 2.609,01 

$ 2.628,03 

$ 2.594,35 

$ 2.615,42 

$ 2.685,12 

$2,619,54 

$ 2.657,60 

$ 2.594,35 

$ 2.657,61 

$ 2.678,95 

$ 2.725,50 

REMUNERACION 
BRUTA 

S/ANTIGUEDAD 

$ 33.187,15 

$ 33.297,35 

$ 33.681,90 

$ 33.598,29 

$ 33.765,25 

$ 33.929,62 

$ 34.424,60 

$ 34.839,23 

$ 35.444,59 

$ 33.738,97 

$ 33.929,62 

$ 34.177,04 

$ 33.738,97 

$ 34.013,05 

$ 34.919,43 

$ 34.066,58 

$ 34.561,62 

$ 33.738,97 

$ 34.561,70 

$ 34.839,23 

$ 35.444,59 

ARTICULO 30 

ARTICULO 36 

I J 

ARTICULO 23 

ADICIONAL CAJERO/A "A" Y "C" 

ADICIONAL CAJERO/A "B" 

FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B" ART. IŜ ^ AC. 22/06/2011 X MES 

ADICIONAL AYUDANTE CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO 

ADICIONAL AYUDANTE CHOFER MAS DE 100 KM, X KM. RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KM, X KM, RECORRIDO 

ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KM,X KM, RECORRIDO 

ARMADOR DE VIDRIERA 

$ 3.761,71 

$ 14.835,68 

$ 1.412,14 

$ 1,58 p/km 

$ 1,94 p/km 

$ 1,94 p/km 

$ 2,27 p/km 

$ 755,57 

ANTIGUEDAD 
INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN 1 % POR CADA ANO 
DE ANTIGOEDAD (NO ACUMULATIVO). 

Anticipo a Cuenta 
Art. 4̂  Ac. Enero 2018 

INCREMENTO DEL 6% SOBRE EL BASICO Y SOBRE EL ART. 20'~' DEL CCT 130/75 
(ABRIL 2017), APLICADO POR CATEGORIAS, 


