
Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional 
2019 - Ailo de la Exportacion 

Resolucion 

Numero: RESOL-2019-1203-APN-SECT#MPYT 

O 

CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Martes 13 de Agosto de 2019 

Referencia: Expediente N° 1.788.648/18 

VISTO el Expediente N° 1.788.648/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 
23.546 (t.o. 2004), y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 10/17 del Expediente N° 1.788.648/18, obran el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE 
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA 
REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical y la empresa HOTELERA EMPRENDER SOCIEDAD 
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que a traves del presente se pacta una recomposicion salarial, dentro de los terminos y lineamientos estipulados. 

Que el acuerdo traido a estudio resultara de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de 
Trabajo de Empresa N° 1467/15 "E", cuyas partes signatarias coinciden con los actores aqui Intervinientes. 

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades 
3 para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos. 

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a ia correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector 
empresariai firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial. 

Que no obstante ello, en relacion con la referencia efectuada en la Clausula Septima ai Decreto 108/88, debe dejarse 
indicado que diclia norma fue abrogada por el Decreto N° 1135/04. 

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley 23.546 (t.o. 2004). 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N" 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesorfa Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio, 
tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con los 
antecedentes mencionados. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la 
Direccion de Relaclones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las 
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y 



sus modificatorias. 

Que ias facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por 
el DECTO-2019-35-APN-PTE. 

Por ello, 

EL SECRETARIO DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO ^°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS 
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPIJBLICA ARGENTINA 
(ALEARA) y la empresa HOTELERA EMPRENDER SOCIEDAD ANONIMA, que luce a fojas 10/17 del Expediente N" 
1.788.648/18, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004). 

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica, 
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones 
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 10/17 del Expediente N° 1.788.648/18. 

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones y Regulaciones 
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope 
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el artfculo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) ysus modificatorias. 
Finalmente, procedase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1467/15 "E". 

ARTlCULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCiON Y TRABAJO, no efectue 
la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en 
el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. 
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CIUDAD DE BUENOS AIRES 
Jueves 26 de Septiembre de 2019 

Referencia: Expediente N° 1.788.648/18 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 1203/19 (RESOL-2019-1203-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 10/17 del expediente de referencia, 
quedando registrado bajo el numero 1715/19.-
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Asistente administrativo 
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