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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Disposicion
NUmero: DI-2019-865-APN-DNRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 5 de Diciembre de 2019

Referencia: EX-2018-38407769- -APN-DGD#MT

VISTO e EX-2018-38407769-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
laLey N°14.250 (t.0. 2004), laLey N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, |la RESOL-2019-524-APN-SECT#MPY T

Y

CONSIDERANDCO:

Que en las paginas 6/7 del 1F-2018-38426873-APN-DGD#MT obran |as escalas salariales pactadas entre la UNION DEL
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por la parte sindical, y
la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en €l marco del
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 257/97 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
ColectivaN° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en € Visto y registrado
bajo el N°972/19, conforme surge del orden 26 y del 1F-2019-37724758-APN-DNRY RT#MPY T, respectivamente.

Que e segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, le impone al
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacion de fijar y publicar e promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada normalegal, €l tope indemnizatorio resultante, se determinatriplicando € importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 35, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el caculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
Cuyos términos se comparten en estainstanciay a cual se remite en orden ala brevedad.

Que la presente se dicta en gjercicio de las atribuciones conferidas por €l segundo parrafo del articulo 245 delaLey



de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9 de
marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por €llo,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segln los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente a acuerdo homologado por la RESOL-2019-524-APN-SECT#MPY T y registrado bajo e N° 972/19,
suscripto entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES
(U.P.JE.T.), por laparte sindical, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, conforme a detalle que, como ANEXO I1F-2019-106871797-APN-DRYRT#MPY T , forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese ala Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informética,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabgjo a fin de que e Departamento de Coordinacion
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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GabrielaMARCELLO

Directora Nacional

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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Anexo

Numero: IF-2019-106871797-APN-DRY RT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 2 de Diciembre de 2019

Referencia: EX-2018-38407769-APN-DGD#MT

Partes Signatarias: UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.) ¢/ TELEFONICA DE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA

CCT N° 257/97 "E"

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante
01/07/2018 $50.332,67 $ 150.998,01
01/01/2019 $53.319,50 $ 159.958,50
01/04/2019 $ 56.953,83 $170.861,49
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Mercedes Margarita Gadea

Directora

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccion y Trabajo
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