Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afo de la Exportacion

Disposicién
Numero: DI-2019-894-APN-DNRYRT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Séabado 7 de Diciembre de 2019

Referencia: EX-2018-43951320-APN-DGD#MT

VISTO el EX-2018-43951320-APN-DGD#MT del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la
RESOL-2018-37-APN-SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en el orden 7 obran las escalas salariales pactadas entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA) la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 920/18, conforme los érdenes 17 y 21, respectivamente.

Que el segundo péarrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, le impone al
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacion de fijar y publicar el promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que en el orden 32/33y 42, obran los informes ténicos elaborados por la Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios



adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante,y en orden 44 la providencia complementaria, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9 de
marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin los
términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente al acuerdo homologado por la RESOL-2018-37-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 920/18,
suscripto entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y
la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA) la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE
ELECTRONICA (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES
AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO DI-2019-106334100-APN-
DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacion
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Gabriela MARCELLO
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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Anexo Disposicion

Numero: DI-2019-106334100-APN-DRYRT#MPYT

Referencia: EX-2018-43951320-APN-DGD#MT

Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afo de la Exportacion

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 29 de Noviembre de 2019

Partes Signatarias: UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ ASOCIACION DE INDUSTRIALES

METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA); FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL
HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR); CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA); CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA); ASOCIACION DE

FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE)

CCT N° 260/75

Alcance: Rama N° 17

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018

$20.070,95

$60.212,85

Alcance: Ex Rama N° 7

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018

$21.744,13

$65.232,39

Alcance: Rama N° 3

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018

$22.015,00

$ 66.045,00




Alcance: Rama N° 16

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018 $21.660,80 $ 64.982,40

Alcance: Rama N° 4

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018 $23.248,71 $69.746,13

Alcance: Ramas N° 5, N° 8, N° 12y N° 18

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018 $20.318,12 $ 60.954,36

Alcance: Rama N° 10

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018 $21.955,23 $ 65.865,69

Alcance: Rama N° 1

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2018 $20.016,31 $60.048,93
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