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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Disposicion
NUmero: DI-2019-912-APN-DNRY RT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Sabado 7 de Diciembre de 2019

Referencia: EX-2019-65518273-APN-DGDMT#MPY T

VISTO e EX-2019-65518273-APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (1.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-1497-
APN-SECT#MPYT, y

CONSIDERANDCO:

Que en e IF-2019-65750797-APN-DGDMT#MPYT obrante en e orden 3 del EX-2019-65518273-APN-
DGDMT#MPYT, lucen las escalas salariales pactadas entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO,
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical y la
FEDERACION ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS POR HORAS (FADAPH), por la parte empleadora, en €
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 397/04, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo e N° 1656/19, conforme surge de los drdenes 23 y 28 (IF-2019-84645548-APN-DNRYRT#MPYT),
respectivamente.

Que @ segundo péarrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias, le impone a
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacion de fijar y publicar e promedio de las
remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada normalegal, el tope indemnizatorio resultante, se determinatriplicando e importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Queen € orden 35, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por €l cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el caculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en estainstanciay a cua se remite en orden ala brevedad.

Que la presente se dicta en gercicio de las atribuciones conferidas por € segundo parrafo del Articulo 245 delalLey



de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9 de
marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por €llo,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase e importe promedio de las remuneraciones del cua surge € tope indemnizatorio, segin los
términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
correspondiente a acuerdo homologado por la RESOL-2019-1497-APN-SECT#MPYT vy registrado bajo e N°
1656/19, suscripto entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical y la FEDERACION
ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS POR HORAS (FADAPH), por la parte empleadora, conforme al detalle que,
como ANEXO IF-2019-98557359-APN-DRY RT#MPY T, forma parte integrante de |a presente.

ARTICULO 2°.- Girese ala Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccion Naciona de Relaciones y Regulaciones del Trabgo a fin de que el Departamento de Coordinacion
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Anexo

Numero: 1F-2019-98557359-APN-DRY RT#MPY T

Referencia: EX-2019-65518273-APN-DGDMT#MPY T

Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 1 de Noviembre de 2019

Partes Signatarias: UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

(UTHGRA) ¢/ FEDERACION ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS POR HORAS

CCT N° 397/04

Alcance: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante
01/09/2019 $ 36.922,03 $ 110.766,09
01/11/2019 $39.762,31 $ 119.286,93
01/03/2020 $42.034,31 $126.102,93
01/05/2020 $43.624,80 $130.874,40

Alcance: CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, GRAN BUENOS AIRES Y LA PLATA

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/09/2019

$38.626,31

$115.878,93

01/11/2019

$ 41.466,60

$124.399,80




01/03/2020

$ 43.738,60

$131.215,80

01/05/2020

$ 45.329,09

$135.987,27

Alcance: ZONA FRIA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante
01/09/2019 $ 46.862,58 $ 140.587,74
01/11/2019 $49.702,86 $ 149.108,58
01/03/2020 $51.974,86 $155.924,58
01/05/2020 $56.348,70 $169.046,10
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