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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2020 - Ao del General Manuel Belgrano

Resolucién

NUmero: RESOL-2020-464-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 28 de Abril de 2020

Referencia: EX-2019-14786554- -APN-DGDMT#MPY T

VISTO e EX-2019-14786554- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 15 de IF-2019-15157465-APN-DGDMT#MPYT  del EX-2019-14787200- -APN-
DGDMT#MPYT que tramita conjuntamente con €l principal, y en las paginas 13/19 del IF-2019-15157290-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-14786554- -APN-DGDMT#MPYT, obran losacuerdos celebrados entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por laparte sindical, y la empresa CARRARO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme alo dispuesto en laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo los acuerdos de marras las partes convienen nuevas condiciones econdémicas de acuerdo a los términos alli
consignados, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de EmpresaN° 3/89 “E”.

Que e ambito de aplicacion de los mentados acuerdos se corresponde con la actividad principa de la parte
empleadora signatariay la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeriagremial.

Que los agentes negociales han ratificado e contenido y firmas insertas en los acuerdos traidos a estudio,
acreditando su personeriay facultades para negociar colectivamente.

Que se acreditan los recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los delegados de personal de la empresa han gjercido en autos la representacion que les compete, en los
términos de lo normado por €l articulo 17 de laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Lega de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo ha tomado la
intervencion pertinente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homol ogacién, de conformidad



con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado € presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de laLey N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por
e DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por €llo,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Decléarase homologado € acuerdo obranteen lapégina 15 del IF-2019-15157465-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-14787200- -APN-DGDMT#MPYT que tramita conjuntamente con e EX-2019-
14786554- -APN-DGDMT#MPYT, celebrado entreel SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
CARRARO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme alo dispuesto en laLey de
Negociacion ColectivaN° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en las paginas 13/19 del IF-2019-15157290-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-14786554- -APN-DGDMT#MPYT, celebrado entreel SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la empresa CARRARO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme alo
dispuesto en la Ley de Negociacién ColectivaN° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.-Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informética,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo afin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los articulos 1° y 2°
de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo afin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus
modificatorias. Finamente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabagjo de EmpresaN° 3/89 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en e supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion de carécter gratuita de los instrumentos homologados y de esta
Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Informe

Numero: 1F-2020-29136046-APN-DNRY RTA#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 30 de Abril de 2020

Referencia: REG - EX-2019-14786554- -APN-DGDMT#MPY T

De conformidad con lo ordenado en la RESOL -2020-464-APN-ST#MT se ha tomado razén de los acuerdos
obrantesen la pagina 15 dd [F-2019-15157465-APNDGDMT#MPYT del EX-2019-14787200- -APN-
DGDMT#MPYT que tramita conjuntamente con el presente y €l acuerdo obrante en las paginas 13/19 del 1F-2019-
15157290-APNDGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrados bajo los nimeros 693/20 y

694/20 Respectivamente.-

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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