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Resolucién

Numero: RESOL-2021-152-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 24 de Febrero de 2021

Referencia: EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT - ADHESION

VISTO el EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, la RESOL-2020-515-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el 1F-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-
74992588- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector
sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA
MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA),
por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafiado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el 1F-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-74992588- -
APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el 1F-2020-30181718-APN-MT del EX-2020-30179532- -APN-
MT, homologado por la RESOL-2020-515-APN-ST#MT Yy registrado bajo el N° 765/20.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el RE-2020-
78703698-APN-DGD#MT del EX-2020-78703749- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del EX-
2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744
(t.0. 1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para los
trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas



beneficiosas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declard el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales 0 en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la
situacion epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que las partes han dado cumplimiento con la declaracion jurada acerca de la autenticidad de sus firmas en los
términos previstos por el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), sea por manifestacion expresa o bien
ingresando la presentacién mediante su usuario TAD, en su propio caracter o por intermedio de apoderado TAD,
lo que conlleva idénticos efectos respecto de la declaracion jurada mencionada.

Que en razdn de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO



RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 765/20
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS
(FAECYS), por el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la
CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES
COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen
en el IF-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT conforme a los
términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informatica, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la
presente, IF-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
orden N° 5, [1F-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT.
Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 765/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucion seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo
1° de la presente Resolucion conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del
Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Informe

Numero: IF-2021-30926900-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 9 de Abril de 2021

Referencia: Rectificacion REG - EX-2020-74992588- -APN-DNRYRT#MT

Atento un error material involuntario en Informe obrante en orden N° 18 donde se consign6: "De conformidad
con lo ordenado en la RESOL-2021-152-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo obrante en el 1F-2020-
74853176-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 211/21.-"

Donde deberia consignarse:
De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2021-152-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo obrante

en el 1F-2020-74853176-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
212/21.-

Se deja constancia que dicho orden N° 18 queda sin efecto, quedando el presente como correspondiente.
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