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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion

Numero: RESOL-2021-585-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 14 de Mayo de 2021

Referencia: EX-2021-28605849-APN-DGD#MT PARITARIAS

VISTO e EX-2021-28605849-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, laLey N°
23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDCO:

Que en las paginas 1/5 y 6/8 del RE-2021-40093655-APN-DTD#JGM de los presentes actuados, obra el acuerdo
y escala sdarial, respectivamente, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA por la parte sindical y SIDERCA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, la
CAMARA ARGENTINA DEL ACERO Yy e CENTRO LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS
ARGENTINOS por la parte empresaria conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

Que através del presente se pacta un incremento salaria y el pago de una suma extraordinaria no remunerativa en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

Que los agentes negociales han ratificado €l contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
de la parte empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de lalectura de las cldusul as pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, respecto a carécter atribuido a las sumas pactadas en la cldusula segunda del acuerdo
referido,corresponde hacer saber alas partes |o establecido en € Articulo 103 delaLey N° 20.744 (t.0. 1976).

Que asimismo se acreditan |os recaudos formales establecidos por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo de homologacién, de conformidad con los



antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el
promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en € articulo 245 delaLey N°
20.744 (to. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por €llo,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado € acuerdo y escala saarial celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindicad y SIDERCA SOCIEDAD
ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO y e CENTRO
LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS por la parte empresaria que luce en las
paginas 1/5 y 6/8 respectivamente del RE-2021-40093655-APN-DTD#JGM del EX-2021-28605849-APN-
DGD#MT conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion Genera de
Informética, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabagjo a los fines del registro del acuerdo y escala salarial que lucen en las
paginas 1/5y 6/8 del RE-2021-40093655-APN-DTD#JGM del EX-2021-28605849-APN-DGD#MT

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulacionesdel Trabajo a los fines de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cua surge el tope indemnizatorio establecido en e articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo, juntamente con € Convenio Colectivo de
Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en € supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectiie la publicacion de carécter gratuito del acuerdo homologado y de esta
Resolucién, resultara aplicable [o establecido en €l tercer parrafo del Articulo 5 delaLey N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese
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Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Informe

Numero: 1F-2021-47449008-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 27 de Mayo de 2021

Referencia: REG - EX-2021-28605849- -APN-DGD#MT

De conformidad con o ordenado en laRESOL -2021-585-APN-ST#M T se hatomado razén del acuerdo y escala
salarial que lucen en las paginas 1/5y 6/8 del RE-2021-40093655-APN-DTD#JGM del expediente de referencia,
guedando registrado bajo €l nUmero 726/21.-
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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