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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion

Numero: RESOL-2021-1696-APN-STH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 9 de Diciembre de 2021

Referencia: EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT

VISTO e EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, 19.549 y su
Decreto Reglamentario N® 1759/72 (t.0. 2017), la, RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDCO:

Que mediante la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de 2021, se declaré homologado el
acuerdo y anexos obrantes en las paginas 1/4 y 35/41 del RE-2021- 12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-
12327842- -APN-DGD#MT celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por laparte sindical, y laempresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente
con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA
METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), todos €ellos por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en
laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004) y en laLey Nacional de Empleo N° 24.013.

Que se advierte que en los considerandos primero y articulo primero de dicha resoluciéon se incurrié en
error material de carécter involuntario.

Que por €llo, en el considerando primero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT de fecha 13 de agosto de 2021,
, donde dice“...Que en las paginas 1/4 y 35/41 del RE-2021-12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842-
-APNDGD#MT obra € acuerdo y anexos celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y laempresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA |,
conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL
HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE



LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA) , la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), todos €ellos por la parte empleadora, conforme a lo establecido
enlalLey N° 14.250 (t.0. 2004) debera decir “...Que en las paginas 1/41 del RE-2021-12326560-APN-DGD#MT
del EX-2021-12327842- -APNDGD#MT obra e acuerdo y anexos celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA , conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA) , la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION
DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), todos €llos por |a parte empleadora, conforme a
lo establecido en laLey N° 14.250 (t.o. 2004).” ...

Que asimismo en el articulo primero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de 2021,
donde dice “.. Decldrase homologado el acuerdo y anexos obrantes en las péginas 1/4 y 35/41 del RE-2021-
12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), todos €llos por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004) y en laLey
Nacional de Empleo N° 24.013...." debe leerse “.. Declarase homologado € acuerdo y anexos obrantes en las
paginas 1/41 del RE-2021- 12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT celebrado entre
la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO
Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(AFAC), todos €llos por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°©
14.250 (t.0. 2004) y en laLey Nacional de Empleo N°©24.013....”

Que por ultimo deberd incorporarse ala RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de 2021, como
considerando octavo el siguiente texto “...Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se
remitirén las presentes actuaciones a la Direccion de Normativa Laboral dependiente de la Direccién Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo afin de evaluar 1a procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones,
del cua surge € tope indemnizatorio establecido en e Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias...”

Que, por consiguiente, en € articulo tercero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de



2021, donde dice “ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.” debe leerse “...ARTICULO 3°.- Notifiquese a las
partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion de Normativa Laboral dependiente de la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge €l tope indemnizatorio, de acuerdo alo establecido en € articulo 245 delaLey N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias. Finamente, procédase a la guarda del presente junto a Convenio
Colectivo de Trabajo N° 260/75.”

Que con el objeto de subsanar dicho error involuntario y a fin de evitar futuras confusiones, corresponde proceder
aemitir & presente acto administrativo rectificatorio.

Que a los fines expuestos se pone de relieve gque las enmiendas a efectuarse no ateran en lo sustancial € acto
administrativo oportunamente dictado, € que resulta plenamente valido.

Que la rectificatoria de errores materiales resulta viable, conforme a las prescripciones del articulo 101 del
Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), reglamentario de la Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549, en los
términos del cual sedictael presente.

Que la Asesoria Técnico-Lega de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomd laintervencion que le compete.

Que por lo expuesto corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por €llo,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Rectifiquese & considerando primero de RESOL-2021-1036-APN-ST#MT de fecha 13 de
agosto de 2021, donde dice “Que en las paginas 1/4 y 35/41 del RE-2021-12326560-APN-DGD#MT del EX-
2021-12327842- -APNDGD#MT obra e acuerdo y anexos celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la enpresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA , conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA) , la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), todos €llos por la
parte empleadora, conforme a lo establecido en laLey N° 14.250 (t.0. 2004) debera decir “...Que en las paginas
1/41 del RE-2021-12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842- -APNDGD#MT obra €l acuerdo y anexos
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y laempresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA , conjuntamente con la FEDERACION DE
CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA



(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA) , la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO
Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(AFAC), todos €llos por la parte empleadora, conforme alo establecido en laLey N° 14.250 (t.0. 2004).”...

ARTICULO 2°.- Rectifiquese el articulo primero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT de fecha 13 de agosto
de 2021 donde dice “Decléarase homologado el acuerdo y anexos obrantes en las paginas 1/4 y 35/41 del RE-
2021- 12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por laparte sindical, y laempresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), laCAMARA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), todos €ellos por la
parte empleadora, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004) y en laLey
Nacional de Empleo N° 24.013...." debe leerse “.. Declarase homologado € acuerdo y anexos obrantes en las
paginas 1/41 del RE-2021- 12326560-APN-DGD#MT del EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT celebrado entre
la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente con la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO
Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(AFAC), todos €llos por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°©
14.250 (t.0. 2004) y en laLey Naciona de Empleo N°©24.013...."

ARTICULO 3°.- Incorporase a la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de 2021, como
considerando octavo el siguiente texto “...Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se
remitiran las presentes actuaciones a la DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL dependiente de la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de evauar la
procedencia de fijar e promedio de las remuneraciones, del cua surge el tope indemnizatorio establecido en el
Articulo 245 delaLey N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias...”

ARTICULO 4°.- Incorporase a articulo 3° de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de
2021, donde dice “ARTICUL O 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.” debe leerse “...ARTICULO 3°.- Notifiquese a las
partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion de Normativa Laboral dependiente de la Direccidn
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabgjo a fin de evaluar la procedencia de fijar e promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo alo establecido en € articulo 245 delaLey N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto a Convenio
Colectivo de Trabajo N° 260/75.”



ARTICULO 5°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informética, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo alos fines del registro del presente acto administrativo.

ARTICULO 6°.- Notifiquese ala UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
la parte sindical, y la empresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, conjuntamente con la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA
METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA) y a la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE
COMPONENTES (AFAC). Posteriormente pase a la DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, afin de evaluar la
procedencia de fijar e promedio de las remuneraciones, del cua surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en € Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Cumplido, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, de fecha 13 de agosto de
2021.

ARTICULO 7°.- Héagase saber que en e supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacién de caracter gratuito de esta Resolucion, resultaré aplicable 1o
establecido en €l tercer parrafo del articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by BELLOTTI Marcelo Claudio
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Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabgjo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
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Informe

NUmero: 1F-2022-33253426-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 6 de Abril de 2022

Referencia: Rectificacion REG - EX-2021-12327842- -APN-DGD#MT

Atento un error material involuntario en Informe obrante en orden N° 86 donde se consignd: "De conformidad
con lo ordenado en la RESOL-2021-1696-APN-ST#MT se ha tomado razén de la rectificacion del considerando
primero y € articulo primero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, quedando dicho acto administrativo
registrado bajo el niUmero 81/21.-"

Donde deberia consignarse:

De conformidad con lo ordenado en la RESOL -2021-1696-APN-ST#M T se ha tomado razon de la rectificacion
del considerando primero y e articulo primero de la RESOL-2021-1036-APN-ST#MT, quedando dicho acto
administrativo registrado bajo el nimero 81/22.-

Se deja constancia que dicho orden N° 86 queda sin efecto, quedando el presente como correspondiente.
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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