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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Disposicion
NUmero: DI-2022-63-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 3 de Enero de 2022

Referencia: EX-2019-72204283-APN-DGDMT#MPY T

VISTO e EX-2019-72204283-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, 1a
Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDCO:

Que en las paginas 3/11 de 1F-2019-72228338-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-72204283-APN-
DGDMT#MPYT obran e acuerdo y anexos A y B celebrados con fecha 17 de Julio de 2019 entre la
FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES
(F.O.M.M.T.R.A)), por laparte gremial, y laempresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por €
sector empleador, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los presentes se celebran en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 497/02 “E”.

Que cabe dgjar asentado que el Convenio Colectivo de Empresa N° 497/02 “E”, ha sido celebrado entre la
FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS
TELEFONICOS ARGENTINOS y la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES (U.P.JE.T.) y laempresa TELECOM ARGENTINA STET FRANCE TELECOM.

Que en virtud de ello, corresponde dejar expresamente aclarado que el dmbito de aplicacion del acuerdo de
marras se circunscribe a personal representado por la entidad sindical firmante, que se desempefia en la empresa
TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, comprendido en e Convenio Colectivo de Trabajo de
EmpresaN° 479/02 “E”.

Que de acuerdo a Resolucion SGTYEAMPY T N° 42/2018, la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL
PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS TELEFONICOS ARGENTINOS -F.O.P.ST.T.A, signataria del
mentado Convenio, ha cambiado su denominacién social, pasando en adelante a denominarse “FEDERACION
DE ORGANIZACIONES DE LOS MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNCICACIONES
(FOM.M.T.RA)".



Que mediante €l texto negocial de autos, las partes establecen sustancialmente un incremento salarial en varias
etapas a partir del 1° de julio de 2019, conforme alas condiciones y términos pactados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas ali insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que e dmbito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresaria firmantey laentidad sindical signataria, emergente de su personeriagremial.

Que la empresa manifiesta no contar con la figura de delegado de persona en los términos del Articulo 17 de la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las clausul as pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabgjo de este
Ministerio, tomd laintervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
| os antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su
consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalte la procedencia de fijar e promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decision Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por €ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declérense homologados el acuerdo y anexos A y B celebrados entre la FEDERACION DE
ORGANIZACIONES DE LOS MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (F.OM.M.T.RA)),
por la parte gremial, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por € sector empleador,
gue luce en las péginas 3/11 del 1F-2019-72228338-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-72204283-APN-
DGDMT#MPYT, conforme alo dispuesto en laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de
Informética, Innovacion Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Naciona de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo alos fines del registro del acuerdo y anexos obrantes en las paginas 3/11



del 1F-2019-72228338-APN-DGDMT#MPY T del EX-2019-72204283-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalte la
procedencia de fijar e promedio de las remuneraciones, del cua surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en € Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 497/02 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en € supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexos homologados y de
esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccidén Nacional del Registro Oficia y archivese.
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Directora Nacional
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Informe

Numero: 1F-2022-03165099-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 11 de Enero de 2022

Referencia: REG - EX-2019-72204283- -APN-DGDMT#MPY T

De conformidad con lo ordenado en la DI-2022-63-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razén del acuerdo
obrante en las paginas 3/11 del 1F-2019-72228338-APN-DGDMT#MPY T del expediente de referencia, quedando
registrado bajo €l niUmero 174/22.-
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