SCALA SALARIAL DESDE ENERO DE 2019

Acta
Acta , .

c Salario | Bonif. Esp. | Adicional ) Cd Revision | Subtotal st Tarifa  |Subtotalno] TOTAL
iatic »

e Basico | Gradod | Especial cuerdo Noviembre/ | Rem.Fijos M tlefonica | Rem. | CONFORM.

Julio/18

18 -
13,629 3.248 1.166 958 19.001 2.009 148 2157 21158

2038 148 2186 21617

Jorn.6hs. Gr.0a3
Jorn.6hs. Gr.4 13.668 345 3248 1191 979 19.431

ESCALA SALARIAL DESDE FEBRERO DE 2019

Acta
Salario | Bonif.Esp. | Adicional hee Revision | Subtotal ‘ Tarifa  |Subtotaino| TOTAL
Loty Basico | Gradod | Especial Acgerdo Noviembre/ | Rem. Fijos Watcs telefonica | Rem,  { CONFORM.
Julio/18 9 N
Jorn.6hs. Gr.0a3 13629 3248 1.166 1277 | 19320 | 2.009 148 2157 | a4m
Jorn.6hs. Gr.4 13.668 345 3248 1191 1305 | 19757 | 2038 148 2186 | 2198

™~

/

Seggio Faraudo
Director
~ “Capital Humano
Telecom Argentina S.A.
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ANEXO B - ADICIONALES Y COMPENSACIONES

CONCEPTO Cosficiente Valor a partirde | Valorapartirde | Valora partir de

Julio/18 Enero/19 Enero/19
Plus Experiencia (Valor x Afio ¢/Tope 8afios) | 0,3795% |$ 83,99 95,5315 96,97
Guarderia (idem Base) S 2.794.00 | $ 3.178.00$ 3.226,00

3

|

Sergio Faraudo
Director
Capital Humano
Telecom Argentina S.A.
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