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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Resolucion

Numero: RESOL-2023-1108-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 15 de Junio de 2023

Referencia: EX-2023-20483142- -APN-DGD#MT

VISTO e EX-2023-20483142- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDCO:

Que la firma MV SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA (CUIT 30- 71133162-6) celebra un
acuerdo directo con la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA Y AFINES DE LA PATAGONIA
CENTRAL, obrante en e archivo embebido del |IF-2023-52464316-APN-DTD#JGM del expediente de
referencia, el cual es ratificado por las mencionadas partes mediante el RE-2023-52770678-APN-DGD#MT y
archivo embebido del IF-2023-52815766-APN-DTD#JGM de autos, donde solicitan su homol ogacion.

Que en € referido acuerdo las partes convienen que, desde el 1° de abril de 2023 y hasta el 30 de septiembre de
2023, se considerara como no remunerativo a los fines de determinar la base de clculo de los aportes y
contribuciones de la seguridad socia (SIPA, INSSJyP, Asignaciones Familiares, FNE) al 100 % de cuaquier
concepto remunerativo que hubiera correspondido liquidar como tal, no alcanzando dicha consideracién a las
bases utilizadas para calcular los aportes y contribuciones con destino al Régimen Nacional de Obras Sociales
(Leyes Nros. 23.660 y 23.661), ni las de ART, conforme alos términosy condiciones alli expuestos.

Que atento al tenor de lo pactado, corresponde encuadrar |os acuerdos arribados en las excepciones previstas por
el articulo 4° del Decreto N° 633/18.

Que en tal sentido, cabe sefidar que la empresa ha acompaiiado en e expediente de referencia elementos
contables a fin de acreditar la situacion econdmico financiera que invocan, conforme a lo previsto en €l
procedimiento establecido enlaLey N°24.013 y & Decreto N° 265/02.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten y ratifican en todos sus términos €l
acuerdo de referencia.

Que la nébmina de personal afectado se encuentra en el RE-2023-20480240-APN-DGD#MT del expediente de



referencia.

Que los delegados del personal gjercieron la intervencion que les compete de conformidad con el articulo 17 de
laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que laUnidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom0 la intervencidn que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por €ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado el acuerdo celebrado entre la firma MV SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIEDAD ANONIMA (CUIT 30- 71133162-6), por la parte empleadora, y la UNION PERSONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA Y AFINES DE LA PATAGONIA CENTRAL, por la parte gremial, obrante en e
archivo embebido del |F-2023-52464316-APN-DTD#JGM del EX-2023-20483142- -APN-DGD#MT, conforme
las previsiones del articulo 4° del Decreto N° 633/18.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de la Subsecretaria de Gestion Administrativa. Cumplido, pase a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines ddl registro del acuerdo y némina de
personal afectado obrantes en el archivo embebido del IF-2023-52464316-APN-DTD#JGM y el RE-2023-
20480240-APN-DGD#MT, respectivamente, del EX-2023-20483142- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido €llo, corrase traslado a la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS. Posteriormente, procédase ala guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que e acuerdo homologado por e Articulo 1° de la presente Resolucion, seréa
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en e supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion de carécter gratuito del acuerdo homologado y de esta
Resolucion, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Informe

Numero: 1F-2023-69967771-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 16 de Junio de 2023

Referencia: REG - EX-2023-20483142- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en laRESOL-2023-1108-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo
obrante en el archivo embebido del 1F-2023-52464316-APN-DTD#JGM del expediente de referencia, quedando
registrado bajo €l nimero 1409/23.-
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Maria Victoria Senonez

Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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