|
g

Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Resolucion

NUmero: RESOL-2023-2163-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 31 de Octubre de 2023

Referencia: EX-2022-31177727-APN-DGD#MT - CRISIS

VISTO e EX-2022-31177727-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), laLey N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N°
24.013, laLey N° 27.541 reglamentada por € Decreto N° 99/2019, y

CONSIDERANDCO:

Que la firma FALIVA HNOS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, (CUIT 30-66845052-7),
celebra un acuerdo directo con la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y
SERVICIOS (FAECyS) y e CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE MONTE BUEY, obrante en las
paginas 2/4 del RE-2022-31175377-APN-DGD#MT de autos, y ratificado por la empresa en RE-2023-69380658-
APN-DGD#MT y por la FAECYS en e RE-2023-35264056-APN-DGD#MT, de autos donde solicitan su
homol ogacion.

Que en € referido acuerdo, las partes convienen suspensiones de persona previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bisde laLey N° 20.744

Que laLey N° 27.541, reglamentada por € Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
Articulo 1°, la emergencia publica en materia econdmica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitariay social.

Que mediante e Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 se amplié la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por Ley N° 27.541, la que ha sido prorrogada mediante el Decreto N° 867 de fecha 23 de
diciembre de 2021.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria prorrogada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de
actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se
requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y
el propio Estado Nacional, para afrontar € contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud
de los propios trabagjadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a €ello la preservacion de las fuentes de



trabgjo y la continuidad de la empresa.

Que, € presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por laLey 24.013 y € Decreto N° 265/02, atento €l
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacion de crisis que afecta ala empresa.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan gjustarse a lo dispuesto por €l Decreto de Necesidad y
Urgencia 678/2021, Articulo 6°.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que cabe indicar que la ndmina de personal afectado se encuentra en la pagina 1 del RE-2022-31175377-APN-
DGD#MT del expediente de referencia.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomd laintervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por €ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Decléarase homologado e acuerdo celebrado entre la firma FALIVA HNOS SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, (CUIT 30-66845052-7), por la parte empleadora y la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECyS) y el CENTRO DE EMPLEADOS
DE COMERCIO DE MONTE BUEY por la parte sindical, obrante en las paginas 2/4 del RE-2022-31175377-
APN-DGD#MT de autos, conforme alos términos del articulo 223 bisde laLey N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones 'y Regulaciones del Trabajo alos fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion, conjuntamente con la
nomina del persona que constaen lapagina 1 del RE-2022-31175377-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente, procédase ala guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°. - Establécese que e acuerdo homologado por e Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de carécter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°. - Hégase saber que en e supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y



SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion de caréacter gratuito del acuerdo homologado y de esta
Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by BELLOTTI Marcelo Claudio
Date: 2023.10.31 12:42:07 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretariade Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.10.31 12:42:09 -03:00



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Informe

Numero: 1F-2023-130619007-APN-DNRY RT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 2 de Noviembre de 2023

Referencia: REG - EX-2022-31177727- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en laRESOL-2023-2163-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo
obranteen las paginas 2/4 del RE-2022-31175377- APN-DGD#MT del expediente de referencia, quedando
registrado bajo €l niUmero 2670/23.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.11.02 10:28:57 -03:00

Maria Victoria Senonez

Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.11.02 10:28:57 -03:00
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