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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Resolucion
NUOmero: RESOL-2024-37-APN-STEY SS#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 16 de Enero de 2024

Referencia: EX-2024-04515228-APN-DGD#MT - Homologacion Acuerdo UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION y laFEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION

VISTO el Expediente N° EX-2024-04515228-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, y 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 3/6 del Informe N° IF-2024-04516479-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-04515228-
APN-DGD#MT obra el acuerdo, celebrado entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, la CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, por la parte
empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el instrumento de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales, de acuerdo a los
lineamientos alli estipulados y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75 y N° 577/10.

Que el dmbito de aplicacion del instrumento en analisis, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad



con los antecedentes mencionados.

Que en atencién al &mbito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables a los
trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250, en virtud de lo dispuesto por
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de 2007.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 3/6 del Informe N° IF-2024-04516479-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-04515228-APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION OBRERA
DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, la CAMARA
ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA
CONSTRUCCION, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1 de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75 y N° 577/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectlie
la publicacion de caracter gratuita del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Digitally signed by YASIN Omar Nills

Date: 2024.01.16 15:54:57 ART

Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Omar NillsYasin

Secretario

Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Informe

NUmero: 1F-2024-05724980-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 17 de Enero de 2024

Referencia: REG - EX-2024-04515228- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en laRESOL -2024-37-APN-STEY SS#M CH se ha tomado razon del acuerdo
obranteen péginas 3/6 del Informe N° 1F-2024-04516479-APN-DGD#MT del expediente de referencia,
guedando registrado bajo €l nimero 6/24.-
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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