
AUBSECRETABIA TECNICN DE TRABAJO 
»InECCITT PENIMAL 

Departamente Proidnetal del Trabajo 

CEPTI :' 1co : 

	

Te 

	

surge de la documentac0n preoentada por la 
Raz6n Social MAEDES ICTkOIEE - DIIS2L S .AP que est-blece nue la mi 
ma está abonando desue el día primera de Julio del a"o mil -novecien. 
tos noventajel persomal que presta servicias en la Empresa,incluTdo 
en la Cunvene= Alectiva del SEATA .los siguientes jornalos : 

ACBG . 

MIGUI URNAL ECIARIO 

A=15- 175 . - 
T 131887 .-

12 341 . - 

11 . 5 .69. - 
A 10 .938 .~ 

10,607 .-
-10 .167 .-
- 9 :983- - 

ir deja constancia que los jornales Loratio mencienaldos incluyen e 
----------------------

uscalafón por aniipuedad es del 1,251 por cada a7o y por cada me 
siendo el Prerecio se .anteuedad un las categorías superiores 
MPITI) de . dieciocho Ws --------- U-_--!u.. 

	

-- ---------- 7 -- 
Se extiende el"precen.te un la ciudad de T C6rdoba a los veíntisiete d 
del mes de julio de mil n~cientos noventa*~ --------- 



SUBSECRETARIA TECNICA DE TRABAJO 

Departamento Províncial del Trabajo 

surge da la 
por la sr6n Pcial 

	

DITUT S .A ., en HJa no 
2192190, seístablace que la Aisma está abusando desde el 11 
di_'-`. Prizaro La ji~_t`iio del áZo,wíl :hoyectántos novarta y al pe, 
sonal que prista servicios en lasimprusa p los siguiuntes jo 

N 

0 

" : .- .Jet.,. 

12 .485 .-

11 .420-

H.647 . 

9 .879 .-

9 . 518.-

80999.-

8 .726 .-

8 .365 .-

8 .213 .- 

Se deis Constracia que 1.2 ju= lis ho2cnios 

	

in 
pluyen el .9¡09% 

	

aTafiado inglás .-
di . esdáinf6n pbr áttigüpdad es dál 1, 25% por cada alo y por 
esua mes, MUo el promedio da 

	

en las autaporlaz-
.superiores 

	

( 

	

PTUISUSTA) 

	

de (1;3.E . -cha azos -- - - - - - - - 
so extiende el Pr,sansa aA la Ciudad de =Ma a los cuatrc 
diás del mas de julío del azo lis noveciantos novunta.- - - 



SUBSECRETARIA TECNICA Mil TRABAJO 
DUi.»CCIOPI GENERAL 

Departamento Provincüal del Trabajo' 

CERTIFICO : Que conforme surge ,e la. documentación prese 
Cada par la razon social "GI~,"-DES IdOTC)IZL`S DIESLI S .A ." . en Note. n,° 2114/90, se establece que la misma está abonando / 
desde el día primero de maya de. 1 aho mil novecientos noven 

1 

	

17 ta, al personal qi, 

	

1 _ 

	

., 
guientes jornales: 

NE BL/ 

CAT.~:GORIAS 

,r 

JOPEAL HORARIO 

10 .574 .» 

9* 675.-

9*017.- 

* 8.366 .-

840610~ 

A 7,621 �-

7a390m-

0094.-

61955.- 

e deja. constancia que los jornale 

	

hor .rios mencionados 
ncluyen el 9,09% correspondiente ̀ a.1 sára,do 

	

.n 1 s ._ .~ 
~l escalaf'6n por antigüed.ad es del 1 25% por cada aZo y~pox 
cada mes, siendo el promedio de ̀ antigüedad en las categoría superiores (O 'ECIALISTA) de dieciocho &~.os®_ 
Se extiende el presente en la.ciudad de 0drdoba a los tres 
días dei. mis de julio del año mil novecientos noventa,- 


