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BUENGCS AIRES, 15 JUL 2004

VISTO el Expediente N° 8.316/03 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 18988) y su modificatoria, la
Ley N° 20.744 (t.o. 1878) y sus modificatorias y la Ley N° 25877,y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 171176, 177/179 y 1801185 del Expediente N° 8.316/03, obran
los acuerdos celebrados por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA ~SECCIONAL TRES DE FEBRERO- y la empresa
PEUGEQOT CITROEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA., ratificados por la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.O.MRA.), conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N® 14250 (t.o. 1988) v su
modificatoria.

Que es menester indicar que tanto el ambito territorial como el personal de
los textos convencionales traidos a estudio, se corresponden estrictamente con la
aptitud representativa de las partes signatarias de los acuerdos de marras.

Que los agentes negociales acuerdan la vigencia de los acuerdos de marras
desde el 1 de enero de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2005.

Que conforme al articulo 245 de la Ley N° 20.744 (to. 1976) y sus
modificatorias, le comesponde MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar los promedios de las remuneraciones y los
topes indemnizatorios apiicables al caiculo de la indemnizacion que les corresponde
a los trabajadores en casos de extincién injustificada del contrato de trabajo.

Que se calcula un Gnico importe promedic mensual por convenic excepto
cuando se homologuen acuerdos de ramas o empresas por separado, en cuyo caso
se caicula un promedio mensuai especifico de la rama o empresa, quedando las

restantes actividades con el valor promedio del conjunto antes de su desagregacion,

bajo la denominacion de "generat”.
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Que el tope indemnizatorioc se determina multiplicando por TRES (3) el
importe promedio mensual, resultante del calculo descripto ut-supra.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la
normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de
este Ministerio, tomé la intervencion que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.o. 1988) vy su modificatoria.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de

conformidad con los antecedentes mencionados.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por elio,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarar homologados los acuerdos celebrados por la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA —-SECCIONAL TRES
DE FEBRERO- y la empresa PEUGEQT CITROEN ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, ratificados por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UO.MRA.), que lucen a fojas 171/176, 177/179 y 180/185 del
Expediente N° 8.318/03.

ARTICULOQ 2° .- Fijar, conforme lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744

{to. 1976) v sus modificatorias, el importe promedio de las remuneraciones con
vigencia desde el 1 de marzo de 2004 en |la suma de MIL TRESCIENTOS NUEVE
PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS (3 1.309,50) y ei tope indemnizatorio en la
suma de TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS (§ 3.828,50) vy la base promedio con vigencia desde el 1 de julio de
2005 en la suma de MiL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON
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CINCUENTA CENTAVOS ($ 1.394,50) y el tope indemnizatorio en la suma de
CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS
{$4.183,50).
ARTICULO 3°- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, a fin de que la Division
Normas Laborales y Registro General de Convenciones Colectivas y Laudos registre
los presentes acuerdos, obrantes a fojas 171/176, 177/179 y 180/185 del Expediente
N® 8.316/03.
ARTICULO 4°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento

Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
Registro Oficial y archivese.

ARTICULO 6°.- Cumplido, girese a la AGENCIA TERRITORIAL SAN MARTIN para
la notificacién a las partes signatarias, posteriormente procedase a la guarda del
presente legajo.

ARTICULO 7°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacién de los
acuerdos homologados y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el articulo 5 de la Ley N° 14250 (to. 1988) vy su

maodificatoria.

RESOLUCION S.T. N° 1 9 0 J

D, NOERM:t RiaL
SECRETARIA DE trRamajo
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