Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion
NUmero: DI-2024-1523-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Sabado 22 de Junio de 2024

Referencia: EX-2024-53233892-APN-DGD#MT

VISTO el Expediente N° EX-2024-53233892- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, laLey N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en péginas 1/22 del documento N° RE-2024-53233650-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-53233892-APN-
DGD#MT obra el acuerdo suscripto por las SECCIONALES VILLA MARIA, y RIO CUARTO de la UNION OBRERA DE
LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, y las empresas TECHINT
COMPANIA TECNICA INTERNACIONAL SOCIEDAD ANONIMA, COMERCIAL E INDUSTRIAL SA.C.I.- SACDE
SOCIEDAD ARGENTINA DE CONSTRUCCION Y DESARROLLO ESTRATEGICO SOCIEDAD ANONIMA -UNION
TRANSITORIA DE EMPRESAS-, y la empresa BTU SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, ratificado por la
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) mediante nota obrante en el
documento N° RE-2024-59776794-APN-DGD#MT de las presentes actuaciones, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de dicho acuerdo las partes estipulan condiciones laboraes y saariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 76/75, aplicable a los trabajadores dependientes de las empresas que presten tareas en el proyecto denominado
“Reversion Gasoducto del Norte” (RGN) -obras complementarias a Gasoducto Presidente Néstor Kirchner-, conforme los
términosy lineamientos alli estipulados.

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo encuentra se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas ali insertas, acreditando su personeria y facultades para
negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de lalectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, y en relacion alo establecido en el articulo 7 del referido acuerdo respecto de la jornada de trabajo, deberd
tenerse presente lo dispuesto en laLey N° 22.250 y el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75.

Que, asimismo, y en atencion a caracter atribuido por las partes a la gratificacion prevista en el articulo 6.7 del acuerdo,
deberén las partes tener presente lo establecido en €l articulo 103 de laLey N° 20.744 (t.0. 1976).



Que en €l articulo 21 del mentado acuerdo las partes establecen que lo convenido se considerard aprobado una vez homologado
por esta Autoridad Laboral, y resulte aprobado por el Directorio de ENARSA como nuevo Convenio de Obra aplicable.

Que, al respecto, procede dejar constancia que resultara de aplicacion lo establecido en los articulos 4° y 5° de laLey N° 14.250
(t.0. 2004).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomd
laintervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar e pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, en atencion a ambito de aplicacion persona del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente aclarado que no
corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, respecto de los Convenios
Colectivos de Trabgjo y acuerdos salariales aplicables a los trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley
N° 22.250, en virtud de los dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de
2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 y el articulo 10° del Decreto
N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declérese homologado € acuerdo obrante en las paginas en péginas 1/22 del documento N° RE-2024-
53233650-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-53233892-APN-DGD#MT, suscripto por las SECCIONALES VILLA
MARIA, y RIO CUARTO de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UOCRA), por la parte sindical, y las empresas TECHINT COMPARNIA TECNICA INTERNACIONAL SOCIEDAD
ANONIMA, COMERCIAL E INDUSTRIAL SA.C.l.- SACDE SOCIEDAD ARGENTINA DE CONSTRUCCION Y
DESARROLLO ESTRATEGICO SOCIEDAD ANONIMA -UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS-, y la empresa BTU
SOCIEDAD ANONIMA, por € sector empleador, ratificado por la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) conforme nota obrante en el documento N° RE-2024-59776794-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2024-53233892- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO afin de que proceda a registro de los instrumentos identificados en
el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75.

ARTICULO 4° .- Hagase saber que en e supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de caracter gratuita del instrumento homologado y de



esta Disposicion, resultara aplicable |o establecido en el tercer parrafo del articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Digitally signed by MENTORO Mara Agata

Date: 2024.06.22 17:40:38 ART

Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro

Directora Nacional

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Informe

Numero: IF-2024-66778722-APN-DNCAMT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 26 de Junio de 2024

Referencia: REG - EX-2024-53233892- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la DI-2024-1523-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razén del acuerdo
obrante en acuerdo obrante en las paginas en paginas 1/22 del documento N° RE-2024-53233650-APN-
DGD#MT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 578/24.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.06.26 11:22:54 -03:00

Diego Alberto Cantero

Asistente administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva

Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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