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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion
NUmero: DI-2024-67-APN-DNRY RT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 23 de Octubre de 2024

Referencia: EX-2024-53251573- -APN-DGD#MT

VISTO e Expediente N° EX-2024-53251573- -APN-DGD#MT, laLey N° 24.013, laLey N° 14.250 (t.0. 2004),
laLey N° 20.744 (t.0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatoriasy,

CONSIDERANDO:

Que en & documento N° RE-2024-53250192-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra € acuerdo
celebrado entre la empresa PULIDOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la Seccional San
Miguel de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
ratificado por la parte empresaria en e documento N° RE-2024-55547715-APN-DTD#JGM vy por la entidad
sindical central en el documento N° RE-2024-67276866-APN-DGD#MT de autos.

Que en €l referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo € pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de laLey N°
20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefidlar que si bien se encuentra vigente o regulado en laley 24.013 y €l
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter
previo a despido o suspension de personal, atento a consentimiento prestado por laentidad sindical en el acuerdo
bajo andlisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa,
toda vez que con el mismo se logra preservar |os puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de
los requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que € listado de personal afectado se encuentra en el documento N° RE-2024-53250498-APN-
DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de carécter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.



Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé laintervencién que le compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (EX
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé laintervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
| os antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y € articulo 223 bisdelaLey N°
20.744.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Decléarase homologado e acuerdo celebrado entre la empresaPULIDOS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora y la Seccional San Miguel de la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, obrante en el documento N° RE-2024-53250192-APN-
DGD#MT de autos, ratificado por la entidad gremial central en e documento N° RE-2024-67276866-APN-
DGD#MTde autos, € marco del articulo 223 bisdelaLey N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Socia
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a la Direccion Naciona de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo alos fines del registro del acuerdo conjuntamente con el listado de persona afectado y la ratificacion
de la entidad gremial central, obrantes en los documentos N° RE-2024-53250192-APN-DGD#MT, N° RE-2024-
53250498-APN-DGD#MT y N° RE-2024-67276866-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente, procédase alaguardadel expediente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hégase saber que en e supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de caracter
gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultard aplicable lo establecido en €l tercer parrafo del
articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.



Digitally signed by MENTORO Mara Agata
Date: 2024.10.23 10:59:38 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Informe

Numero: 1F-2024-121820491-APN-DNCH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 6 de Noviembre de 2024

Referencia: REG - EX-2024-53251573- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en laDI-2024-67-APN-DNRYRT#M CH se ha tomado razén del acuerdo
obranteen e documento N° RE-2024-53250192-APNDGD#MT del expediente de referencia, quedando
registrado bajo €l niUmero 1332/24.-
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CARLOS MAXIMILIANO LUNA

Asistente administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva

Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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