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RE GIMEN DE "A mAp

Artículo	 El incumplimiento de sus oUigaciones por parte
del profesional, salvo las 1.eirivadas de la acti

vidad profesional específica, será sancionno de acuerdo con
el	 -rimen de Falta'.

Se formará una Coris 	 -Gremio que ana-
lizará y propondrá el Régimen de Tlta ,ue se incorporará: al.
presente, debiendo expedirse en u. Liiao "de ciento veinte (120
días.

TABLEROS

Articulo 62Q	 La Organización Gremial podrá fijar, sin autori -
zación previa de ninguna naturaleza, en los lu-

gares destinados a tal efecto, todos los clu7Tlicados relaciona-
dos con sus actividades.

T iALES

Artículo 6Q - El personal coro:prendido en la presente Conven-
ción Colectiva -le Trabajo tendrá las siguiente

remuneraciones.

Sueldos de los Profesionales a contar del 1-6-75 (Iniciales)

CATEGOR

44 Horas
35	 9
24	 "
18

44 Horas
A5	 11

24	 u

18	 "

44 Horas
35	 "
24
18	 "

15.987,83
15.987,83
10.963108
8.222,31

13.695119
13.695,19
9.390,98
7. 01+3 224

11.402545
11.402145
7.818,82
5. 861+,1l

CATEGORIA	 T P

CATECORIA '5AU
	

IP
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Btl   

1) Profesionales con cargo de Jefe de Zona o Secci6n
2) Profesionales con cargo de Jefe de Distrito
) Profesionales con cargo de Jefe de Divisián
) Profesionales con cargo de Director o Secretario

General

16.560,99
17.4 00,0 0
13.200900
19.000,00  

PO  

ArlIculo 6 z+ © - Se fija una bonificaciJn Llensual en concepto de
Paso por antiguelad del 1,38% sobre el sueldo

básico inicial del cuadro 15, por cada ano de servicio, para el
profesional de horario completo y la proporci6n respectiva pa-
ra el de horario reducido.

tÍ : 6 - Al profesional que sea reconocido como tal se
le asignará la retribución correspondiente a su

grado académico y prestacicin horaria.

La antigUedad acreditada por servicios prestados
en la lu ‘apresa le será computada a los efectos previstos en el
artículo 64º.

- Todos lo., profesionales de la Empresa sin distin
ci6n de sueldos ni categorías, percibirán como

asi b-aci6n mensual en concepto de salario familiar, lo pres
cripto a ese efecto por la Ley N º 18.017 y sus modificatorias.

abonará el sueldo anual complementa-
..., . •	 rio de conformidad con las normas legales vigen-
tes.
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