
Form . t!a ~» 

Partir del primer día hábil posterior al franco compensatorio del descanso sema nal correspondiente .- 

Y) VIATICOS POR ALMUERZO Y CENA: Serán abonados por la Empresa 
cada vez que el personal cumpla horas extras entre las 12130 a 1,300 y 2010 a 21 1 30 horas .-- 

VI) En ningún caso la Empresa podrá obligar a retirar cadáveres 
de los sanatoríos l Hospitales, Comisarías o de cualquier otro lugar? colocar o 
retirar capillas a una sola persona. ? siendo estas tareas realizadas por los e- 
quipos que no podrán estar formados por menos de dos personas ? debiándose con-
servar la habitualidad en aquellas Empresas en que los equipos estuvieran cons-
tituSdos por más de dos personas .- 

VII) Los dial 24 y 31 de diciembre de cada alo, se dará franco al 
personal entre las 21 y 5 horas del . día siguiente ) quedando una guardia para la 
contratación de servicios ylo atención de ambulancias salvo modalidad de la Em-
presa más beneficiosa para el trabajador,-- 

VIII) Las partes intervinientes se comprometen a efectuar gestiones conjuntas para que las autoridades pertinentes dispongan que los respectivos ce-
menterios no inhumen los días 1° de Rayo de cada año,.* 

A todo el personal . que se desempeha en la actividad ? incluido 
el, personal de salas velatorias, sea cual fuere el cargo que 

ocupa? se le asignará una remuneración mensual, de $ 700,.. sobre sueldos y esca-
- 

	

dl C aseonvenio Colectivo de Trabajo para Empleados de Comercio.- 
'. b) El personal auxiliar afectado al servicio fúnebre (chofer lyfcs U!T..~ 

'' f) 

	

t , 

	

rgonero queenga a su cargo el cuidado ? mantenimiento y limpieza de los vehlc~a 
`los de libiál ,a Impresa recrn un supemento mensual de S 240.-- 

c) Para el Personal Administrativo afectado al servicio fúnebre 
siempre y cuando la Empresa no lo provea de uniformes ? y requiera que el mismo se 
presente a cumplir tareas con indumentaria y presentación acorde a sus funciones 
(traje de calle ? camisa con cuello= corbata? etc .) se abonará en concepto de des-

rvación de la misma un suplemento mensual de $ 280 .- 
d) 

	

Por tareas extraordinarias la Empresa abonará; 

1) Al personal que intervenga tanto en la colocación o retire 
cadáveres subiendo o bajando escaleras, habiendo o no asc 
sor? por piso ? por tarea? al equipo $ 
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4) Afeitar cadáveres, por tarea $ 52.-- 

6) Colocación de dentadura, por tarea $ 65.- 

2) Efectuar mudanzas, o sea cuando hay que desocupar habitado 
nes para poder velar, desarmada de camas, retiro de muebles 
ato, por tarea, al equipo $ 65._ 

3) Desvestir o vestir cadáveres, quedando aclarado que la colo--
caci1n de la mortaja no es vestir, por tarea al equipo $ 65..- 

5) Limpieza del cadáver, (quedando aclarado que la limpieza de 
tinta sobre toma de impresiones no es extra) por tarea $ 65.- 

7) Por acondicionar cadáveres en el ataxad, ya sea por posición 
fuera de la normal, sacar o cortar yeso, cambio de ataúd, % cuando proceden del interior o exterior, o cuando se trate de cadáveres en estado de descomposición avanzada, ya sea ahoga-dos o destrozados por accidentes, quemados, etc . por tarea al equipo $ 195. .. 

8) Taponar cadáveres por pérdida, por tarea $ 26 .- 

9) Maquillar cadáveres, por tarea $ 26.- 
10) Cambio de ataúd, después de seis horas de colocado el cadáver, 

Por tarea al equipo $ 78.- 

11) Sacar ondas y apósitoa, por tarea $ 39 .- 
12) Colocar válvula y aserrín o elementos que lo reemplaza, (para ataddes que carezcan de válvula) por tarea $ 60,_ 
13) Trasladar restos de una urna a otra, por tarea $ 40.- 

14) Al Personal cuando trabaje fuera de su horario habitual en .for 
ma discontinua (viaje o changa) hasta un máximo de dos horas (por persona) $ 72.- El excedente de las dos horas ., se abonará como horas extras con el recargo correspondiente ( 50% 0 100%), 

15) A todo el personal que continúa trabajando en horas extras en tre las 12,30 y 13,30 horas y 20,30 y 21,30 horas, la Empresa abonará. por gastos de almuerzo o cena una suma no menor de $ 50 .- 
stancia que las tareas extraordinarias serán abonadas cuando haya autor ., esa para su realización por parte del empresario q emp1,oado autor 


