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BUENOS AIRES, 9 1 (T 2008

VISTO el Expediente N° 1.342.321/09 del registro del MINISTERIO IE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/5 del Expediente N° 1.342.321/09 obra el acuerdo con
Anexo celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADQS
TELEFONICOS DE TUCUMAN (SOETUC), por la parte trabajadora, y, por la parte
empleadora, la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIM@‘\,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que por el acuerdo de marras se establece, entre otros rubros, un
incremento salarial fijo de caracter remunerativo en las categorias vigentes dei
Convenio Colectivo de Trabajo N° 906/07 “E”, en los valores detallados en el
esquema plasmado en el mismo, a partir del 1° de julio de 2009. Asimismo se
conviene que estas sumas remunerativas se incorporaran al sueldo bésic@o
convencional a partir del 1° de julio de 2010.

Que la vigencia esta consignada a partir del 1° de julio de 2009 y hasta
el 30 de junio de 2010. :

Que en relacibn con el concepto “Vales alimentarios (eh

remuneratizacién segun Ley 26.341)", referido en el Anexo | obrante a fojas 5
corresponde destacar que la Ley N° 26.341 derog6 el inciso ¢) del articulo 103 blS
de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modiﬁcatoriasé
determinando que los valores abonados al momento de su entrada en vigencié
mediante vales alimentarios se transformarian en conceptos remunera’civoséé
conforme el cronograma establecido por su Decreto Reglamentario N° 198/08, en
: consecuencia, las partes deben tener presente que a la fecha dicho rubro ha

. adquirido caracter remuneratorio.
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Que es dable indicar en relacién a lo pactado que, tanto el émbi@d

personal como el territorial de aplicacion, quedan estrictamente circunscriptos a la

correspondencia de la representatividad de los agentes negociales signantes.
Que las partes ratificaron en todos sus términos el mentado acuerdo%y‘

solicitaron su homologacian.
Que ha sido acreditada fehacientemente la representacion que invisténs

las partes.
| Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del

D

Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencién que le compete.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).
Que, por ultimo, corresponderia, una vez dictado el presente act'o

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion d

[¢1]

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el calculo dél‘
tope previsto en el Articulo 245 de la ley 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acté;)
administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presente§
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo con Anexo celebrado entre el
SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS TELEFONICOS DE TUCUMANi
(SOETUC), por la parte trabajadora, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA%
SOCIEDAD ANONIMA, glosado a fojas 2/5 del Expediente N° 1.342.321/09.

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho de

la Direcciébn de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de
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Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre ei
presente acuerdo, obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1.342.321/09.
ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada de la presente Resolucién
al Departamento Biblioteca para su difusién.
ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccién de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el
Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que pér
este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del
presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 906/07 E
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién, de caréctér
gratuito, del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan procedér
de conformidad a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registr@
Oficial y archivese.
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RESOLUCION S.T. N°
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Expediente N° 1.342.321/09
Buenos Aires, 22 de Octubre de 2009
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1412/09 se ha

tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente de referencia,
quedando registrado con el nimero 1213/09.-

JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO
CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO
DTO. COORDINACION-D.N.R.T.




