NMinisterie. de Cratingo

ARTICULO 793 NOTIFICACION DE CATEGORIA: Dentro de los treip
ta (30) dias de 1la
fecha de la presente convencidn de trabajo, la
Direceidn de los establecimientos entregard a la Comisidn In
terna de Delegados representantes de la Asociacidn, una pla
nilla con el detalle de las categorias asignadas al perscnal.
Asimismo, se comunicard a la Comisidn Interna de Delegados la
Categorfa asignada al personal que ingresa, como asi también
las promociones de categoria que se efectlan durante la vigen

cia de la presents convencidn, en un plazo no mayor de guince
dias.

ARTICULD 82: DEPROSITOS DE DINERO: E1 empleador no podrd efec

tuar depdsitos ni extraccig

nes de dinero por intemedio de personal menor de
21 afios de edad.

Il REMUNERACIONES

ARTICULD 92: MENSUALIZACION: Todo el personal sera mensualiza

do. Para conocer la paga diaria
se dividird el sueldo mensual por veinticinco (25)

dias,

ARTICULD 109: REMUNERACIONES: Los sueldos bdsicos iniciales se
rdn los siguientes:

1) PRIMERA CATEGORIA .u.v.sse.. $5.200 p/mes
2) SEGUNDA CATEGORIA useuv.... $5.000 p/mes
3) TERCERA CATEGORIA cevueso.. $4.600 p/mes
4 CADETES ...................-%3.319 p/meB

ARTICULO 119: ADICIONAL POR COBRANZA: El chofer o en su reem

plazo el acompafante de
chofer gue tenga la responsabilidad de la cobran
za, percibird (uno sdlo de ellos) como adicicnal, la suma ds
pesos trescientos ($300,-) mensuales,

ARTICULO 122: REEMPLAZO TEMPORARIO: F1 personal que reemplaza
re a otro realizando el
trabajo de una categoria superior, serd remune
rado con el sueldo de dicha cate orfa, siempre que el reempla
zo, fuere superior & los seis (6) dias y 88 realizare en for
ma continuada. Ningln empleado podrd negarse a realizar una
tarea que figurare en la categoria superior o inferior en for
ma transitoria, siempre que este fuere de la naturaleza fisi
ca 0 intelectual que acostumbrara a desempefiar. Esta remung
racidn especial no supondrd antecedente en cuanto a categoria
y sueldo futuro. Cuando un empleado realice tareas de una ca
tegorfia superior a la habitual y el tiempo trasncurrido ses
superior a los sesenta (60) dias al afo, automdticaments se
le otorgard la categoria superior correspondiente.




