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BUENOS AIRES, 

3 0 SEP 2009 

VISTO el Expediente N" 1.338.056/09 del registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley W 14.250 (t.o. 2004) y la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/5 del Expediente N° 1.338.056/09 obra el Acuerdo 

celebrado entre la FEDERACI6N DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE 

SUPERVISION Y TECNICOS T E L E F 6 N I C 0 S ARGENTINOS (FOPSTTA), por la 

parte trabajadora, y, por la parte empleadora, la empresa TELEF6NICA DE 

ARGENTINA SOCIEDAD AN6NIMA, confomne lo dispuesto en la Ley de 

Negociacion Colectiva N" 14.250 (t.o. 2004). 

Que por el acuerdo mencionado se establece, sustancialmente, el 

pago a los supervisores con personal a cargo, comprendidos en el Convenio 

Colectivo de Trabajo N" 257/97 "E", de una suma mensual variable de caracter 

remunerativo que se denominara "Compensacion por responsabilidad operativa" y 

cuyo valor esta pautado en el mismo. Dicho concepto tiene por finalidad compensar 

cualquier prolongacion de su jomada de trabajo por sobre el limite convencional de 

CUARENTA (40) horas efectivas de trabajo semanal promedio, que eventualmente 

no pudieren ser compensadas con el correspondiente descanso, y que, en ningun 

caso, podran exceder el tope legal. 

Que la vigencia se instituye a partir del 1 ° de julio de 2009. 

Que es dable indicar en relacion a lo pactado, que, tanto el ambito 

personal como el tenitorial de aplicacion, quedan estrictamente circunscriptos a la 

correspondencia de la representatividad de los agentes negociales signantes. 

Que asimismo, cabe seiialar que los tenninos de lo convenido deja a 

salvo los derechos individuales que puedan asistir a los trabajadores involucrados. 

Que las partes ratificaron en todos sus terminos el mentado acuerdo y 

solicitaron su homologacion. 
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Que ha sido acreditada fehacientemente la representacion que invisten 

las partes. 

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.0. 2004). 

Que, por ultimo, corresponderia, una vez dictado el presente acto 

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion de 

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el calculo del 

tope previsto en el Articulo 245 de la ley 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Dedarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACI6N 

DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS 

TELEFONICOS ARGENTINOS (FOPSTTA), por la parte trabajadora, y, por la parte 

empleadora, la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA 

glosado a fojas 2/5 del Expediente N" 1.338.056/09. 

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho de 

la Direccion de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la 

SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de 

Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el 

presente acuerdo, obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1,338.056/09. 

ARTICULO 3".- Remitase copia debidamente autenticada de la presente Resolucion 

al Departamento Biblioteca para su difusion. 

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la 

Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el 
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Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por 

este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N" 

20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procedase a la guarda del 

presente legajo. 

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion, de caracter 

gratuito, del Acuerdo homologado y de esta Resolucidn, ias partes deberan proceder 

de confonnidad a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°-- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 

RESOLUCION S.T. N" 

Dra. NOEMI RIAI 
SECRETARIA OE TRABMO 
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Expediente N° 1.338.056/09 

Buenos Aires, 01 de Octubre de 2009 

d: 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1277/09 se ha 

tomado razdn del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente de referencia, 

quedando registrado con el numero 1100/09.-

VALERIA ANDREA VALETTI 
REGISTRO 

CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO 
DTO. COORDINACION-D.N.R.T. 


