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BUENOS AIRES, 2 9 EHE 2010 

VISTO e! Expediente N° 1.341.875/09 del Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la 

Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Resolucion de la SECRETARfA DE 

TRABAJO N° 41 de fecha 14 de enero de 2010, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/5 del Expediente citado en el Visto, obra el Acuerdo 

celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS TELEFONICOS DE 

T U C U M A N por el sector de los trabajadores y la empresa TELECOM ARGENTINA 

SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa 

N° 917/07 "E", oportunamente suscripto por estas mismas partes, de conformidad 

con la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en el mismo las partes convienen el incremento de los salarios de 

los trabajadores convencionados cuya representacion ejeree la entidad gremial 

firmante, a partir del mes de julio de 2009. 

Que en reiacion con el concepto "Vales alimentarios (en remunerativ. 

segun Ley 26.341)", referido en el Anexo I obrante a fojas 5, corresponde destacar 

que la Ley N° 26.341 derogo el inciso c) del articulo 103 bis de la Ley de Contrato 

de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, determinando que los valores 

abonados al momento de su entrada en vigencia mediante vales alimentarios se 

transformarian en conceptos remunerativos conforme el cronograma establecido por 

su Decreto Reglamentario N° 198/08, en consecuencia, las partes deben tener 

presente que a la fecha dicho rubro ha adquirido caracter remuneratorio. 

Que las partes signatarias han acreditado en autos su personeria y 

facultades para negociar colectivamente. 



"2010 - AND DEL BICENTENARIO DE LA REygfOi lS^pE MAYO 

i I 

y/fdn/dmfo- de fd-ra/mm, 

S'm/idsey y. d(m<//r/d<m. deKi4Jii 

Wt o ly... 
f'-lJn 

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con 

la actividad desarrollada por la empleadora signataria y la representatividad del 

gremio interviniente, emergente de su personeria gremial. 

Que se acreditaron los recaudos formales exigidos por la Ley N° 

14.250 (t.o. 2004). 

Que se advierte que las clausulas pactadas no contienen aspectos que 

afecten a principios, derechos y garantias contenidos en el marco normativo, 

comunmente denominado "orden publico laboral" ni de otras nomnas dictadas en 

proteccion del interes general. 

Que por ultimo con-esponderia que una vez dictado el presente acto 

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion de 

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de 

Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el 

Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (to. 1976) y sus modificatorias. 

Que la Asesoria Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades del suscripto para dictar la presente surgen de lo 

dispuesto por la Resolucion S.T. N° 41/10. 

Por ello, 

EL DIRECTOR DE NEGOCIACION COLECTIVA EN AUSENCIA DE LA 

DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO 

DISPONE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre ei SINDICATO 

DE OBREROS Y EMPLEADOS TELEFONICOS DE TUCUMAN por el sector de los 

trabajadores y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el 

marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 917/07 "E", glosado como 

fojas 2/5 del Expediente N° 1.341.875/09. 



"2010 - AND DEL BICENTENARIO DE LA REVOLUCI6N DE MAYC 

...-Zmdn/ds-'r-io c/e ^dm/wm/, 

Sm/f./ete u defMy/r/e/adzdeycdm' 
78 

•S . / . . t e ' -

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Disposicion en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACI6N. Cumplido, pase a la 

Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion 

registre el presente Acuerdo, obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1.341.875/09. 

ARTlCULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias, Posteriormente pase a la 

Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el 

Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escaias salariales que por 

este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 

20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procedase a la guarda del 

presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa 

N° 917/07 "E". 

ARTiCULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion del Acuerdo 

homologado y/o de esta Disposicion, las partes deberan proceder confomie a lo 

establecido en el articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 

DISPOSICION D.N.R.T. N° 7 8 '81 

Lie, ADRIA«slC,'i(Xt^O 
0!fector de Negoaaci6n Coleottvft 

0!RECCl6N NACIONAL DE 
RELACIONES DEL TRABAJO " 
Ministerio de Trabajo, Empleo/ 

y Sagundad Socis! 
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Buenos Aires, 03 de Febrero de 2010 

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 78/10, se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente de referencia, 

quedando registrado con el numero 161/10.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


