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VISTO el Expediente N° 1.341.885/09 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/6 del Expediente N° 1.341.885/09, obra el Acuerdo 

celebrado por el SINDICATO LUJAN DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y 

EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS 

TELECOMUNICACIONES por el sector gremial y TELECOM ARGENTINA 

SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de 

Negociacidn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes han acordado, entre otras cuestiones, un incremento 

salarial fijo para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo de 

Empresa N° 822/06 "E", del que los agentes negociales resultan partes signatarias, 

con vigencia desde el 1° de julio de 2009, previendo su incorporacion a los saiarios 

basicos desde el 1° de julio de 2010. 

Que la vigencia del presente acuerdo opera desde el 1° de Julio de 

2009 hasta el 30 de junio de 2010. 

Que en relacion con el concepto "Vales alimentarios (en remunerativ. 

segun Ley 26.341)", referido en el Anexo I obrante a fojas 6, corresponde destacar 

que la Ley N° 26.341 derogo el inciso c) del articulo 103 bis de la Ley de Contrato de 

Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, determinando que los valores 

abonados al momento de su entrada en vigencia mediante vales alimentarios se 

transformarian en conceptos remunerativos conforme el cronograma establecido por 

su Decreto Reglamentario N° 198/08, en consecuencia, las partes deben tener 

presente que a la fecha dicho rubro ha adquirido caracter remuneratorio. 

Que el ambito territorial y personal del acuerdo, se corresponde con la 

actividad de la empresa signataria y la representatividad de la parte sindical firmante, 

emergente de su personerfa gremial. 
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Que de la lectura de las ciausulas pactadas, no surge contradiccion con 

la normativa laboral vigente. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el 

acuerdo alcanzado, se procedera a girar los obrados a la Direccion de Regulaciones 

del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base 

Promedio y Tope indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el 

segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que corresponde dictar el pertinente acto administrativo de 

homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que de las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto W 900/95. 

Por ello, 

r^.R-T. 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado por el SINDICATO 

LUJAN DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E 

INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES y la empresa TELECOM 

ARGENTINA SOCIEDAD AN6NIMA, obrante a fojas 2/6 del Expediente N° 

1.341.885/09, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaci6n Colectiva N° 14.250 

(t.o. 2004). 

ARTlCULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento de Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACI6N. Cumplido, pase a la 

Direccion de Negociacion Colectiva, a fin que el Departamento Coordinacion registre 

el acuerdo obrante a fojas 2/6 del Expediente N° 1.341.885/09. 

ARTlCULO 3°.- Remftase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 
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ARTlCULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la 

Direcci6n de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de eiaborar el 

Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en 

el Artfculo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente 

procedase a la guarde del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo 

de Trabajo de Empresa N° 822/06 "E". 

ARTiCULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn de caracter 

gratuita del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder 

de acuerdo a lo establecido en el Artfculo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 6°.- Comuniquese, publfquese, dese a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archfvese. 

^ RES0LUCI6N S.T. N° 2 08 

Dra. NOEMI RIAL) 
S E e n e T A R l A DE TRABAJO 
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Buenos Aires, 03 de Marzo de 2010 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 208/10, se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/6 del expediente de referencia, 

quedando registrado con el numero 286/10.-
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VALERIA ANDREA VALETTI 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


