Menisterio do Trabago,
(g)wyz/ea Y ‘%WW L/m'a/

1
BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 101.364/08 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1/2 del Expédiente N° 101.364/08 obra el acuerdo
celebrado entre el CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE GENERAL
ROCA (PROVINCIA DE RIO NEGRO), por la parte gremial y CENCOSUD
SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el acuerdo de marras se celebra en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 130/75.

Que mediante dicho acuerdo las partes convienen el pago de una suma
remunerativa de CIENTO DIEZ PESOS ($ 110.-) en concepto de premio por
asistencia y puntualidad, como asi también incrementar el porcentaje de zona
desfavorable dispuesta en el Articulo 20 del Convenio Colectivo de Trabajo N°
130/75, para los trabajadores que se desemperfian en el local EASY de la Ciudad
de General Roca, Provincia de Rio Negro.

Que a su vez, a foja 65 de autos la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) procede a ratificar el
Acuerdo de referencia.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con
la actividad principal de la entidad empleadora signataria y la representatividad de la
entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que las partes acreditan la representacidn que invocan con la
documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencién que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas no surge contradiccion con
la normativa laboral vigente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacién, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo corresponde que una vez dictado el acto administrativo
homologatorio del acuerdo de referencia, las partes deberan acompaiiar las escalas
salariales actualizadas, integrando y detallando las categorias y los salarios
correspondientes a cada una de ellas, los aumentos otorgados y adicionales a
aplicarse, ya sean estos variables o permanentes. Cumplido ello corresponderia se
remitan estas actuaciones a la Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de
proceder al calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias. ‘

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre el CENTRO DE
EMPLEADOS DE COMERCIO DE GENERAL ROCA (PROVINCIA DE RIO
NEGRO), por la parte gremial y CENCOSUD SOCIEDAD ANONIMA, por el sector
empleador que luce a fojas 1/2 del Expediente N° 101.364/08, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, que es ratificado por la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) a foja 65,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho de
la Direccibn de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de
Negociacién Colectiva a fin de que el Departamento de Coordinacién registre el
Acuerdo obrante a fojas 1/2 del Expediente N° 101.364/08.

ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4° .- Notifiquese a las partes signatarias, intimandolas en el mismo acto a
que acomparfien las escalas salariales correspondientes debidamente autenticadas,
integrando y detallando las categorias y los salarios correspondientes a cada una de
ellas. Cumplido, pase a la Direccién de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la
procedencia de elaborar el céalculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. |

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacion de caracter
gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucién, las partes deberan proceder
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese.

RESOLUCION S.T. N° 4 4
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Expediente N° 101.364/08

Buenos Aires, 15 de Abril de 2010

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 446/10, se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 1/2 del expediente de referencia,
quedando registrado con el numero 506/10.-

VALERIA ANDREA VALETTI
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T



